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APRESENTACAO

A Agenda Ambiental na Administracdo Publica (A3P), criada em 1999 pelo Ministério do Meio
Ambiente, orienta a incorporacdo de praticas de sustentabilidade na gestdo publica. Na UFF, sua
implementacdo articula-se ao Plano Diretor de Logistica Sustentavel (PLS 2025-2028), com
convergéncias entre objetivos, acdes e indicadores. O Plano de Gestdo Socioambiental (PGS
2025-2030) da A3P incorpora, adicionalmente, os eixos Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho e
Construgdes Sustentaveis. Este relatério distingue entregas realizadas, atividades em andamento, agbes
ainda nao iniciadas e necessidades de aprimoramento do monitoramento e execugao das agdes, a fim

de subsidiar a continuidade institucional do Plano de Gestao Socioambiental da A3P.

Figura 1 - Eixos do programa A3P

6 EIXOS TEMATICOS & A3P

1.Uso racional dos recursos 2. Gestio adequada 4, Compras pablicas
naturais e bens piblicos dos residuos gerados sustentaveis

Fonte: MMA (2025)

Figura 2 - Eixos do PLS
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Em 2025, a UFF formalizou sua adesao a A3P em 31 de margo, com certificado emitido em 8 de
abril. A adesao permitiu organizar o diagnostico socioambiental e elaborar o PGS, posteriormente
aprovado em dezembro de 2025. Esses marcos constituem a base do acompanhamento das agdes

institucionais em 2026.

O presente relatério reune as atividades desenvolvidas pela SAAS/DAPE e pela Comissao
A3P/UFF em 2025 e de janeiro a setembro de 2026. Seu objetivo é registrar resultados e pendéncias,
indicar limitagdes das evidéncias disponiveis e apresentar encaminhamentos para a continuidade do

PGS, em articulagdo com o PLS e o PDI da Universidade.

1. SOBRE A ADESAQ A A3P

Para viabilizar a adesdo da UFF a Agenda Ambiental da Administragdo Publica (A3P), diversas
etapas foram cumpridas. Entre os anos de 2024 e 2025, a equipe da SAAS/DAPE participou de
capacitagdes referentes ao processo de vinculagao institucional da universidade a Agenda e também
sobre o0 monitoramento e avaliagao do programa. As agdes sao realizadas por meio do sistema RESSOA,

plataforma oficial do Ministério do Meio Ambiente e Mudanga do Clima (MMA).

Apd6s o cumprimento do fluxo de trabalho necessario para a assinatura do Termo de Adesao a
A3P, a equipe da SAAS/DAPE concentrou-se na elaborag¢do do diagnéstico socioambiental da UFF. Para
isso, as informagdes previamente reunidas no ambito do PLS foram revisadas e complementadas com

novos dados coletados entre janeiro e junho de 2025.

Para tanto, foram realizados levantamentos de dados sobre os gastos com agua e energia,
projetos e programas de sustentabilidade, agdes sobre gestdo de residuos na UFF, licitagdes
sustentaveis, bem como sobre obras em execucgao e iniciativas voltadas a qualidade de vida e a saude
do trabalhador. Importante ressaltar que a coleta levou em consideragao o periodo de 2024, conforme
diretrizes da A3P.

As informacgdes fornecidas pelos setores da Universidade e obtidas por analise documental de
processos e registros institucionais constituiram a base para a elaboragdo do diagndstico

socioambiental e do PGS.

2. ATIVIDADES REALIZADAS DURANTE O ANO DE 2025

A partir do més de maio de 2025, apds a instituicdo da Comissao da Agenda Ambiental da
Administragao Publica - A3P/UFF, o grupo designado pela Portaria UFF n° 68.787, de 24 de abril de 2025,

e formado por técnico-administrativos lotados no SAAS/DAPE e por docentes do magistério superior



que sdo participantes da Comissdo Permanente de Sustentabilidade (CPS), passou a se reunir
periodicamente, com o objetivo de executar as primeiras atividades previstas pela Agenda. Apods a
adeséo da UFF ao programa, realizou-se a revisao e aprovagao do diagndstico socioambiental elaborado
pela equipe da SAAS/DAPE, bem como foi iniciada a constru¢do do Plano de Gestdo Socioambiental da
A3P (PGS).

A elaboragdo das agdes e metas previstas no Plano de Gestdo Socioambiental (PGS), cuja
vigéncia é de cinco anos (2025-2030), ocorreu de forma integrada ao Plano Diretor de Logistica
Sustentavel (PLS) da Universidade Federal Fluminense (UFF). Entre essas agdes, algumas sdo inéditas,
em razao da inclusdo dos eixos Qualidade de Vida e Construgdes Sustentaveis, ndo contemplados no
PLS, enquanto outras foram reformuladas de modo a torna-las quantificaveis, atendendo as exigéncias
do monitoramento previsto pelo programa. Um exemplo € o acompanhamento dos valores de gastos

com agua e energia.

A partir dos eixos da A3P, a Comissao da Agenda Ambiental da Administragao Publica - A3P/UFF

estabeleceu os seguintes objetivos para o Plano de Gestdo Socioambiental (PGS):

Objetivo Geral

e O Plano de Gestdo Socioambiental (PGS) da A3P (2025/2030), alinhado ao Plano Diretor de
Logistica Sustentavel (PLS) da UFF (2025/2028), tem como objetivo geral contribuir para o
planejamento e a implementagdo de praticas sustentaveis na Universidade Federal Fluminense
na busca pelo fortalecimento de uma gestao com responsabilidade socioambiental.

Objetivos Especificos

Promover o consumo sustentavel de agua, energia e materiais de consumo;
Garantir a gestdo sustentavel dos residuos na Universidade Federal Fluminense (UFF) visando a
nao geragao, reducao, reutilizagao e reciclagem;

e Contribuir para a melhoria da qualidade de vida da comunidade interna por meio de a¢des que
incentivem ambientes de trabalho saudaveis, praticas de bem-estar fisico e mental;

e Fortalecer a conscientizagdo e sensibilizagdo entre a comunidade da UFF sobre a
sustentabilidade;

e Implementar uma cultura de inclusao social e sustentabilidade socioambiental na UFF;
Estimular a adogao de solugdes ambientalmente eficientes nas construgdes e manutengdes que
integrem economia, acessibilidade, inclusao e seguranga na Universidade.

Ao longo de 2025, as reunides da Comissao da Agenda Ambiental da Administragao Publica -
A3P/UFF tiveram como centro a discussdo e o planejamento das agdes, indicadores e metas que
compdem o Plano de Gestao Socioambiental (PGS) diante dos objetivos propostos, sempre a partir do
horizonte apresentado pelo PLS. Neste periodo, membros da comissdao da A3P, também participantes

da CPS e dos grupos de trabalhos dos eixos tematicos do PLS, foram acompanhando os passos iniciais



de execugdo deste plano, trazendo informagdes e ideias para a A3P. Também foi elaborado pelos

membros um cronograma de trabalho, cumprido ao longo do ano.

Concluido em outubro de 2025, o PGS foi encaminhado a Pré-Reitoria de Planejamento
(PROPLAN) no processo n° 23069.185816/2025-71, aprovado pelo Comité de Governanga, Integridade,
Riscos e Controle (CGIRC) e publicado no Boletim de Servigco de 19 de dezembro de 2025. O Quadro 1

apresenta a sintese das reunides e dos encaminhamentos registrados no periodo.

Quadro 1 - SINTESE DAS REUNIOES E DELIBERAGOES DA COMISSAO DA A3P NO ANO DE 2025

Maio/2025 Estruturagcao da A3P, Comissao instituida, diagnostico
diagnostico socioambiental da socioambiental recebido através da
UFF SAAS/DAPE, inicio dos trabalhos.
Junho/2025 Discussao sobre os eixos da Andlise das informagdes levantadas
A3P para os eixos da A3P e integragdo com

dados do diagnéstico socioambiental

Julho/2025 Andlise e reflexdes sobre os Incluséo no diagnodstico
topicos qualidade de vida e socioambiental de indicadores de
construgdes sustentaveis saude, acessibilidade e atividades

formativas e revisdo do documento

Julho /2025 Reviséo final do diagndstico Discussdes sobre o formato do PGS e
socioambiental e inicio da revisdo do diagndstico socioambiental,
elaboragao do PGS eixos, agdes, metas e indicadores
Agosto/2025 Inicio da estruturagdo do PGS Elaboragao do PGS a partir do
pela comissao e levantamento realizado pela
acompanhamento das agdes SAAS/DAPE

do PLS para integracao de
setores e dados na A3P

Setembro/2025 Ajustes finais do PGS Elaboracao do PGS e
acompanhamento dos GTs sobre o
PLS para alimentagao das informacdes
necessarias para a A3P

Setembro/2025 Aprovagdo parcial do PGS e Revisdo dos indicadores, revisao final
revisao via formulario do Plano, consulta aos proximos




trAmites para a aprovacao institucional
do documento

Outubro/2025 Aprovacao do PGS pela Abertura de processo Sei e
comissao A3P encaminhamento do PGS para a
aprovacao institucional

Novembro/2025 Acompanhamento da PGS encaminhado para andlise e

aprovacao institucional do aprovacao; reinicio das agoes da
PGS comissdo em 2026
Dezembro/2025 Aprovagédo do PGS pela Aprovacéo do PGS pelo COMITE DE
instancia superior e atividades | GOVERNANGCA, INTEGRIDADE, RISCOS
finais da comissao e E CONTROLE - CGIRC em BS
elaboragao do relatério de publicado no dia 19/12/25
atividades

Fonte: Elaboragéo propria

No quadro 2 pode-se visualizar as atividades executadas de acordo com cronograma previsto

pelo Ministério do Meio Ambiente e Mudanga do Clima (MMA) para a A3P pela comissao.

Quadro 2 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO 2025

ETAPAS AGOES Inicio Término
Capacitagao sobre a A3P Participagdo dos membros da SAAS/DAPE no 01/03/24 31/12/25

Modulo Basico de Capacitagao do MMA sobre a

A3P
Comissao da A3P Definigdo dos membros da Comissao; 31/03/25 14/04/25
Institucionalizagao da Comissao 15/04/25 21/04/25
(instrumento legal);
Defini¢cdo do plano de trabalho contendo 22/04/25 30/04/25
cronograma de reunides e as atividades da
Comissao.
Diagnéstico Levantamento do consumo de 01/03/25 30/06/25
Socioambiental recursos naturais;

Levantamento dos principais bens adquiridose | 01/03/25 30/06/25

servigos contratados pela institui¢ao;

Levantamento de obras realizadas; 01/03/25 30/06/25
Levantamento sobre as praticas de desfazimento | 01/03/25 30/06/25
adotadas pela instituicao;
Levantamento de praticas ambientais ja adotadas,| 01/03/25 30/06/25
principalmente, com relagé@o ao descarte de
residuos;
Levantamento de necessidades de capacitagdo. | 01/03/25 30/06/25
Plano de Gestao Definigdo dos objetivos do plano; 01/07/25 30/09/25




Socioambiental Definicdo dos projetos, atividades e agdes paraa | 01/07/25 30/09/25

implementacao da Agenda;

Definicdo das metas a serem alcangadas por 01/07/25 30/09/25

projeto e/ou atividades e agdes a partir da linha de
base do diagndstico;

Definigao das responsabilidades institucionais do | 01/07/25 30/09/25
orgao e dos servidores;

Defini¢cdo dos indicadores e as medidas de 01/07/25 30/09/25

monitoramento

Identificagao dos recursos disponiveis para a 01/07/25 30/12/25
implantagéo das agdes.

Concluséo e envio do PGS para aprovagao 01/07/25 11/10/25

institucional para a aprovagao
Encaminhamento do Processo 11/10/25 19/12/25

23069.185816/2025-71 sobre o PGS a PLAD/PLAN
para a aprovagdo institucional com posterior
encaminhamento aos membros superiores da UFF
Aprovacdo do PGS pelo COMITE DE GOVERNANGA| 11/10/25 19/12/25
INTEGRIDADE, RISCOS E CONTROLE - CGIRC e
publicacdo no BS ANO LIX — N.® 150 19/12/2025
SECAO lIl P.179

Fonte: Elaboragédo propria

Com a aprovagao do PGS em 19 de dezembro de 2025, a implementagédo e o acompanhamento
de suas agbes passaram a integrar as atividades de 2026, em articulagdo com o PLS. Os trabalhos da
Comissao A3P/UFF foram retomados em janeiro de 2026, em articulagdo com a equipe da Secéo de
Articulagdo de Agdes de Sustentabilidade (SAAS/DAPE).

3. ATIVIDADES REALIZADAS DURANTE O ANO DE 2026 (JANEIRO/SETEMBRO)

Entre janeiro e margo, as atividades concentraram-se no levantamento, organizagdo e
sistematizagao de dados e evidéncias junto aos diferentes setores da Universidade, com o objetivo de
subsidiar o preenchimento do RESSOA - Sistema de Monitoramento de Gestao Socioambiental da A3P.
Nesse processo, foram reunidas informagoes referentes as iniciativas desenvolvidas pela UFF ao longo
de 2025, contemplando os seis eixos tematicos da Agenda Ambiental na Administragao Publica: uso
racional dos recursos naturais e bens publicos; gestdao adequada dos residuos; qualidade de vida no
ambiente de trabalho; sensibilizagcdo e capacitagao; contratagdes publicas sustentaveis; e construgdes
sustentaveis. O trabalho permitiu consolidar e registrar as acdes socioambientais realizadas pela
Universidade, fortalecendo o processo de monitoramento da A3P e subsidiando a avaliagao institucional
para a obtencdao do primeiro Selo A3P da UFF. Como reconhecimento desse compromisso, a UFF

recebeu, em 11 de junho de 2026, seu primeiro Selo A3P.



Figura 3 - Primeiro selo A3P recebido pela UFF
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Fonte: Acervo SAAS/DAPE

A greve dos servidores técnico-administrativos em 2026 repercutiu no cronograma de
acompanhamento da A3P e no acesso a informagdes de setores e sistemas institucionais. Apds a
retomada das atividades em julho, foi necessario reorganizar as prioridades, recuperar demandas

acumuladas e restabelecer os fluxos de obtencao e validagédo dos dados.

Parte das atividades de execugdo das agdes, metas e monitoramento previstas para o primeiro
semestre sofreu atrasos, sobretudo aquelas dependentes de informagdes e parcerias com outros
setores. Entre os pontos afetados, destacam-se a atualizagdo das evidéncias, o preenchimento do

RESSOA e a verificagao peridédica de cumprimento das metas.

Na reuniao de 27 de agosto de 2026, a Comissao retomou as suas atividades e reorganizou as
prioridades para o restante do ano, incluindo a alimentagao do RESSOA, a integracao entre A3P e PLS
através de estudos sobre o monitoramento das agbes em conjunto, a coleta seletiva, as agdes de
sensibilizagao e capacitagao, a revisao de indicadores e a organizagao de evidéncias das atividades de

2026, inclusive das realizadas no contexto da SBPC.

4. PANORAMA GERAL DAS ACOES E METAS DO PGS EM 2026: EXECUGCAO, MONITORAMENTO E
PENDENCIAS

O panorama a seguir apresenta, por eixo, as agdes do PGS e seu estagio de acompanhamento:
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Eixo 1 — Uso racional dos recursos naturais e bens publicos: O levantamento trimestral do consumo de
agua e energia foi incorporado a rotina de obtencao de dados para o RESSOA. Também sao coletadas
informagdes sobre estudos e projetos relacionados a geracdo sustentavel de energia e ao
aproveitamento da agua da chuva para o Ul GreenMetric. Permanecem sem avango registrado no
quadro de acompanhamento as ag¢des de aquisicao de equipamentos hidraulicos mais eficientes e de
troca ou manutencgao de equipamentos para redugao do consumo de energia.

Eixo 2 — Gestado adequada dos residuos gerados: O relatério registra a ampliagdo da coleta seletiva da
Reitoria para o Campus do Gragoata em 2026 e a previsdao de expansao ao Valonguinho em 2027.
Permanecem pendentes a verificagdo da destinagdo final do papel utilizado em concursos pela UFF, o
aprimoramento dos contratos relacionados a residuos de servigos de saude e a residuos quimicos e
biolégicos (embora algumas informacdes sejam coletadas para o ranking greenmetric), a divulgagao de
mecanismos de reaproveitamento de bens e o monitoramento dos residuos organicos.

Eixo 3 — Qualidade de vida no ambiente de trabalho: Estdo em levantamento informagbes sobre
iniciativas de saude, seguranca e bem-estar desenvolvidas pela CASQ. O Quadro 3 registra que a
Comissao ainda ndo estabeleceu articulagdo com esse setor para parcerias futuras; por isso, as agoes
identificadas ndo devem ser apresentadas como entregas proprias da Comissdo. A capacitagdo de
servidores voluntarios para a brigada de incéndio esta prevista para 2027. Recomenda-se pactuar com a
CASQ responsaveis, indicadores, evidéncias e cronograma de acompanhamento.

Eixo 4 — Sensibilizagao e capacitagao: Desde 2025, editais tém sido publicados pela PROEX para apoio a
criacdo de laboratérios e cursos no campo da sustentabilidade. O mapeamento de projetos, programas
e eventos de extensao relacionados a sustentabilidade também ocorre desde o ano de 2023 para o
ranking greenmetric e servem de apoio a A3P. Também foram registradas campanhas de divulgagao
sobre consumo de materiais, dgua, energia e descarte de residuos em 2025 e 2026, inclusive durante a
SBPC. Permanecem em elaboragdo materiais voltados a coleta de reciclaveis, pilhas e baterias e a
orientagdo da comunidade no Gragoata e em outras unidades.

Eixo 5 — Contratagdes publicas sustentaveis: Foram coletadas informacdes para o RESSOA sobre
critérios sociais nas contratagdes e reservas legais de vagas, além de dados anuais sobre projetos
incubados. A criagao de grupo de trabalho para politicas de contratacao e a padronizagao de materiais e
servigos com critérios de sustentabilidade permanecem sem avancgo registrado. A agao esta vinculada
ao PLS.

Eixo 6 — Construgdes sustentaveis: As agbdes encontram-se predominantemente em fase de
levantamento de dados e articulagdo institucional. Esta prevista interlocugcdo com a SAEP para
acompanhar acessibilidade, seguranga, inclusdo, materiais sustentaveis, eficiéncia energética e critérios
de certificagdo ambiental. O levantamento anual para o Ul GreenMetric ndo substitui a verificagédo de
obras, projetos, indicadores e resultados vinculados as metas do PGS. A participagdo no edital de
eficiéncia energética apresentado a SAEP em 2025 ndo ocorreu. Registra-se limitagdes de pessoal na
SAEP e a possibilidade de avaliar novas oportunidades em 2027. Para a préxima etapa, recomenda-se
formalizar a interlocugdao com o setor, estabelecer a viabilidade técnica de cada iniciativa e registrar
decisdes, responsaveis e prazos, sem tratar agdes planejadas como resultados executados.

O Quadro 3 apresenta a sistematizagao das agdes previstas no Plano de Gestao Socioambiental

(PGS) da A3P/UFF, acompanhadas de consideragdes sobre seu estagio de execugdo, os avangos
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alcangados e os desafios identificados para sua implementacgao.

Quadro 3 - Agdes previstas no Plano de Gestao Socioambiental da A3P

compartilhamento e troca de materiais de
consumo ndo utilizados

Eixo Iniciativa/Acgao Periodo Observagoes
Levantamento e acompanhamento do Dados estdo sendo
Eixo 1 X P 2025/2026 levantados para o RESSOA
consumo de agua
2026.
Aquisicdo de aparelhos hidraulicamente Sem execugdo comprovada
Eixo 1 eficientes para reparos e subshtuu;a? por 2025/2026 no .penodo; articular
modelos mais eficientes, para a redugdo do encaminhamento com
consumo responsaveis pelo PLS.
Dados estao sendo
Eixo 1 Acompanhamento do consumo de energia 2025/2026 levantados para o RESSOA
2026.
~ . Sem execugdo comprovada
Troca e manutengdo dos equipamentos e no eriodo: articular
Eixo 1 materiais, quando necessdrio, a fim de 2025/2026 P '
. o encaminhamento com
reduzir o consumo de energia elétrica P
responsaveis pelo PLS.
Mapeamento de estudos, projetos e
pesquisas sobre alternativas sustentdveis Informagdes coletadas
de geragdo de energia elétrica e tecnologias anualmente para ranking
Eixo 1 de captacao e reaproyel'gqmento da agua Eia 2025/2026 greenmetrlp a partir da
chuva, com foco na viabilidade de aplicagao metodologia  apresentada
futura no contexto fisico, técnico e pelo questionario do
orgamentario da Universidade Federal ranking.
Fluminense.
Avancgo da coleta seletiva no
Ampliagao do projeto de coleta seletiva para ano de 2025 na Reitoria e
Eixo 2 pitagao do projeto de P 2025/2026  [2026 no Gragoatd, com
outros campi da universidade - )
previsdo para o Valonguinho
em 2027.
Dados estao sendo
Levantamento da quantidade de papel Iztaalggtadg;nfuadri onEESS?Q
Eixo 2 utilizada e destinagédo final utilizado em 2025/2026 Y L
A verificada a destinacao final
concursos e selegao publica .
do papel utilizado em
concursos publicos.
Os dados sdo verificados
Manutencdo e  aprimoramento  dos anualmente para o ranking
Eixo 2 contratos de coleta e destinacdo de 2025/2026 greenmetric, contudo sem
residuos de servigo de saude (RSS) aprimoramento ou outras
acoes.
Os dados sdo verificados
Manutengcdo e  aprimoramento  dos anualmente para o ranking
Eixo 2 contratos de coleta e destinacdo de 2025/2026 greenmetric, contudo sem
residuos quimicos e biolégicos aprimoramento ou outras
acoes.
Campanhas realizadas com
. ~ , langamento de manual em
Divulgagdo através de campanhas entre a 202 . blicacs
. comunidade académica para 0 .5' noticias, publicacoes
Eixo 2 2025/2026 no instagram e site da UFF,

UFF nas pragas, COP 30,
SBPC. As atividades serdo
retomadas em 2027 com a
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campanha compartilha UFF.

Ampliar a divulgagdo de sistemas e agoes
que promovem o reuso e realocagdo de

Agdo nao iniciada no

periodo; definir responsavel

Eixo 2 bens permanentes nado utilizados nas 2025/2026 ~
. . - . e prazo de reprogramacgao
unidades académicas e administrativas da
. : para 2027.
universidade
Nao houve avangos nesta
. , - acdo. Deve permanecer no
Monitorar os residuos organicos para : .
. 0 = : horizonte da Comissdo em
Eixo 2 andlise e elaboragdo de alternativas para o 2026 ~ .
: 2027. A agdo esta
seu reaproveitamento ) 4
diretamente relacionada ao
PLS.
A Comissdo estd em
Identificagcdo de novas demandas dos processo de Ievant?mento
. ~ ~ do programa e agdes de
servidores e construgdo e execugao de satde o sequranca
Eixo 3 programas de promogdo a saude, a 2025/2026 . S€9 Ga.
. ; . . Contudo, ainda nao
qualidade de vida e a seguranga e saude do L
estabeleceu-se um didlogo
trabalho ;
com a CASQ para parcerias
futuras.
A Comissdo estda em
Divulgagdo de campanhas de bem-estar processo de levantamento
fisico e mental em canais institucionais, do programa e agdes de
Eixo 3 além da reallzaga? de agdes |t|nerar,1tes" nos 2025/2026 saude e  seguranca.
setores (como ‘"semana da salde") e Contudo, ainda nao
flexibilizagdo dos hordrios para a estabeleceu-se um didlogo
participacdao da comunidade interna com a CASQ para parcerias
futuras.
A agdo ainda ndo foi
. Capacitagdo de servidores voluntdrios para executada e permanece no
Eixo 3 - L 2027 . L
atuar na Brigada contra incéndio horizonte da comissao para
2027.
Langcamento de editais, apoio e E’;lboe}glttc’?rliis poreanocufsor:
Eixo 4 mapeamento de projetos de extensdo sobre 2025/2026 I |
sustentabilidade angados pela PROEX em
2025 e 2026.
Dados mapeados para o
Promogdo, apoio e mapeamento dos rankin greenmetric
Eixo 4 a0, apolo P . 2025/2026 anualmente a partir de
eventos de extensao sobre sustentabilidade - o
metodologia prépria do
ranking.
A agdo ainda nao foi
. . ~ executada e permanece no
Definicdo das ementas das qualificagdes e . L
. A o horizonte da comisséo para
Eixo 4 capacitagdes, organizagdo do cronograma e 2027
~ 2027 com o agendamento
execucao do plano e
futuro de reunides com a
EGGP.
Campanhas e  manual
publicados e divulgados em
Realizagdo de campanhas de divulgagéo do 2025 e 2026. Sera
Eixo 4 sistema de bens ociosos e criagdo de| 2025/2026/2027 |necessdrio retomar as
campanha para materiais de consumo atividades e campanha ja
elaborada “Compartilha
UFF" .
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Divulgagdo de campanhas para disseminar Campanhas realizadas
'gagao de camp b > durante a SBPC 2026.
as informagdes sobre sustentabilidade e g ~
. Materiais estdo  sendo
. sobre a estrutura existente na UFF para a
Eixo 4 L A 2025/2026 elaborados para a
coleta de materiais reciclaveis, pilhas entre . ~ ~
. divulgacdo sobre a gestado
outros, visando fortalecer a cultura do . .
descarte correto de residuos de reS|~duo§ no Gragoata e
) Bandejao ainda em 2026.
Criacdo de grupo de trabalho para Sem avangos, a agdo esta
Eixo 5 proposicdo de politicas para a gestdo de 2025/2026 diretamente relacionada ao
contratagdes PLS.
Padronizagdo de materiais e servigos com Sem avangos, a agdo estd
Eixo 5 P ¢ I ¢ 2025/2026 diretamente relacionada ao
critérios de sustentabilidade PLS
Dados coletados
Ampliagdo do nudmero de projetos anualmente para ranking
Eixo 5 incubados nos ambientes de inovagao nos 2025-2026 greenmetric de acordo com
varios campi da UFF. metodologia prépria do
ranking.
Contratagdo de servigos terceirizados
passiveis de aplicacdo de cota para
mulheres vitima de violéncia (de género, de
raca, violéncia doméstica, vitimas de
racismo ambiental, entre outras),
priorizando mulheres pretas, pardas, Dados coletados para o
indigenas, e egressos do sistema prisional RESSOA, no momento estao
Eixo 5 e, nos demais casos, estimular a| 2025/2026/2027 |[em estudo e em
contratagdo de instituicdes que promovam monitoramento para
acdes afirmativas de equidade entre responder a A3P.
homens e mulheres no ambiente de trabalho
e de inclusdo. Contratacdo de servigos
terceirizados passiveis de aplicagdo de cota
para pessoas com deficiéncia e pessoas da
comunidade LGBTQIAP+
Garantia do cumprimento pelo contratado
A ) Dados coletados para o
da reserva de cargos prevista em lei, bem ~
. como em outras normas especificas, tais RESSOA, no momento estdo
Eixo 5 AR 2025/2026 em estudo e em
como para pessoa com deficiéncia, para .
. A . monitoramento para
reabilitado da Previdéncia Social e para N
. responder a A3P.
aprendiz
A acgao esta em andamento,
com levantamento  de
" " dados, elaboragao de
Construcao de plano de agao para adequar lanilha e metodolodia
Eixo 6 os espagos fisicos visando acessibilidade,| 2025/2026/2027 P’ gie
. ~ visando acesso a
seguranga e inclusédo . ~ s
informagbes e reunido ja
solicitada com a SAEP para
avangos.
. e . Dados monitoramentos
Planejamento para a utilizagdo da energia anualmente ara
Eixo 6 fotovoltaica estimada pela usina de Iguaba 2025/2026 : P
greenmetric,c, mas  sem
Grande !
avangos reais.
Dados coletados para o
. Ampliagdo de lampadas LED em espagos greenmetric, contudo essa é
Eixo 6 : . . 2027 ~
internos e externos da universidade uma agdo a ser executada
futuramente pela comissao;
Eixo 6 Planejamento para participagdo futura em 2025 (edital declinado pela SAEP

editais para uso eficiente de energia em

no ano de 2025), verificar
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instituicdes publicas possibilidade para o ano de
2027.

Foi solicitada uma reunido
com a SAEP visando
fortalecer a articulagdo
institucional e avancar na
implementacdao das acobes

Utilizacdo de material com inovagao
Eixo 6 tecnoldgica (elevadores, uso da madeira 2026
certificada e materiais sustentaveis)

previstas.
Foi solicitada uma reunido
Acompanhamento da certificagdo ambiental com a SAEP visando
. nos projetos e dos critérios exigidos (como fortalecer a articulagédo
Eixo 6 , A I ~ 2026 PR
residuos e eficiéncia energética e captacao institucional e avangar na
de 4gua da chuva) implementacdo das acgdes
previstas.

Fonte: PLS E PGS da A3P

CONSIDERAGOES FINAIS

Entre os marcos institucionais do periodo, destacam-se a adesao da UFF a A3P, a aprovagéao do
PGS 2025-2030 e o recebimento do primeiro Selo A3P. O relatério também registra a expanséao da
coleta seletiva para o Gragoatd, para além da Reitoria, campanhas de sensibilizacdo e a organizagao de
dados para o RESSOA.

O principal desafio para a continuidade do PGS é transformar levantamentos dispersos em
monitoramento verificavel e regular. Persistem dificuldades de acesso tempestivo a dados setoriais,
lacunas de evidéncias, auséncia de execugdo de agdes especialmente nas areas de contratagbes e
infraestrutura.

Como prioridades propdem-se: consolidar a coleta seletiva no Gragoata com campanhas de
sensibilizagao local e planejar sua expansdao com base em capacidade operacional e evidéncias; pactuar
com os setores competentes 0 acompanhamento de residuos organicos e de outras destinagdes;
estruturar, com a CASQ, agdes e indicadores de qualidade de vida; definir com a SAEP um plano
verificavel para construgdes sustentaveis; e retomar, com as areas responsaveis, as agdes pendentes de

contratagdes e capacitagao.
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Anexos

Documentos de adesdo a A3P

Membros da Comisséo A3P (2026)

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LX -N.* 75 21/08/2026 SECAO IV P.038

MINISTERIO DA EDUCACAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAQ DE SERVICO PROEX N2 10 DE 17 DE AGOSTO DE 2026

Altera a composicdo da Comissdo da
Agenda Ambiental da Administracdo
Publica - A3P/UFF da Universidade
Federal Fluminense.

A PRO-REITORA DE EXTENSAO, no uso de suas atribuices legais, estatutarias e
regimentais, e considerando o que consta na Portaria UFF N2 68.787 de 24 de abril de 2025,

RESOLVE:

| — Dispensar, a pedido, india Mara Martins, SIAPE n® 1735261, Professora do
Maglsterlo Superior, mantendo os demais membros designados na Portaria UFF N2 68.787, de
24 de abril de 2025, publicada no Boletim de Servigo, ano LIX, n? 46, Sec¢do IV, p. 161, de 25 de
abril 2025;

Il — Designar Kita Chaves Damasio Macario, SIAPE n? 1476522, Professora do
Magistério Superior, para compor a Comissdo da Agenda Ambiental da Administracdo Publica -
A3P/UFF da Universidade Federal Fluminense, publicada no Boletim de Servico, ano LIX, n2 46,
Secdo IV, p. 161, de 25 de abril de 2025.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicagdo.

LEILA GATTI SOBREIRO

Pri-Reitnra de Fxtensin



Certificado de Adesao

CERTIFICADO

DE ADESAO AO PROGRAMA A3P

Certificamos que

Universidade Federal Fluminense

aderiu ao Programa Agenda Ambiental na Administracdo Publica (A3P) em 08/04/2025.

D) /)
‘ﬁ‘.“‘._ AT
/ﬁﬁﬁhh ?iilva{

Ministra de Estado de Meio Ambiente e Mudanga do Clima

GOVERNO FEDERAL
ﬁ 3p MINISTERIO DO 1: rl
MEIO AMBIENTE E
oz smsun s MUDANGA DO CLIMA r |

UNIAD E RECONSTRUGAD

17



Pagina do Boletim de servigo com a aprovagao do PGS da A3P

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX - N2 150 19712/2025 SECAO I P.179

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DECISAO CGIRC/UFF N2 16 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025.

Aprova o Plano de Gestao Socioambien-
tal da Agenda Ambiental na Administra-
¢do Plblica (PGS/A3P).

0 COMITE DE GOVERMNANCA, INTEGRIDADE, RISCOS E CONTROLE - CGIRC DA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes legais, estatutdrias e
regimentais, bem como as conferidas pela Portaria UFF n2 68.259, de 10 de agosto de 2021 e,
considerando o Processo n2 23069.185816/2025-T1,

DECIDE:

Art. 12 - Aprovar o Plano de Gestdo Socioambiental da Agenda Ambiental na Administragdo
Publica (PGS/A3P).

Art. 22 - Esta Decisdo entrard em vigor na data de sua publicacdo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente do CGIRC

Fonte: BS ANO LIX = N.° 150 19/12/2025 SEGAOQ Il P.179
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Plano de Trabalho da A3P

PLANO DE TRABALHO PARA IMPLANTACAO DA A3P

1. DADOS CADASTRAIS

Orgio CNPJ/MF

Universidade Federal Fluminense 28.523.215/0001-06

Endereco

Rua Miguel de Frias, 9 — Icarai

Cidade UF CEP DDD/Telefone
Nitero1 RJ 24220-900 (21) 2629-5537
Nome do Responsavel Técnico CPF CI/Orgio Exp.
Graciella Faico Ferreira 314.137.968-85 09089560-8/DETRAN/RJ
Endereco Email

Rua Miguel de Frias, 9, 6° andar — Icarai graciellaf(@id.uff br

Cidade UF CEP DDD/Telefone
Niteroi RJ 24220-900 (21)98853-3126
2. DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto: Periodo de Execucao

Implantacao da A3P na UFF Julho de 2025 a junho de 2030

Identificacao do Objeto:
Implantar a Agenda Ambiental na Administragdo Publica na Universidade Federal Fluminense.

A Universidade Federal Fluminense (UFF) tem como missao integrar a sustentabilidade em sua
gestdo administrativa e académica, promovendo o desenvolvimento socioecondomico
autossustentavel. Seu compromisso se reflete no investimento em pesquisa e tecnologias ambiental
e socialmente responsaveis, beneficiando a comunidade interna e externa.

Para fortalecer essa diretriz, a UFF reestruturou, em 2023, sua Comissdo Permanente de
Sustentabilidade (CPS), conforme a Portaria UFF n° 68.583/2023. A CPS ¢ assessorada pela Secao
de Articulacao de Acoes de Sustentabilidade (SAAS/DAPE), vinculada a Pro-Reitoria de Extensao
(PROEX), reforcando o papel da Extensao Universitaria na transformacao social, ambiental e
econdmica.

Dentre as acdes implementadas, destacam-se os projetos Carbono Zero, em parceria com a
Fundacao Euclides da Cunha, e Gestao de Residuos, com iniciativas de descarte e destinagdo
sustentavel em colaboragdo com a CLIN. Além disso, a UFF firmou convénio com a
Coordenadoria Niter6i de Bicicleta (CONB) para expandir a malha cicloviaria, instalar
bicicletarios e integrar a universidade ao Sistema de Bicicletas Compartilhadas.

A universidade também atualizou seus dados no Ul GreenMetric World University Ranking, Times
Higher Education (THE) Impact Ranking, QS World University Rankings, fortalecendo sua
atuagao sustentavel, e, ainda, aderiu a Rede Brasileira de Instituigoes de Ensino Superior para o
Desenvolvimento Sustentavel (UniSustentavel) e recebeu o Selo ODS Educagdo 2024 Outros
avangos incluem a finaliza¢do do novo Plano Diretor de Logistica Sustentavel (PLS), a elaboragdo
do Plano de Comunicacao Institucional (PCI) e esta proposta de adesdo ao Programa Agenda
Ambiental na Administragdo Publica (A3P), conforme previsto no PDI UFF 2023 - 2027.
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Etapas para implementacio da adesio:

SRR

Criar a Comissao Gestora da Agenda;
Realizar o Diagnostico Socioambiental;
Elaborar o Plano de Gestdo Socioambiental;
Realizar a Capacitacao e a Sensibilizagao;

Realizar a Avaliagao e o Monitoramento.

3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

ETAPAS ACOES Inicio Término
1. Comissio 1.1. Definir os membros da Comissao Gestora; 0 dias 2 semanas
Gestora da A3P | 1.2. Institucionalizar a Comissao Gestora 2 semanas | 3 semanas
(instrumento legal);
1.3. Definir plano de trabalho contendo 3 semanas 1 més
cronograma de reunides e as atividades da
Comissao Gestora.
2. Diagnostico 2.1. Fazer levantamento do consumo de 1 més 3 meses
Socioambiental | recursos naturais;
2.2. Fazer levantamento dos principais bens 1 més 3 meses
adquiridos e servigos contratados pela
instituicdo;
2 3. Fazer levantamento de obras realizadas; 1 més 3 meses
2.4. Fazer levantamento sobre as praticas de 1 mes 3 meses
desfazimento adotadas pela instituicao;
2.5. Fazer levantamento de praticas ambientais 1 més 3 meses
ja adotadas, principalmente, com relagao ao
descarte de residuos;
2.6. Fazer levantamento de necessidades de 1 més 3 meses
capacitacdo.
3. Plano de 3.1. Definir os objetivos do plano; 3 meses 6 meses
Gestao 3.2. Definir projetos, atividades ¢ agoes para a 3 meses 6 meses
Socioambiental | implementacdo da Agenda;
3.3. Definir as metas a serem alcangadas por 3 meses 6 meses
projeto e/ou atividades e agOes a partir da linha
de base do diagnostico;
3.4. Definir responsabilidades institucionais do 3 meses 6 meses
orgao e dos servidores;
3.5. Definir os indicadores e as medidas de 3 meses 6 meses
monitoramento;
3.6. Identificar os recursos disponiveis para a 3 meses 6 meses
implantacdo das agoes.
4.1. Participar do Modulo Basico de 1 més 12 meses
¥, Sensibilizigao Capacitagao do MMA;
siCapaciiagdo 4.2. Identificar as demandas de capacitacdo dos | 3 meses 6 meses
servidores:
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ETAPAS ACOES Inicio Término

4. Sensibilizacdo | 4.3. Elaborar um plano de capacitacao interna 3 meses 6 meses
e Capacitacao por meio de palestras, reunides, cursos,
oficinas, etc;

4 4. Elaborar um plano de sensibilizacao dos 3 meses 6 meses
servidores por meio de campanhas com
divulga¢ao em banners, cartazes, etiquetas,
intranet, projecao de video, informativos, etc;

4.5. Desenvolver cartilhas educativas sobre 3 meses 12 meses
sustentabilidade para capacitagao e
sensibilizacao dos servidores;

4.6. Celebrar as datas comemorativas 3 meses 12 meses
relacionadas a sustentabilidade para promover
a sensibilizagao dos servidores;

4.7. Incluir no contrato da empresa prestadora 3 meses 12 meses
de servigos gerais, clausula de capacitagdo em
educacao e gestao ambiental, para todos os
funcionarios terceirizados.

S. Avaliacao eo | 5.1. Adotar um sistema de indicadores 6 meses 60 meses
Monitoramento | ambientais baseado nos indicadores da A3P;
5.2. Realizar avaliagoes periodicas do plano 6 meses 60 meses
(minimo trimestral);
5.3. Identificar possiveis falhas e pontos de 6 meses 60 meses
melhoria;
5.4. Reprogramar as acdes se necessario; 6 meses 60 meses
5.5. Preencher o relatorio de monitoramento da 6 meses 60 meses
A3P - Ressoa.

E, para a validade do que pelos participes foi pactuado, firma-se este PLANO DE TRABALHO.

Brasilia/DF, na data da assinatura eletronica.
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