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Neste início de ano letivo, reforçamos no site e em nossas Redes
Sociais, a divulgação do Calendário Acadêmico e da relação de
feriados e pontos facultativos de 2026, tratados com o objetivo de
assegurar planejamento e previsibilidade administrativa e acadêmica
para a realização de diversos eventos e processos institucionais. 
O Calendário Acadêmico, aprovado pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensão, em reunião realizada no dia 12 de novembro
de 2025, constitui a Resolução CEPEx/UFF nº 5.309, que dispõe
sobre os Calendários Escolar e Administrativo para o ano letivo de
2026, no âmbito da organização e funcionamento dos cursos de
graduação presencial da Universidade Federal Fluminense. 
Segundo os Calendários aprovados, o 1º período letivo de 2026
ocorrerá de 09 de março a 10 de julho de 2026 e o 2º período está
previsto para 03 de agosto a 11 de dezembro de 2026. Já as
atividades acadêmicas do Período Letivo Especial – Curso de Férias
ocorreram de 12 de janeiro a 13 de fevereiro de 2026 (incluindo a
verificação suplementar).

Calendário Acadêmico e Feriados
e Pontos Facultativos de 2026 

https://www.uff.br/wp-content/uploads/2025/11/RESOLUCAO-CEPEX-5309_12-11-2025_CALENDARIO-ESCOLAR-E-ADMINISTRATIVO-2026.pdf


A relação de feriados e pontos facultativos para cumprimento no
âmbito da UFF em 2026 foi aprovada por meio da Resolução
CEPEx/UFF nº 5.881, de 28 de janeiro de 2026. 
O ato normativo considera o disposto na Lei nº 9.093, de 12 de
setembro de 1995, que dispõe sobre feriados, bem como os termos
da Portaria MGI nº 11.460, de 29 de dezembro de 2025, que divulga
os dias de feriados nacionais e estabelece os dias de ponto
facultativo no ano de 2026, para cumprimento pelos órgãos e
entidades da Administração Pública Federal direta, autárquica e
fundacional.

Confira publicações sobre tabelas de feriados e pontos facultativos,
bem como Calendários Escolar e Administrativo da UFF, na página
https://www.uff.br/sobre/calendarios/ .
E mais:
https://www.uff.br/informe/calendarios-escolar-administrativo-e-
curso-de-ferias-2026/ 
https://www.uff.br/informe/uff-divulga-feriados-e-pontos-facultativos-
no-ano-de-2026/ 

https://boletimdeservico.uff.br/wp-content/uploads/sites/620/2026/02/15-26.pdf#page=48
https://boletimdeservico.uff.br/wp-content/uploads/sites/620/2026/02/15-26.pdf#page=48
https://www.uff.br/sobre/calendarios/
https://www.uff.br/informe/calendarios-escolar-administrativo-e-curso-de-ferias-2026/
https://www.uff.br/informe/calendarios-escolar-administrativo-e-curso-de-ferias-2026/
https://www.uff.br/informe/uff-divulga-feriados-e-pontos-facultativos-no-ano-de-2026/
https://www.uff.br/informe/uff-divulga-feriados-e-pontos-facultativos-no-ano-de-2026/


Diversos processos seletivos para ingresso de estudantes em
Cursos de Graduação presencial da UFF estão em andamento, com
vistas ao ano letivo de 2026. Confira algumas informações a seguir.
Sistema de Seleção Unificada - SISU 2026
Em 15 de janeiro a UFF divulgou o Edital do Processo Seletivo para
Ingressos nos Cursos de Graduação por meio do SiSU no Ano
Letivo de 2026, com a oferta de 8.931 vagas em opções de 122
cursos de graduação presencial. Com a segunda maior oferta no
país, a UFF oferece oportunidades de acesso ao ensino superior em
campi localizados em 9 municípios do Estado do Rio de Janeiro. 
A seleção dos (as) candidatos (as) às vagas disponibilizadas por
meio do SiSU foi efetuada, exclusivamente, com base nos resultados
obtidos pelos (as) candidatos (as) no Exame Nacional do Ensino
Médio (ENEM) podendo ser utilizadas para candidatura notas das
edições do ENEM de 2023, 2024 ou 2025 - , observando-se pesos e
notas mínimas atribuídas pelos Cursos.
 

Seleções para Ingresso em Cursos
de Graduação em 2026



Os (As) candidatos (as) interessados (as) puderam se inscrever no
Portal do SiSU, em período de janeiro divulgado pelo MEC, para
optar por uma das vagas ofertadas nos cursos de graduação da
UFF. O Resultado da Chamada Regular foi divulgado no Portal
SiSU/MEC em 29 de janeiro e no Portal da Coseac no dia seguinte.
Na sequência, foram divulgadas instruções para a realização de pré-
matrícula, de registros em lista de espera para próximas chamadas,
entre outros. 
A UFF recebeu 94.266 inscrições no Sisu 2026, de 27 Unidades da
Federação. 65,7% dos Registros eram de pessoas de Gênero
Feminino. 1.543 candidatos possuíam mais de 60 anos. Os Cursos
com mais candidatos foram Medicina, Psicologia, Medicina
Veterinária, Direito (Noturno) e Biomedicina, todos de Niterói. Já os
Cursos com maior relação Candidato/vaga, foram: Biomedicina,
Medicina, Psicologia, Comunicação Social - Publicidade e
Propaganda e Medicina Veterinária, todos também de Niterói. As
maiores Notas de Corte ficaram com Medicina, Odontologia (Niterói),
Engenharia Mecânica (Niterói), Direito (Volta Redonda) e Ciências
da Computação (Niterói). Psicologia foi o Curso mais procurado nos
Municípios fora da Sede em que é oferecido: Campos dos
Goytacazes, Rio das Ostras e Volta Redonda. Na mesma linha,
Pedagogia também teve destaque em Angra dos Reis e Santo
Antônio de Pádua. Direito foi o curso mais procurado em Macaé e
Odontologia em Nova Friburgo. Já o Curso de Engenharia de
Produção, em Petrópolis, teve mais de 530 inscrições.



As informações específicas sobre o Processo Seletivo para Ingresso
nos Cursos de Graduação da UFF por meio do SISU no ano letivo
de 2026 podem ser localizadas na página
https://portal.coseac.uff.br/sisu2026/ , em que estão disponíveis
Cronogramas, Editais, Comunicados Oficiais e Listas de chamadas,
entre outros, à medida que são liberados. 
Recomendamos às pessoas interessadas que acompanhem
regularmente a divulgação dos materiais disponíveis na página e,
caso ainda tenha dúvidas, entre em contato com os canais indicados
no Edital e/ou em comunicados oficiais. 
Leia também: https://www.uff.br/informe/ingresso-em-cursos-de-
graduacao-divulgado-edital-uff-sisu-2026/ 
Transferência Facultativa, Reingresso, Mudança de Curso e
Mudança de Localidade

O processo seletivo de Transferência Facultativa, Reingresso por
Concurso Público e Mudança de Curso foi divulgado em outubro
de 2025 e ofereceu 2.310 vagas para ingresso alternativo em cursos
de graduação presencial em 2026. As inscrições puderam ser
realizadas até 10 de novembro de 2025, exclusivamente pela
internet, no portal da Coordenação de Seleção Acadêmica –
https://portal.coseac.uff.br/ e as provas ocorreram em 14
dezembro, em Niterói.

https://portal.coseac.uff.br/project/sisu2026/
https://www.uff.br/informe/ingresso-em-cursos-de-graduacao-divulgado-edital-uff-sisu-2026/
https://www.uff.br/informe/ingresso-em-cursos-de-graduacao-divulgado-edital-uff-sisu-2026/
https://portal.coseac.uff.br/


As três modalidades contemplam diferentes perfis de candidatos/as:
· Transferência Facultativa – destinada a estudantes regularmente
matriculados/as em outra instituição de ensino superior, pública ou
privada, que desejam continuar o curso na UFF;
· Reingresso por Concurso Público – voltada a portadores/as de
diploma de curso superior, interessados/as em iniciar uma nova
graduação;
· Mudança de Curso – direcionada a estudantes da própria UFF
que pretendem trocar de curso dentro da universidade.
O processo seletivo foi composto por duas etapas: uma prova de
redação e questões objetivas de conteúdo específico, e uma
análise documental. 

Confira o Edital completo e outras informações na página
https://portal.coseac.uff.br/trm2026/. 

Mudança de Localidade
O processo seletivo de Mudança de Localidade ofereceu 324 vagas
para ingresso em 2026, , direcionado ao/à estudante de curso de
graduação da UFF interessado/a em mudar o seu vínculo para outro
curso de graduação com a mesma denominação, ministrado em
outra localidade. Confira o Edital completo e outras informações na
página https://portal.coseac.uff.br/ml-uff2026/ .

https://portal.coseac.uff.br/trm2026/
https://portal.coseac.uff.br/ml-uff2026/


Os processos seletivos de Transferência Facultativa, Reingresso,
Mudança de Curso e Mudança de Localidade são organizados pela
Pró-Reitoria de Graduação, por meio da Coordenação de Seleção
Acadêmica, anualmente, com o objetivo de garantir o
aproveitamento e a manutenção do ingresso em vagas
remanescentes de cursos de graduação presencial da UFF. Para
2026, a operacionalização dos certames foi normatizada
institucionalmente pela Resolução CEPEX/UFF nº 5.114, de 24 de
setembro de 2025, que estabelece critérios gerais para a definição
de vagas e parâmetros para as candidaturas aos Cursos.
 
Com estes editais, a UFF reforça seu compromisso com a educação
superior pública, gratuita e acessível. Ao disponibilizar essas
modalidades, a universidade amplia oportunidades para estudantes
de outras instituições, egressos ou internos que desejem mudança
de curso — favorecendo a mobilidade acadêmica e a diversificação
de trajetórias.

Leia mais em https://www.uff.br/informe/uff-publica-edital-de-
transferencia-reingresso-e-mudanca-de-curso-para-2026/ .

https://www.uff.br/informe/uff-publica-edital-de-transferencia-reingresso-e-mudanca-de-curso-para-2026/
https://www.uff.br/informe/uff-publica-edital-de-transferencia-reingresso-e-mudanca-de-curso-para-2026/


Em janeiro deste ano, a UFF divulgou a abertura das inscrições para
o Processo Seletivo Simplificado para Professor Formador I, no
âmbito do PARFOR Equidade/UFF 2026 – Licenciatura em
Educação Bilíngue de Surdos . 
Nesta oportunidade, foram oferecidas 4 (quatro) vagas para
docentes internos e externos. Puderam se candidatar docentes
integrantes do quadro permanente da UFF ou de Instituição Ensino
Superior da Rede Federal de Ensino, com sede no Estado do Rio de
Janeiro, e atuantes em cursos de Licenciatura.Os/as professores/as
selecionados/as ministrarão aulas para o curso de Licenciatura em
Educação Bilíngue de Surdos da UFF, oferecido no Instituto de
Letras (Campus do Gragoatá), em Niterói, e receberão Bolsa
CAPES. Para mais informações sobre a seleção, confira o Edital em:
https://www.editais.uff.br/10537 .
O Parfor Equidade visa formar professores em licenciaturas
específicas para atendimento das redes públicas de educação
básica ou das redes comunitárias de formação por alternância, que
ofereçam educação escolar indígena, quilombola e do campo, assim
como educação especial inclusiva e na educação bilíngue de surdos.
Saiba mais em:
https://www.uff.br/informe/parfor-equidade-uff-abertas-as-inscricoes-
para-professor-formador-i/ 

Parfor Equidade - Licenciatura em
Educação Bilíngue de Surdos

seleção de professor

https://www.editais.uff.br/10537
https://www.uff.br/informe/parfor-equidade-uff-abertas-as-inscricoes-para-professor-formador-i/
https://www.uff.br/informe/parfor-equidade-uff-abertas-as-inscricoes-para-professor-formador-i/


Em janeiro, foi divulgado o Edital do Processo Seletivo de ingresso
de estudantes no curso de Licenciatura em Educação do Campo,
oferecido pela UFF em Santo Antônio de Pádua. Foram oferecidas
40 vagas para ingresso no 1º período letivo de 2026, podendo-se
utilizar notas das edições do ENEM de 2025, 2024 ou 2023.
Para mais informações sobre a seleção e sobre o curso, acesse
https://portal.coseac.uff.br/educampo2026/ e
https://www.uff.br/curso/interdisciplinar-em-educacao-do-campo/ .

Licenciatura Em Educação do
Campo (Pádua) 

seleção de estudantes

https://portal.coseac.uff.br/educampo2026/
https://www.uff.br/curso/interdisciplinar-em-educacao-do-campo/


No início de fevereiro, a Prograd, por meio da Coordenação de
Gestão e Desenvolvimento Acadêmico, divulgou os resultados da
Mobilidade EAD CEDERJ 2026.1, cujas candidaturas de estudantes
foram enviadas por Coordenações de Cursos de Graduação
presencial em novembro de 2025. 
Para o 1º semestre letivo de 2026, foram recebidas pela Prograd 875
candidaturas de estudantes de cursos presenciais a disciplinas
de 6 (seis) cursos semipresenciais e a distância da UFF . Das
candidaturas recebidas, 796 foram registradas. Ao final do processo,
foram:594 inscrições de 388 estudantes de 21 cursos
presenciais, em mais de 100 diferentes disciplinas dos cursos de
Administração Pública, Ciências Contábeis, Engenharia de
Produção, Matemática, Segurança Pública e Sistemas de
Computação. 
A Mobilidade EAD – CEDERJ representa a possibilidade de
estudantes de cursos presenciais da UFF cursarem disciplinas de
Cursos de Graduação a Distância da UFF oferecidos via CEDERJ
em Polos distribuídos no Estado do Rio de Janeiro. O
desenvolvimento do Programa tem periodicidade semestral e a
PROGRAD divulga Ofício Circular para as Coordenações de Curso,
pelo qual apresenta documentos, orientações e rotinas para a
solicitação de inscrições em disciplinas por alunos de cursos da
graduação presencial. 

Mobilidade EAD CEDERJ 2026.1 -
Resultados

https://www.uff.br/prograd/mobilidade-ead-cederj/


A Mobilidade EAD CEDERJ compõe uma série de iniciativas e
estratégias de combate à retenção e evasão universitárias. A gestão
administrativa do Programa está sob responsabilidade da assessoria
da PROGRAD, que adota os procedimentos necessários à
orientação das Coordenações de Curso, interlocução com o
CEDERJ, verificação e submissão das candidaturas em Sistema
próprio do CEDERJ e confirmação da inscrição dos estudantes nas
disciplinas de interesse.



O quadro de vagas dos Cursos de Graduação semipresencial e a
distância da UFF, proposto para oferta no Vestibular CEDERJ
2026.2, foi aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão,
por meio da Resolução CEPEx/UFF nº 5.642, de 11 de fevereiro de
2026. A aprovação se deu em fluxo regular, organizado pela Pró-
Reitoria de Graduação a partir de demanda da Fundação CECIERJ
recebida em janeiro deste ano e consulta às Coordenações dos
Cursos.
O ato aponta a previsão de oferta de um total de 2.355 (duas mil,
trezentas e cinquenta e cinco) vagas em 7 (sete) cursos, com vistas
ao ingresso no 2º período letivo de 2026, da seguinte forma:
Administração Pública (Bacharelado) – 280 vagas;
Ciências Contábeis (Bacharelado) – 220 vagas;
Engenharia de Produção (Bacharelado) – 240 vagas;
Letras (Licenciatura) - 280 vagas;
Matemática (Licenciatura) – 350 vagas;
Segurança Pública (Tecnologia) - 350 vagas; e
Sistemas de Computação (Tecnologia) - 635 vagas.

Vestibular CEDERJ 2026.2: UFF
aprova quadro de vagas



O ingresso principal nos cursos de graduação semipresencial e a
distância da UFF ocorre por meio de processo seletivo organizado
pela Fundação CECIERJ. Para mais informações, acesse
https://www.cecierj.edu.br/ - Programas - CEDERJ - Vestibular.

Outras informações sobre formas de ingresso em cursos de
graduação da UFF podem ser localizadas em
https://www.uff.br/prograd/formas-de-ingresso/ .

https://www.cecierj.edu.br/
https://www.uff.br/prograd/formas-de-ingresso/


Como parte da mobilização institucional para início do período letivo,
a Pró-Reitoria de Graduação organizou o processo de ocupação de
salas das UFASA - Bloco A e Bloco H , unidades funcionais de
administração e salas de aula sediadas no Campus do Gragoatá e
no Campus da Praia Vermelha, respectivamente, em Niterói. 
A solicitação de demanda para uso regular de salas de aula da
UFASA durante um semestre letivo é encaminhada para as
Unidades usuárias com uma antecedência de 1-2 meses em relação
ao início de cada semestre letivo, sinalizando um prazo para retorno.
Na comunicação, as Unidades são orientadas sobre a forma de
apresentação da demanda e são informadas sobre prazo para
resposta acerca da alocação das turmas. A resposta às solicitações
das Unidades é realizada com uma antecedência de 10 dias em
relação ao início de cada semestre letivo, para a realização de
ajustes e outros movimentos. Na mensagem de resposta é fornecido
o número da sala à qual foi alocada cada turma de disciplina (por dia
e horário), para informação aos/às docentes e estudantes; além
disso, são fornecidas orientações para a retirada das chaves da sala
e à solicitação de ajustes na alocação das turmas.

UFASA 2026.1 : processo de
ocupação e orientações 

https://www.uff.br/prograd/sobre-a-ufasa/


As demandas para 2026.1  foram recebidas entre meados de janeiro
e meados de fevereiro e a alocação foi realizada na última semana
de fevereiro. 
Neste semestre, 19 Unidades/setores apresentaram demandas de
salas para a alocação de 627 turmas de disciplinas, das quais 83%
foram atendidas inicialmente. Foram utilizados como parâmetros
para a alocação das turmas os seguintes elementos: organização da
ocupação das salas em 2025.2, vagas, módulos e dias/horários de
oferta das turmas de disciplinas, demanda geral para 2026.1 e o
perfil da Unidade.
Informações e controles de ocupação das UFASA - Bloco A
(Gragoatá) e Bloco H (Praia Vermelha) podem ser localizadas na
página https://www.uff.br/prograd/sobre-a-ufasa/.

https://www.uff.br/prograd/sobre-a-ufasa/


As Unidades Funcionais de Administração e Salas de Aula (Ufasa)
são unidades multiusuárias localizadas no Campus do Gragoatá
(Bloco A) e no Campus da Praia Vermelha (Bloco H). construídas no
âmbito do Reuni (Programa de Apoio a Planos de Reestruturação e
Expansão das Universidades Federais) e inauguradas no ano de
2012. A administração das salas é da Pró-Reitoria de Graduação
(Prograd).
Atualmente, as Ufasa atendem cursos de graduação das seguintes
Unidades Acadêmicas: Instituto de Artes e Comunicação Social,
Instituto de Biologia, Faculdade de Educação, Instituto de Estudos
Estratégicos, Faculdade de Turismo e Hotelaria, Instituto de
Educação Física e Desportos, Faculdade de Medicina, Instituto de
Física, Instituto de Matemática, Escola de Engenharia, Escola de
Arquitetura e Urbanismo e Instituto de Geociências - além destes,
cursos de Licenciatura de diferentes Unidades, Programa de
Universalização de Línguas Estrangeiras – PULE, entre outros. 



Em outubro do ano passado a Prograd divulgou o Edital de seleção
interna de projetos para os Programas de Monitoria e Tutoria 2026,
cujos resultados foram divulgados em 25 de fevereiro deste ano,
possibilitando a organização de Departamentos de Ensino e
Coordenações de Curso para a abertura de processos seletivos de
monitores e tutores.
O Programa de Monitoria tem por objetivo fomentar a iniciação à
docência de estudantes regularmente matriculados nos cursos de
graduação da UFF, contribuindo para a formação de docentes para
atuar na educação de nível superior. Já o Programa de Tutoria,
visa conter a evasão e retenção escolar que ocorre, principalmente,
nos períodos iniciais da vida universitária. 
Apresentaremos, a seguir, considerações sobre a seleção de
projetos para a composição dos 2 Programas este ano.

Programas de Monitoria e Tutoria
2026 



Programa de Monitoria 2026
Foram recebidos, ao todo, 1.323 (mil trezentos e vinte e três)
projetos de monitoria de 132 (cento e trinta e dois) Executantes
(Coordenações de Curso e Departamentos de Ensino), com
solicitação de 2.749 (duas mil setecentas e quarenta e nove)
vagas/bolsas. Considerando a programação atual de bolsas, o
Programa de 2026 contará com 1.020 (mil e vinte) vagas para
atender os Executantes que submeteram projetos de monitoria.
Segundo o cronograma definido na Instrução Normativa
PROGRAD/UFF nº 65, de 23 de outubro de 2025, e sua retificação,
a Monitoria de 2026 está programa para 9 (nove) meses, com início
em 16 de março e término em 11 de dezembro, acompanhando o
Calendário Escolar do ano letivo.
A avaliação de todos os projetos de monitoria — anuais,
permanentes ou de aprovação automática — é realizada com base
nos critérios estabelecidos no Edital e na Instrução Normativa
Prograd para o Programa de Monitoria do ano.

https://www.uff.br/wp-content/uploads/2025/10/BS_IN-PROGRAD-65-2025-Programa-Monitoria-2026.pdf
https://www.uff.br/wp-content/uploads/2025/10/BS_IN-PROGRAD-65-2025-Programa-Monitoria-2026.pdf
https://www.uff.br/wp-content/uploads/2026/01/BS_IN-PROGRAD_70-2026.pdf


Em 2025, buscando ampliar a escuta da comunidade acadêmica e
reduzir divergências no processo avaliativo, promovemos, com o
apoio da Comissão de Monitoria, a “Oficina de Avaliação dos
Projetos de Monitoria”, direcionada aos coordenadores de monitoria.
Nessa atividade, foi simulada a avaliação de um projeto, o que
possibilitou não apenas discutir os critérios avaliativos, mas também
refletir sobre a redação dos projetos. A iniciativa mostrou-se bastante
exitosa. Como encaminhamento, propusemos a realização de uma
oficina específica de redação de projetos, a ser ofertada antes da
submissão ao Programa de Monitoria de 2027. Relatos informais dos
coordenadores indicam que a oficina foi proveitosa, e membros da
Comissão destacam que as divergências entre as avaliações neste
ano tendem a ser menores em comparação aos anos anteriores.
Observando recursos submetidos na seleção de projetos deste ano,
tivemos uma redução percentual da faixa de 24% em 2024 para 13%
em 2026.



Programa de Tutoria 2026
Foram recebidos projetos de 49 (quarenta e nove) Cursos de
Graduação, em colaboração com Programas de Pós-Graduação,
com solicitação de 92 (noventa e duas) vagas/bolsas. Todos os
projetos de tutoria apresentados foram aprovados pela Comissão, e
não houve nenhum recurso à avaliação dos projetos. Considerando
a programação atual de bolsas, o Programa de 2026 contará com 50
(cinquenta) vagas. Segundo cronograma definido na Instrução
Normativa PROGRAD/UFF nº 63, de 29 de setembro de 2025, e sua
retificação, a Tutoria de 2026 também está programada para 9
(nove) meses, com início em 16 de março e término em 11 de
dezembro.

Editais de processos seletivos de monitores e tutores podem ser
localizados no Portal de Editais da UFF - https://www.editais.uff.br/ .

Os Programas de Monitoria e Tutoria são coordenados, em nível
institucional, pela Divisão de Monitoria da Prograd, que divulga,
anualmente, um Edital de Seleção Interna de Projetos para o
Programa de Monitoria, além de uma Instrução Normativa que
estabelece procedimentos para a operacionalização do Programa.

Saiba mais sobre os Programas em: www.monitoria.uff.br,
https://www.uff.br/prograd/monitoria/ e
https://www.uff.br/prograd/tutoria/ Para outras informações, consulte
dmo.prograd@id.uff.br.

https://www.uff.br/wp-content/uploads/2025/10/BS_IN-PROGRAD-63_2025_-Tutoria-2026.pdf
https://www.uff.br/wp-content/uploads/2025/10/BS_IN-PROGRAD-63_2025_-Tutoria-2026.pdf
https://www.uff.br/wp-content/uploads/2025/12/Instrucao-Normativa-PROGRAD-68-2025.pdf
https://www.editais.uff.br/
http://www.monitoria.uff.br/
https://www.uff.br/prograd/monitoria/
https://www.uff.br/prograd/tutoria/


A Pró-Reitoria de Graduação (PROGRAD) informou via e-mail para
as Coordenações de Curso sobre os prazos e procedimentos
essenciais para o encerramento do período letivo 2025.2 e para a
organização do Curso de Férias e do 1º período de 2026, como
Lançamento de Notas e Registros de Quadro de Horários e
acompanhamento/realização de inscrições em disciplinas. 
Foram sinalizadas as relações entre os diferentes eventos e
procedimentos, com vistas ao melhor aproveitamento do
planejamento acadêmico, dos registros, do atendimento aos/às
estudantes e do desenvolvimento das atividades acadêmicas e
administrativas por docentes e técnicos/as.

Orientações sobre prazos e procedimentos acadêmicos
para o encerramento de 2025.2 e organização do período

letivo 2026.1 são divulgadas para Coordenações e
Departamentos



Além disso, foram fornecidas orientações sobre:
Matrícula/inscrição de ingressantes
Acertos Administrativos e Ajustes em planos de estudos 
Tratamento de solicitações de aproveitamento de estudos -
como correspondência entre disciplinas, dispensa de
disciplinas e exame de proficiência
Comunicações com estudantes
Diário de Classe
Plano de Aula
Criação de UFFmail e acesso ao Classroom
Acessibilidade e Inclusão
Projetos de Ensino
Suporte para uso dos Sistemas
 Processos da Graduação no SEI

Informações complementares 
O Calendário Escolar e Administrativo de 2026, com a relação de
feriados e pontos facultativos, está disponível para consulta na
página institucional da UFF: https://www.uff.br/sobre/calendarios

https://www.uff.br/sobre/calendarios


Segundo o previsto nos Calendários de 2026, a inscrição online em
disciplinas de 2026.1 esteve aberta e disponível aos/às estudantes
regulares da graduação presencial no período de 24 de fevereiro (às
12 horas) a 27 de fevereiro (às 12 horas).
Para fazer a inscrição e se candidatar às vagas em turmas de
disciplinas, o/a estudante precisou acessar o Sistema Acadêmico,
através do acesso unificado ao Portal da UFF –
https://app.uff.br/portal (opção IdUFF ou opção Inscrição Online) ou
diretamente no Sistema Acadêmico – Inscrição online –
https://app.uff.br/graduacao/inscricaoonline . 
O estudante também pode consultar, no Sistema Acadêmico –
Quadro de Horários (https://app.uff.br/graduacao/quadrodehorarios/),
as turmas de disciplinas oferecidas em 2026.1, com vagas para o
seu Curso. Também foi orientado a verificar se a Coordenação do
seu curso já havia disponibilizado outras informações em página
específica, em redes sociais ou por e-mail.

Graduação – Inscrição online em
disciplinas 2026.1 – estudantes

regulares



A inscrição online em disciplinas é um procedimento acadêmico
semestral obrigatório aos/às estudantes regulares dos cursos de
graduação presencial da UFF. Por meio da inscrição online, o/a
estudante registra candidaturas às vagas existentes em turmas das
disciplinas previstas no currículo do curso e disponibilizadas para
oferta no período letivo.
Além dos registros de candidaturas por estudantes, o processo de
inscrição online envolve etapas de homologação das candidaturas
pelas Coordenações de Curso e processamento sistemático para
efetivar a ocupação das vagas nas turmas de disciplinas. Ao longo
do processo, são aplicados os critérios de priorização estabelecidos
pelo Regulamento, como: turno de vinculação do estudante, maior
carga horária acumulada (excluídas as disciplinas eletivas e
atividades complementares), maior Coeficiente de Rendimento
(C.R), e maior carga horária acumulada em disciplinas e atividades.
Os/As estudantes puderam consultar o resultado da inscrição online
no Sistema Acadêmico – IdUFF (https://app.uff.br/iduff/), em “Plano
de Estudos”, na data prevista de 05/03/2026, conforme item 3.4 do
Calendário Escolar 2026. As solicitações de alterações em planos de
estudos (como cancelamento e inscrição em turma de disciplina)
puderam ser feitas à Coordenação de Curso a partir de 09/03/2026,
por meio do Sistema Acadêmico – Solicita UFF
(https://app.uff.br/graduacao/solicita/).



Foram, ao todo, 27.592 estudantes regulares inscritos/as em 7.447
turmas de 4.459 disciplinas de cursos de graduação presencial da
UFF. O processo contou com a candidatura de aproximadamente
73% do conjunto de estudantes com matrícula ativa em curso
presencial da UFF no período de inscrição. O turno que teve a maior
quantidade de inscrições efetivadas foi o matutino, com 49.690
inscrições em turmas; já o turno noturno contou com 39.669
inscrições no período da online.
Já os estudantes em vias de ingresso em 2026.1 precisaram esperar
mais um pouco. A matrícula/ solicitação de inscrição em disciplinas
por candidatos/as já selecionados/as em seleções para 2026.1 foi
realizada no Sistema Acadêmico – Matrícula, no período de
03/03/2026 (às 12 horas) a 05/03/2026, conforme instruções
disponibilizadas na página dos respectivos processos seletivos e
comunicados sobre o tema. A geração da matrícula ocorreu
mediante o acesso e confirmação por parte do/a estudante.
Saiba mais em: https://www.uff.br/informe/graduacao-inscricao-
online-em-disciplinas-2026-1-estudantes-regulares/
https://www.uff.br/informe/graduacao-resultado-da-inscricao-online-
em-disciplinas-estudantes-regulares/

https://www.uff.br/informe/graduacao-inscricao-online-em-disciplinas-2026-1-estudantes-regulares/
https://www.uff.br/informe/graduacao-inscricao-online-em-disciplinas-2026-1-estudantes-regulares/


A UFF, por meio da Pró-Reitoria de Graduação tornou público, em
fevereiro de 2026, o edital de seleção para preenchimento de uma
vaga de Tutor para grupo PET Engenharia Agrícola e Ambiental,
sediado em Niterói. A seleção é regulada pelo Edital
PROGRAD/UFF nº 01, de 28 de janeiro de 2026. O Resultado
Preliminar foi divulgado em 11 de março de 2026.
Requisitos para participação e Inscrições
O processo seletivo é voltado para docentes do quadro permanente
da UFF com dedicação exclusiva e atuação comprovada nos últimos
três anos em atividades de ensino, pesquisa e extensão. São
requisitos para candidatura graduação na área de Engenharia
Agrícola e Ambiental, título de doutor, disponibilidade de ao menos
10 horas semanais para orientação de estudantes do grupo PET,
entre outros.
As inscrições estiveram abertas de 06 de fevereiro a 08 de março de
2026 e foram feitas exclusivamente por e-mail, mediante envio da
documentação exigida no Edital.

Grupo PET - Seleção de Tutor



Processo de Seleção
A seleção foi composta por análise de currículo e memorial, plano de
trabalho e entrevista, da seguinte forma:
Análise de Currículo e Memorial: 30% da nota final.
Análise do Plano de Trabalho: 50% da nota final.
Entrevista Remota: 20% da nota final, realizada via Google Meet no
dia 11 de março.
Cronograma Principal
Inscrições: 06/02 a 08/03/2026.
Entrevistas: 11/03/2026.
Resultado Preliminar: 11/03/2026.
Resultado Final: 17/03/2026
A pessoa candidata selecionada receberá uma bolsa conforme os
parâmetros do Ministério da Educação e deverá dedicar, no mínimo,
10 horas semanais às atividades do grupo.



O PET (Programa de Educação Tutorial), vinculado ao Ministério da
Educação, promove a formação acadêmica com base na
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensão, estimulando a
cidadania, a diversidade e a inovação pedagógica. Para mais
informações sobre grupos de educação Tutorial da UFF, acesse
https://www.uff.br/prograd/pet-e-propet/
Leia mais em: https://www.uff.br/informe/uff-divulga-resultado-
preliminar-da-selecao-para-tutor-do-grupo-pet-engenharia-agricola-e-
ambiental-em-niteroi/

https://www.uff.br/prograd/pet-e-propet/


A UFF abriu, em fevereiro, inscrições para o processo seletivo de
2026 do grupo PET Farmácia Viva. Ao todo, foram oferecidas cinco
vagas para estudantes bolsistas interessados em integrar o
Programa de Educação Tutorial.
Do total de vagas, três são destinadas a alunos do curso de
Farmácia e duas a estudantes de cursos correlatos, como Geografia,
Biologia, Ciência Ambiental, Engenharia Agrícola e Ambiental e
Engenharia de Recursos Hídricos e Meio Ambiente. O edital também
previu reserva adicional de 50% sobre as vagas de livre
concorrência para candidatos que optaram pela política de ações
afirmativas.
Os bolsistas selecionados receberão uma bolsa mensal de R$ 700 e
deverão cumprir carga horária de 20 horas semanais dedicadas às
atividades do grupo. Para participar, foi preciso estar regularmente
matriculado entre o 3º e o 6º período, ou ter pelo menos quatro
semestres restantes para conclusão do curso, além de apresentar
Coeficiente de Rendimento igual ou superior a 6,0 e não acumular
outra bolsa.

Grupos PET – seleção de
integrantes



As inscrições puderam ser feitas até 6 de março de 2026,
exclusivamente por e-mail. Os candidatos precisaram enviar
histórico escolar atualizado, previsão de grade do primeiro período
de 2026, currículo, documento de identidade, formulário preenchido
e um vídeo de apresentação com duração entre um e três minutos.
O processo seletivo será realizado em duas etapas. A primeira inclui
análise do rendimento acadêmico, currículo, formulário e vídeo.
Serão aprovados para a fase seguinte os candidatos que
alcançarem pelo menos 70% da pontuação total. A segunda etapa
consiste em entrevista individual, realizada de forma on-line.
O resultado final está previsto para o dia 20 de março de 2026.
O PET é um programa do Ministério da Educação que articula
ensino, pesquisa e extensão. No caso do Farmácia Viva, o foco é o
acesso seguro e o uso racional de plantas medicinais e fitoterápicos,
com ações que incluem capacitação científica, desenvolvimento de
estudos laboratoriais e clínicos, produção de fitoterápicos e atuação
junto a unidades de saúde de Niterói.
Mais informações sobre o Processo Seletivo, consulte o Edital em:
https://www.editais.uff.br/10577
Leia mais em: https://www.uff.br/informe/uff-abre-selecao-para-cinco-
vagas-no-pet-farmacia-viva/

https://www.uff.br/informe/uff-abre-selecao-para-cinco-vagas-no-pet-farmacia-viva/
https://www.uff.br/informe/uff-abre-selecao-para-cinco-vagas-no-pet-farmacia-viva/


Entre os dias 2 e 6 de março de 2026, a UFF realizou mais uma
edição das Oficinas de Desenvolvimento Docente, promovidas pela
Pró-Reitoria de Graduação (Prograd), por meio do Programa de
Inovação e Assessoria Curricular (PROIAC). Ao longo da semana,
professores da universidade que se inscreveram no evento,
participaram de atividades voltadas à formação pedagógica e à
inovação nas práticas de ensino no ensino superior.
A programação reuniu diferentes oficinas, abordando metodologias
ativas, tecnologias digitais, avaliação e estratégias pedagógicas
contemporâneas. Foram oferecidas, ao todo, 370 vagas, distribuídas
entre as seguintes atividades:

Oficinas de
Capacitação/Desenvolvimento

Docente



12ª Oficina de Desenvolvimento Docente para Professores em
Estágio Probatório
Oficina de Aprendizado Baseado em Equipes
Oficina de Aprendizado Baseado em Casos
Oficina de Ensino Presencial Mediado por Tecnologias Digitais
Oficina de Aprendizado Baseado em Projetos
Oficina Como Integrar Ensino e Extensão
Oficina Uso Pedagógico do Mapa Conceitual
Oficina Princípios Neurocientíficos da Aprendizagem
Oficina Introdução ao Uso de Inteligência Artificial no Ensino
Superior
Práticas Inovadoras de Ensino – Módulo 2 (parte do
Aperfeiçoamento Docente – EGGP/PROGEPE)



Um dos destaques da programação foi a 12ª Oficina de
Desenvolvimento Docente para Professores em Estágio Probatório,
que integra o Programa de Recepção Docente (PRD). A atividade
reuniu conteúdos voltados à prática pedagógica no ensino superior,
incluindo métodos ativos de aprendizagem, currículo, avaliação,
feedback e planejamento de ensino, além da apresentação de
estratégias didáticas aplicáveis ao cotidiano da sala de aula.
As oficinas integram o conjunto de ações institucionais voltadas à
formação e ao desenvolvimento docente previstas no Plano de
Desenvolvimento Institucional da UFF. A iniciativa é organizada no
âmbito do PROIAC, da Prograd, em colaboração com a Escola de
Governança em Gestão Pública (EGGP), da Progepe.
O Programa de Inovação e Assessoria Curricular (PROIAC) tem
como objetivo assessorar a Prograd na promoção da excelência da
gestão do ensino e da formação profissional na universidade. Entre
suas ações estão o apoio à elaboração e ao acompanhamento
curricular, bem como a divulgação de experiências inovadoras que
integrem ensino, pesquisa, tecnologia e desenvolvimento docente.
Mais informações sobre o programa podem ser consultadas em
www.proiac.uff.br.

http://www.proiac.uff.br/


A Pró-Reitoria de Graduação da UFF (Prograd/UFF) publicou, em
janeiro e fevereiro, um conjunto de instruções normativas e editais
que tratam de temas importantes para a organização acadêmica da
graduação, incluindo adequações curriculares das licenciaturas,
funcionamento do Programa de Monitoria, seleção de tutor para
grupo PET e procedimentos de verificação de requisitos para
ingresso na universidade.
Entre as publicações está a Instrução Normativa PROGRAD/UFF nº
71, de 23 de fevereiro de 2026, que estabelece medidas específicas
para a instrução e o tratamento de processos de solicitação de
ajuste curricular dos cursos de licenciatura da UFF. A norma tem
como objetivo orientar os cursos no processo de adequação às
diretrizes previstas na Resolução CNE/CP nº 04/2024 e na
Resolução CEPEx/UFF nº 5.405-A/2025, que instituiu a Base
Comum dos Cursos de Licenciatura da universidade.
Também foi publicada a Instrução Normativa PROGRAD/UFF nº 70,
de 26 de janeiro de 2026, que retifica a Instrução Normativa nº
65/2025, referente à operacionalização do Programa de Monitoria da
UFF para o ano letivo de 2026. A atualização apresenta ajustes nos
procedimentos relacionados à implementação do programa.

Atos Normativos e Editais Prograd
publicados – janeiro e fevereiro de

2026



Ainda no âmbito da monitoria, a Prograd divulgou a Retificação do
Edital PROGRAD/UFF nº 5/2025, de 23 de outubro de 2025, que
trata do processo seletivo interno de projetos de monitoria que
compõem o Programa de Monitoria 2026.
Outra publicação recente é a Instrução Normativa PROGRAD/UFF
nº 69, de 9 de janeiro de 2026, que atualiza os procedimentos e
critérios básicos para o funcionamento das comissões responsáveis
pela verificação de requisitos para ocupação de vagas nos
processos seletivos principais de ingresso nos cursos de graduação
presencial da UFF.
No campo dos programas acadêmicos, a Prograd também tornou
público o Edital PROGRAD/UFF nº 01, de 28 de janeiro de 2026,
que abre processo seletivo para escolha de um docente tutor para o
grupo do Programa de Educação Tutorial (PET) de Engenharia
Agrícola e Ambiental da UFF, sediado em Niterói. O edital está
vinculado ao Programa de Educação Tutorial da Secretaria de
Educação Superior do Ministério da Educação.
Posteriormente, foi publicada a Retificação do Edital PROGRAD/UFF
nº 01/2026, com ajustes relacionados ao processo seletivo para a
tutoria do grupo PET.
As normas e editais integram o conjunto de ações da Prograd
voltadas ao aperfeiçoamento da gestão acadêmica, ao
fortalecimento das políticas de formação na graduação e à
organização dos programas institucionais da universidade.

Todos os documentos estão disponíveis para consulta em:
www.uff.br/prograd



A Pró-Reitoria de Graduação (PROGRAD), consolidou sua presença
digital durante o mês de fevereiro de 2026 com duas campanhas
estratégicas voltadas para os novos ingressantes e a divulgação
institucional no Instagram. Somadas, as ações alcançaram marcos
expressivos de engajamento e visibilidade.
Campanha de Pré-Matrícula SISU 2026
A primeira etapa, focada na Pré-Matrícula SISU 2026, ocorreu entre
os dias 02 e 12 de fevereiro. Com apenas 06 publicações, a
universidade conseguiu mobilizar intensamente a comunidade
estudantil:
    • Visualizações: 204.495.
    • Engajamento: A campanha registrou 2.999 curtidas e 186
comentários.
    • Alcance Orgânico: Foram 1.079 compartilhamentos e 810
salvamentos, demonstrando a utilidade do conteúdo para os
candidatos.
    • Crescimento: O perfil recebeu 1.151 visitas e conquistou 479
novos seguidores em apenas dez dias.

Campanhas Redes Sociais
Prograd – alguns resultados



Ação Institucional: "Tem uma UFF perto de você"
Dando continuidade à comunicação, a campanha realizada durante
o período de Carnaval (14 a 20 de fevereiro) focou na capilaridade
da universidade. Com um volume maior de postagens (20
publicações), a ação reforçou a marca UFF junto ao público:
    • Visualizações: 99.198.
    • Engajamento: Registrou 1.441 curtidas e 108
compartilhamentos.
    • Interação: O conteúdo gerou 576 visitas ao perfil e atraiu 44
novos seguidores.

No total, as duas campanhas geraram 303.693 visualizações e
garantiram que mais de 500 novos estudantes e interessados
passassem a acompanhar as atualizações da PROGRAD de forma
direta.
Esses números refletem o compromisso da UFF em manter um
canal de comunicação ágil e eficiente, facilitando o acesso à
informação durante processos cruciais como a matrícula
universitária.



Você sabia?

Verificações de Autenticidades realizadas
nos meses de dezembro 2025 e janeiro
de 2026.

Estudantes colaram grau nos meses de
dezembro de 2025 e janeiro de 2026.

25

1.044

467 Registros de Diplomas de Graduação da
UFF nos meses de dezembro de 2025 e
janeiro de 2026.



Abertas inscrições para Oficinas de Desenvolvimento Docente 2026

Curso de Férias da UFF tem mais de 500 estudantes inscritos/as em
2026

Parfor Equidade UFF: abertas as inscrições para Professor Formador I

Ingresso em cursos de graduação – divulgado Edital UFF/SISU 2026

Inep abre inscrições para docentes elaboradores e revisores de itens
do Enade; confira os prazos e requisitos

Revistas em quadrinhos fortalecem educação das relações étnico-
raciais no cotidiano escolar

Projeto da UFF abre portas no mercado de hotelaria para pessoas em
vulnerabilidade social

UFF Responde: Medicina Integrativa

UFF produz documentário sobre escravidão por perspectiva negra
com investimento internacional

UFF firma parceria com Wellhub e amplia ações de bem-estar para os
servidores

Acordo internacional cria o Laboratório MAREL de Eutrofização
Marinha na UFF

PROLEM – cursos de idiomas – Inscrições abertas

Tá no site, você
viu?

https://www.uff.br/informe/uff-divulga-resultado-final-da-selecao-de-tutor-do-pet-historia/
https://www.uff.br/informe/curso-de-ferias-da-uff-tem-mais-de-500-estudantes-inscritos-as-em-2026/
https://www.uff.br/informe/curso-de-ferias-da-uff-tem-mais-de-500-estudantes-inscritos-as-em-2026/
https://www.uff.br/informe/parfor-equidade-uff-abertas-as-inscricoes-para-professor-formador-i/
https://www.uff.br/informe/ingresso-em-cursos-de-graduacao-divulgado-edital-uff-sisu-2026/
https://www.uff.br/informe/inep-abre-inscricoes-para-docentes-elaboradores-e-revisores-de-itens-do-enade-confira-os-prazos-e-requisitos/
https://www.uff.br/informe/inep-abre-inscricoes-para-docentes-elaboradores-e-revisores-de-itens-do-enade-confira-os-prazos-e-requisitos/
https://www.uff.br/29-01-2026/revistas-em-quadrinhos-fortalecem-educacao-das-relacoes-etnico-raciais-no-cotidiano-escolar/
https://www.uff.br/29-01-2026/revistas-em-quadrinhos-fortalecem-educacao-das-relacoes-etnico-raciais-no-cotidiano-escolar/
https://www.uff.br/informe/campanha-sangue-salva-vidas-livros-salvam-mentes-mobiliza-a-comunidade-academica-no-campus-do-gragoata/
https://www.uff.br/informe/campanha-sangue-salva-vidas-livros-salvam-mentes-mobiliza-a-comunidade-academica-no-campus-do-gragoata/
https://www.uff.br/23-01-2026/uff-responde-medicina-integrativa/
https://www.uff.br/20-01-2026/uff-produz-documentario-sobre-escravidao-por-perspectiva-negra-com-investimento-internacional/
https://www.uff.br/20-01-2026/uff-produz-documentario-sobre-escravidao-por-perspectiva-negra-com-investimento-internacional/
https://www.uff.br/30-01-2026/uff-firma-parceria-com-wellhub-e-amplia-acoes-de-bem-estar-para-os-servidores/
https://www.uff.br/30-01-2026/uff-firma-parceria-com-wellhub-e-amplia-acoes-de-bem-estar-para-os-servidores/
https://www.uff.br/28-01-2026/acordo-internacional-cria-o-laboratorio-marel-de-eutrofizacao-marinha-na-uff/
https://www.uff.br/28-01-2026/acordo-internacional-cria-o-laboratorio-marel-de-eutrofizacao-marinha-na-uff/
https://www.uff.br/evento/prolem-cursos-de-idiomas-inscricoes-abertas/


Expediente:

O Informativo PROGRAD é um Boletim de Comunicação Interna, de distribuição online
bimestral, entre os servidores, colaboradores e bolsistas da Pró-Reitoria de Graduação. 

Pró-Reitor de Graduação
Professor José Walkimar de Mesquita Carneiro

Diagramação:
Renata Feitoza

Textos:
Débora Janoth
Renata Feitoza

Envia um e-mail para nós com o título "Sugestão de Pauta -
Boletim PROGRAD" para secretaria.prograd@id.uff.br e
comunicacao.prograd@id.uff.br
A sua colaboração é importante!

Tem uma sugestão de
pauta?
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	Calendário Acadêmico e Feriados e Pontos Facultativos de 2026
	A relação de feriados e pontos facultativos para cumprimento no âmbito da UFF em 2026 foi aprovada por meio da Resolução CEPEx/UFF nº 5.881, de 28 de janeiro de 2026.  O ato normativo considera o disposto na Lei nº 9.093, de 12 de setembro de 1995, que dispõe sobre feriados, bem como os termos da Portaria MGI nº 11.460, de 29 de dezembro de 2025, que divulga os dias de feriados nacionais e estabelece os dias de ponto facultativo no ano de 2026, para cumprimento pelos órgãos e entidades da Administração Pública Federal direta, autárquica e fundacional.
	Confira publicações sobre tabelas de feriados e pontos facultativos, bem como Calendários Escolar e Administrativo da UFF, na página https://www.uff.br/sobre/calendarios/ . E mais: https://www.uff.br/informe/calendarios-escolar-administrativo-e-curso-de-ferias-2026/  https://www.uff.br/informe/uff-divulga-feriados-e-pontos-facultativos-no-ano-de-2026/
	Seleções para Ingresso em Cursos de Graduação em 2026
	Os (As) candidatos (as) interessados (as) puderam se inscrever no Portal do SiSU, em período de janeiro divulgado pelo MEC, para optar por uma das vagas ofertadas nos cursos de graduação da UFF. O Resultado da Chamada Regular foi divulgado no Portal SiSU/MEC em 29 de janeiro e no Portal da Coseac no dia seguinte. Na sequência, foram divulgadas instruções para a realização de pré-matrícula, de registros em lista de espera para próximas chamadas, entre outros.  A UFF recebeu 94.266 inscrições no Sisu 2026, de 27 Unidades da Federação. 65,7% dos Registros eram de pessoas de Gênero Feminino. 1.543 candidatos possuíam mais de 60 anos. Os Cursos com mais candidatos foram Medicina, Psicologia, Medicina Veterinária, Direito (Noturno) e Biomedicina, todos de Niterói. Já os Cursos com maior relação Candidato/vaga, foram: Biomedicina, Medicina, Psicologia, Comunicação Social - Publicidade e Propaganda e Medicina Veterinária, todos também de Niterói. As maiores Notas de Corte ficaram com Medicina, Odontologia (Niterói), Engenharia Mecânica (Niterói), Direito (Volta Redonda) e Ciências da Computação (Niterói). Psicologia foi o Curso mais procurado nos Municípios fora da Sede em que é oferecido: Campos dos Goytacazes, Rio das Ostras e Volta Redonda. Na mesma linha, Pedagogia também teve destaque em Angra dos Reis e Santo Antônio de Pádua. Direito foi o curso mais procurado em Macaé e Odontologia em Nova Friburgo. Já o Curso de Engenharia de Produção, em Petrópolis, teve mais de 530 inscrições.
	As informações específicas sobre o Processo Seletivo para Ingresso nos Cursos de Graduação da UFF por meio do SISU no ano letivo de 2026 podem ser localizadas na página https://portal.coseac.uff.br/sisu2026/ , em que estão disponíveis Cronogramas, Editais, Comunicados Oficiais e Listas de chamadas, entre outros, à medida que são liberados.  Recomendamos às pessoas interessadas que acompanhem regularmente a divulgação dos materiais disponíveis na página e, caso ainda tenha dúvidas, entre em contato com os canais indicados no Edital e/ou em comunicados oficiais.  Leia também: https://www.uff.br/informe/ingresso-em-cursos-de-graduacao-divulgado-edital-uff-sisu-2026/  Transferência Facultativa, Reingresso, Mudança de Curso e Mudança de Localidade
	O processo seletivo de Transferência Facultativa, Reingresso por Concurso Público e Mudança de Curso foi divulgado em outubro de 2025 e ofereceu 2.310 vagas para ingresso alternativo em cursos de graduação presencial em 2026. As inscrições puderam ser realizadas até 10 de novembro de 2025, exclusivamente pela internet, no portal da Coordenação de Seleção Acadêmica – https://portal.coseac.uff.br/ e as provas ocorreram em 14 dezembro, em Niterói.
	As três modalidades contemplam diferentes perfis de candidatos/as: · Transferência Facultativa – destinada a estudantes regularmente matriculados/as em outra instituição de ensino superior, pública ou privada, que desejam continuar o curso na UFF; · Reingresso por Concurso Público – voltada a portadores/as de diploma de curso superior, interessados/as em iniciar uma nova graduação; · Mudança de Curso – direcionada a estudantes da própria UFF que pretendem trocar de curso dentro da universidade. O processo seletivo foi composto por duas etapas: uma prova de redação e questões objetivas de conteúdo específico, e uma análise documental.
	Confira o Edital completo e outras informações na página https://portal.coseac.uff.br/trm2026/.
	Mudança de Localidade O processo seletivo de Mudança de Localidade ofereceu 324 vagas para ingresso em 2026, , direcionado ao/à estudante de curso de graduação da UFF interessado/a em mudar o seu vínculo para outro curso de graduação com a mesma denominação, ministrado em outra localidade. Confira o Edital completo e outras informações na página https://portal.coseac.uff.br/ml-uff2026/ .
	Os processos seletivos de Transferência Facultativa, Reingresso, Mudança de Curso e Mudança de Localidade são organizados pela Pró-Reitoria de Graduação, por meio da Coordenação de Seleção Acadêmica, anualmente, com o objetivo de garantir o aproveitamento e a manutenção do ingresso em vagas remanescentes de cursos de graduação presencial da UFF. Para 2026, a operacionalização dos certames foi normatizada institucionalmente pela Resolução CEPEX/UFF nº 5.114, de 24 de setembro de 2025, que estabelece critérios gerais para a definição de vagas e parâmetros para as candidaturas aos Cursos.
	Com estes editais, a UFF reforça seu compromisso com a educação superior pública, gratuita e acessível. Ao disponibilizar essas modalidades, a universidade amplia oportunidades para estudantes de outras instituições, egressos ou internos que desejem mudança de curso — favorecendo a mobilidade acadêmica e a diversificação de trajetórias.
	Leia mais em https://www.uff.br/informe/uff-publica-edital-de-transferencia-reingresso-e-mudanca-de-curso-para-2026/ .
	Parfor Equidade - Licenciatura em Educação Bilíngue de Surdos  seleção de professor
	Licenciatura Em Educação do Campo (Pádua)  seleção de estudantes
	Mobilidade EAD CEDERJ 2026.1 - Resultados
	A Mobilidade EAD CEDERJ compõe uma série de iniciativas e estratégias de combate à retenção e evasão universitárias. A gestão administrativa do Programa está sob responsabilidade da assessoria da PROGRAD, que adota os procedimentos necessários à orientação das Coordenações de Curso, interlocução com o CEDERJ, verificação e submissão das candidaturas em Sistema próprio do CEDERJ e confirmação da inscrição dos estudantes nas disciplinas de interesse.
	Vestibular CEDERJ 2026.2: UFF aprova quadro de vagas
	O ingresso principal nos cursos de graduação semipresencial e a distância da UFF ocorre por meio de processo seletivo organizado pela Fundação CECIERJ. Para mais informações, acesse https://www.cecierj.edu.br/ - Programas - CEDERJ - Vestibular.
	Outras informações sobre formas de ingresso em cursos de graduação da UFF podem ser localizadas em https://www.uff.br/prograd/formas-de-ingresso/ .
	UFASA 2026.1 : processo de ocupação e orientações
	As demandas para 2026.1  foram recebidas entre meados de janeiro e meados de fevereiro e a alocação foi realizada na última semana de fevereiro.  Neste semestre, 19 Unidades/setores apresentaram demandas de salas para a alocação de 627 turmas de disciplinas, das quais 83% foram atendidas inicialmente. Foram utilizados como parâmetros para a alocação das turmas os seguintes elementos: organização da ocupação das salas em 2025.2, vagas, módulos e dias/horários de oferta das turmas de disciplinas, demanda geral para 2026.1 e o perfil da Unidade. Informações e controles de ocupação das UFASA - Bloco A (Gragoatá) e Bloco H (Praia Vermelha) podem ser localizadas na página https://www.uff.br/prograd/sobre-a-ufasa/.
	As Unidades Funcionais de Administração e Salas de Aula (Ufasa) são unidades multiusuárias localizadas no Campus do Gragoatá (Bloco A) e no Campus da Praia Vermelha (Bloco H). construídas no âmbito do Reuni (Programa de Apoio a Planos de Reestruturação e Expansão das Universidades Federais) e inauguradas no ano de 2012. A administração das salas é da Pró-Reitoria de Graduação (Prograd). Atualmente, as Ufasa atendem cursos de graduação das seguintes Unidades Acadêmicas: Instituto de Artes e Comunicação Social, Instituto de Biologia, Faculdade de Educação, Instituto de Estudos Estratégicos, Faculdade de Turismo e Hotelaria, Instituto de Educação Física e Desportos, Faculdade de Medicina, Instituto de Física, Instituto de Matemática, Escola de Engenharia, Escola de Arquitetura e Urbanismo e Instituto de Geociências - além destes, cursos de Licenciatura de diferentes Unidades, Programa de Universalização de Línguas Estrangeiras – PULE, entre outros.
	Programas de Monitoria e Tutoria 2026
	Programa de Monitoria 2026 Foram recebidos, ao todo, 1.323 (mil trezentos e vinte e três) projetos de monitoria de 132 (cento e trinta e dois) Executantes (Coordenações de Curso e Departamentos de Ensino), com solicitação de 2.749 (duas mil setecentas e quarenta e nove) vagas/bolsas. Considerando a programação atual de bolsas, o Programa de 2026 contará com 1.020 (mil e vinte) vagas para atender os Executantes que submeteram projetos de monitoria. Segundo o cronograma definido na Instrução Normativa PROGRAD/UFF nº 65, de 23 de outubro de 2025, e sua retificação, a Monitoria de 2026 está programa para 9 (nove) meses, com início em 16 de março e término em 11 de dezembro, acompanhando o Calendário Escolar do ano letivo. A avaliação de todos os projetos de monitoria — anuais, permanentes ou de aprovação automática — é realizada com base nos critérios estabelecidos no Edital e na Instrução Normativa Prograd para o Programa de Monitoria do ano.
	Em 2025, buscando ampliar a escuta da comunidade acadêmica e reduzir divergências no processo avaliativo, promovemos, com o apoio da Comissão de Monitoria, a “Oficina de Avaliação dos Projetos de Monitoria”, direcionada aos coordenadores de monitoria. Nessa atividade, foi simulada a avaliação de um projeto, o que possibilitou não apenas discutir os critérios avaliativos, mas também refletir sobre a redação dos projetos. A iniciativa mostrou-se bastante exitosa. Como encaminhamento, propusemos a realização de uma oficina específica de redação de projetos, a ser ofertada antes da submissão ao Programa de Monitoria de 2027. Relatos informais dos coordenadores indicam que a oficina foi proveitosa, e membros da Comissão destacam que as divergências entre as avaliações neste ano tendem a ser menores em comparação aos anos anteriores. Observando recursos submetidos na seleção de projetos deste ano, tivemos uma redução percentual da faixa de 24% em 2024 para 13% em 2026.
	Programa de Tutoria 2026 Foram recebidos projetos de 49 (quarenta e nove) Cursos de Graduação, em colaboração com Programas de Pós-Graduação, com solicitação de 92 (noventa e duas) vagas/bolsas. Todos os projetos de tutoria apresentados foram aprovados pela Comissão, e não houve nenhum recurso à avaliação dos projetos. Considerando a programação atual de bolsas, o Programa de 2026 contará com 50 (cinquenta) vagas. Segundo cronograma definido na Instrução Normativa PROGRAD/UFF nº 63, de 29 de setembro de 2025, e sua retificação, a Tutoria de 2026 também está programada para 9 (nove) meses, com início em 16 de março e término em 11 de dezembro.
	Editais de processos seletivos de monitores e tutores podem ser localizados no Portal de Editais da UFF - https://www.editais.uff.br/ .
	Os Programas de Monitoria e Tutoria são coordenados, em nível institucional, pela Divisão de Monitoria da Prograd, que divulga, anualmente, um Edital de Seleção Interna de Projetos para o Programa de Monitoria, além de uma Instrução Normativa que estabelece procedimentos para a operacionalização do Programa.
	Saiba mais sobre os Programas em: www.monitoria.uff.br, https://www.uff.br/prograd/monitoria/ e https://www.uff.br/prograd/tutoria/ Para outras informações, consulte dmo.prograd@id.uff.br.
	Orientações sobre prazos e procedimentos acadêmicos para o encerramento de 2025.2 e organização do período letivo 2026.1 são divulgadas para Coordenações e Departamentos
	Além disso, foram fornecidas orientações sobre: Matrícula/inscrição de ingressantes Acertos Administrativos e Ajustes em planos de estudos  Tratamento de solicitações de aproveitamento de estudos - como correspondência entre disciplinas, dispensa de disciplinas e exame de proficiência Comunicações com estudantes Diário de Classe Plano de Aula Criação de UFFmail e acesso ao Classroom Acessibilidade e Inclusão Projetos de Ensino Suporte para uso dos Sistemas  Processos da Graduação no SEI
	Informações complementares  O Calendário Escolar e Administrativo de 2026, com a relação de feriados e pontos facultativos, está disponível para consulta na página institucional da UFF: https://www.uff.br/sobre/calendarios
	Graduação – Inscrição online em disciplinas 2026.1 – estudantes regulares
	A inscrição online em disciplinas é um procedimento acadêmico semestral obrigatório aos/às estudantes regulares dos cursos de graduação presencial da UFF. Por meio da inscrição online, o/a estudante registra candidaturas às vagas existentes em turmas das disciplinas previstas no currículo do curso e disponibilizadas para oferta no período letivo. Além dos registros de candidaturas por estudantes, o processo de inscrição online envolve etapas de homologação das candidaturas pelas Coordenações de Curso e processamento sistemático para efetivar a ocupação das vagas nas turmas de disciplinas. Ao longo do processo, são aplicados os critérios de priorização estabelecidos pelo Regulamento, como: turno de vinculação do estudante, maior carga horária acumulada (excluídas as disciplinas eletivas e atividades complementares), maior Coeficiente de Rendimento (C.R), e maior carga horária acumulada em disciplinas e atividades. Os/As estudantes puderam consultar o resultado da inscrição online no Sistema Acadêmico – IdUFF (https://app.uff.br/iduff/), em “Plano de Estudos”, na data prevista de 05/03/2026, conforme item 3.4 do Calendário Escolar 2026. As solicitações de alterações em planos de estudos (como cancelamento e inscrição em turma de disciplina) puderam ser feitas à Coordenação de Curso a partir de 09/03/2026, por meio do Sistema Acadêmico – Solicita UFF (https://app.uff.br/graduacao/solicita/).
	Foram, ao todo, 27.592 estudantes regulares inscritos/as em 7.447 turmas de 4.459 disciplinas de cursos de graduação presencial da UFF. O processo contou com a candidatura de aproximadamente 73% do conjunto de estudantes com matrícula ativa em curso presencial da UFF no período de inscrição. O turno que teve a maior quantidade de inscrições efetivadas foi o matutino, com 49.690 inscrições em turmas; já o turno noturno contou com 39.669 inscrições no período da online. Já os estudantes em vias de ingresso em 2026.1 precisaram esperar mais um pouco. A matrícula/ solicitação de inscrição em disciplinas por candidatos/as já selecionados/as em seleções para 2026.1 foi realizada no Sistema Acadêmico – Matrícula, no período de 03/03/2026 (às 12 horas) a 05/03/2026, conforme instruções disponibilizadas na página dos respectivos processos seletivos e comunicados sobre o tema. A geração da matrícula ocorreu mediante o acesso e confirmação por parte do/a estudante. Saiba mais em: https://www.uff.br/informe/graduacao-inscricao-online-em-disciplinas-2026-1-estudantes-regulares/ https://www.uff.br/informe/graduacao-resultado-da-inscricao-online-em-disciplinas-estudantes-regulares/
	Grupo PET - Seleção de Tutor
	Processo de Seleção A seleção foi composta por análise de currículo e memorial, plano de trabalho e entrevista, da seguinte forma: Análise de Currículo e Memorial: 30% da nota final. Análise do Plano de Trabalho: 50% da nota final. Entrevista Remota: 20% da nota final, realizada via Google Meet no dia 11 de março. Cronograma Principal Inscrições: 06/02 a 08/03/2026. Entrevistas: 11/03/2026. Resultado Preliminar: 11/03/2026. Resultado Final: 17/03/2026 A pessoa candidata selecionada receberá uma bolsa conforme os parâmetros do Ministério da Educação e deverá dedicar, no mínimo, 10 horas semanais às atividades do grupo.
	O PET (Programa de Educação Tutorial), vinculado ao Ministério da Educação, promove a formação acadêmica com base na indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensão, estimulando a cidadania, a diversidade e a inovação pedagógica. Para mais informações sobre grupos de educação Tutorial da UFF, acesse https://www.uff.br/prograd/pet-e-propet/ Leia mais em: https://www.uff.br/informe/uff-divulga-resultado-preliminar-da-selecao-para-tutor-do-grupo-pet-engenharia-agricola-e-ambiental-em-niteroi/
	Grupos PET – seleção de integrantes
	As inscrições puderam ser feitas até 6 de março de 2026, exclusivamente por e-mail. Os candidatos precisaram enviar histórico escolar atualizado, previsão de grade do primeiro período de 2026, currículo, documento de identidade, formulário preenchido e um vídeo de apresentação com duração entre um e três minutos. O processo seletivo será realizado em duas etapas. A primeira inclui análise do rendimento acadêmico, currículo, formulário e vídeo. Serão aprovados para a fase seguinte os candidatos que alcançarem pelo menos 70% da pontuação total. A segunda etapa consiste em entrevista individual, realizada de forma on-line. O resultado final está previsto para o dia 20 de março de 2026. O PET é um programa do Ministério da Educação que articula ensino, pesquisa e extensão. No caso do Farmácia Viva, o foco é o acesso seguro e o uso racional de plantas medicinais e fitoterápicos, com ações que incluem capacitação científica, desenvolvimento de estudos laboratoriais e clínicos, produção de fitoterápicos e atuação junto a unidades de saúde de Niterói. Mais informações sobre o Processo Seletivo, consulte o Edital em: https://www.editais.uff.br/10577 Leia mais em: https://www.uff.br/informe/uff-abre-selecao-para-cinco-vagas-no-pet-farmacia-viva/
	Oficinas de Capacitação/Desenvolvimento Docente
	12ª Oficina de Desenvolvimento Docente para Professores em Estágio Probatório Oficina de Aprendizado Baseado em Equipes Oficina de Aprendizado Baseado em Casos Oficina de Ensino Presencial Mediado por Tecnologias Digitais Oficina de Aprendizado Baseado em Projetos Oficina Como Integrar Ensino e Extensão Oficina Uso Pedagógico do Mapa Conceitual Oficina Princípios Neurocientíficos da Aprendizagem Oficina Introdução ao Uso de Inteligência Artificial no Ensino Superior Práticas Inovadoras de Ensino – Módulo 2 (parte do Aperfeiçoamento Docente – EGGP/PROGEPE)
	Um dos destaques da programação foi a 12ª Oficina de Desenvolvimento Docente para Professores em Estágio Probatório, que integra o Programa de Recepção Docente (PRD). A atividade reuniu conteúdos voltados à prática pedagógica no ensino superior, incluindo métodos ativos de aprendizagem, currículo, avaliação, feedback e planejamento de ensino, além da apresentação de estratégias didáticas aplicáveis ao cotidiano da sala de aula. As oficinas integram o conjunto de ações institucionais voltadas à formação e ao desenvolvimento docente previstas no Plano de Desenvolvimento Institucional da UFF. A iniciativa é organizada no âmbito do PROIAC, da Prograd, em colaboração com a Escola de Governança em Gestão Pública (EGGP), da Progepe. O Programa de Inovação e Assessoria Curricular (PROIAC) tem como objetivo assessorar a Prograd na promoção da excelência da gestão do ensino e da formação profissional na universidade. Entre suas ações estão o apoio à elaboração e ao acompanhamento curricular, bem como a divulgação de experiências inovadoras que integrem ensino, pesquisa, tecnologia e desenvolvimento docente. Mais informações sobre o programa podem ser consultadas em www.proiac.uff.br.
	Atos Normativos e Editais Prograd publicados – janeiro e fevereiro de 2026
	Ainda no âmbito da monitoria, a Prograd divulgou a Retificação do Edital PROGRAD/UFF nº 5/2025, de 23 de outubro de 2025, que trata do processo seletivo interno de projetos de monitoria que compõem o Programa de Monitoria 2026. Outra publicação recente é a Instrução Normativa PROGRAD/UFF nº 69, de 9 de janeiro de 2026, que atualiza os procedimentos e critérios básicos para o funcionamento das comissões responsáveis pela verificação de requisitos para ocupação de vagas nos processos seletivos principais de ingresso nos cursos de graduação presencial da UFF. No campo dos programas acadêmicos, a Prograd também tornou público o Edital PROGRAD/UFF nº 01, de 28 de janeiro de 2026, que abre processo seletivo para escolha de um docente tutor para o grupo do Programa de Educação Tutorial (PET) de Engenharia Agrícola e Ambiental da UFF, sediado em Niterói. O edital está vinculado ao Programa de Educação Tutorial da Secretaria de Educação Superior do Ministério da Educação. Posteriormente, foi publicada a Retificação do Edital PROGRAD/UFF nº 01/2026, com ajustes relacionados ao processo seletivo para a tutoria do grupo PET. As normas e editais integram o conjunto de ações da Prograd voltadas ao aperfeiçoamento da gestão acadêmica, ao fortalecimento das políticas de formação na graduação e à organização dos programas institucionais da universidade.
	Todos os documentos estão disponíveis para consulta em: www.uff.br/prograd
	Campanhas Redes Sociais Prograd – alguns resultados
	Ação Institucional: "Tem uma UFF perto de você" Dando continuidade à comunicação, a campanha realizada durante o período de Carnaval (14 a 20 de fevereiro) focou na capilaridade da universidade. Com um volume maior de postagens (20 publicações), a ação reforçou a marca UFF junto ao público:     • Visualizações: 99.198.     • Engajamento: Registrou 1.441 curtidas e 108 compartilhamentos.     • Interação: O conteúdo gerou 576 visitas ao perfil e atraiu 44 novos seguidores.
	No total, as duas campanhas geraram 303.693 visualizações e garantiram que mais de 500 novos estudantes e interessados passassem a acompanhar as atualizações da PROGRAD de forma direta. Esses números refletem o compromisso da UFF em manter um canal de comunicação ágil e eficiente, facilitando o acesso à informação durante processos cruciais como a matrícula universitária.
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