ANEXO 3 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

(A planilha abaixo deve ser preenchida para cada perfil profissional que a licitante pretende utilizar na execução do serviço)

	Nº PROCESSO
	23069.188264/2024-72

	LICITAÇÃO Nº
	[bookmark: _GoBack]90.080/2025

	CNPJ
	

	NOME DA EMPRESA
	

	LOTE
	

	ITEM
	

	PERFIL PROFISSIONAL
	



	Discriminação dos Serviços (dados referentes à contratação)
	

	A
	Data da Apresentação da Proposta (dia/mês/ano)
	

	B
	Município/UF
	

	C
	Ano acordo, convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo
	

	D
	Número de Meses de Execução do Contrato CBO:
	

	E
	Número de registro da convenção coletiva de trabalho
	

	F
	Regime Tributário da Empresa:
	



Dados complementares para composição dos custos referentes ao profissional alocado
	
1
	
Tipo de Serviço (mesmo serviço com características distintas)
	

	2
	Remuneração do profissional
	

	3
	Categoria Profissional (vinculada à execução contratual) CBO
	

	4
	Data Base da Categoria (dia/mês/ano)
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO
Processo n.º 23069.1882642024-72



Módulo 1 - Composição da Remuneração
	1
	Composição da Remuneração
	Valor (R$)

	A
	Salário-Base
	

	B
	Adicional de Periculosidade
	

	C
	Adicional de Insalubridade
	

	D
	Adicional Noturno
	

	E
	Hora Noturna Adicional
	

	F
	Adicional de Hora Extra no feriado trabalhado
	

	G
	Outros
	

	Total do Módulo 1
	




Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias
	2.1
	13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias
	Percentual %
	Valor (R$)

	A
	13º (décimo terceiro) Salário
	
	

	B
	Férias e Adicional de Férias
	
	

	Subtotal
	

	Incidência do Submódulo 2.2
	
	

	Total do Submódulo 2.1
	




Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições.
	2.2
	GPS, FGTS e outras contribuições
	Percentual (%)
	Valor (R$)

	A
	INSS
	
	

	B
	Salário Educação
	
	

	C
	Seguro Acidente de Trabalho
	
	

	D
	SESC ou SESI
	
	

	E
	SENAI - SENAC
	
	

	F
	SEBRAE
	
	

	G
	INCRA
	
	

	H
	FGTS
	
	

	Total do Submódulo 2.2
	
	




Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários.
	2.3
	Benefícios Mensais e Diários

	
A
	
Transporte: [quantidade de vales x valor x nº de dias úteis] - Desconto
	Nº de Vales
	Valor do Vale
	Nº de Dias úteis
	Desc. Empregado (R$)
	Valor em R$

	
	
	
	
	
	
	

	
B
	
  Auxílio-Refeição/Alimentação: [Valor do vale x nº de dias úteis] - Desconto 
	Valor do Vale
	Nº de Dias úteis
	Desc. Empregado (R$)
	Valor em R$

	
	
	
	
	
	

	C
	Assistência Médica e Familiar/Odontológica
	

	D
	Auxílio Creche
	

	E
	Seguro de Vida, invalidez e funeral
	

	F
	Auxilio cesta básica
	

	I
	Outros (especificar)
	

	Total do Submódulo 2.3
	




Quadro-Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios anuais, mensais e diários
	2
	Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
	Valor (R$)

	2.1
	13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias
	

	2.2
	GPS, FGTS e outras contribuições
	

	2.3
	Benefícios Mensais e Diários
	

	Total do Módulo 2
	





Módulo 3 - Provisão para Rescisão
	3
	Provisão para Rescisão
	Percentual (%)
	Valor (R$)

	A
	Aviso Prévio Indenizado
	
	

	B
	Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
	
	

	C
	Aviso Prévio Trabalhado
	
	

	D
	Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado
	
	

	E
	Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
	
	

	Total do Módulo 3
	
	



	
Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente Submódulo 4.1 - Ausências Legais
	4.1
	Ausências Legais
	Percentual (%)
	Valor (R$)

	A
	 Férias e Terço Constitucional de Férias
	

	B
	 Ausências Legais
	
	

	C
	Licença-Paternidade
	Licenças/ano:
	
	

	
	
	Incidência:
	
	

	D
	Ausência por acidente de trabalho
	Licenças/ano:
	
	

	
	
	Incidência:
	
	

	E
	Afastamento Maternidade
	Licenças/ano:
	
	

	
	
	Incidência:
	
	

	F
	Outros (especificar)
	
	

	Total do Submódulo 4.1
	





Submódulo 4.2 - Intrajornada
	4.2
	Intrajornada
	Percentual (%)
	Valor (R$)

	A
	Substituto no Intervalo para repouso ou alimentação
	
	

	Total do Submódulo 4.2
	





Quadro-Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente
	4
	Custo de Reposição do Profissional Ausente
	Valor (R$)

	4.1
	Substituto nas Ausências Legais
	

	4.2
	Substituto na Intrajornada
	

	Subtotal do Módulo 4
	
	

	Incidência do submódulo 2.2
	
	

	Total do Módulo 4
	




Módulo 5 - Insumos Diversos
	5
	Insumos Diversos
	Valor (R$)

	A
	Uniformes
	

	B
	Materiais
	

	C
	Equipamentos/Softwares/Ferramentas 
	

	D
	Outros (especificar)
	

	Total do Módulo 5
	








Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
	6
	Custos Indiretos, Tributos e Lucro
	Base em R$
	Percentual (%)
	Valor (R$)

	A
	Custos Indiretos
	
	
	

	B
	Lucro
	
	
	

	Subtotal - Base de Cálculo de Tributos
	

	Subtotal B - Base de Cálculo de Tributos por dentro ou racional
	

	C.1
	Tributos federais (COFINS)
	
	

	C.2
	Tributos federais (PIS)
	
	

	C.3
	INSS (Desoneração)
	
	

	D
	Tributos Estaduais (especificar)
	
	

	E.1
	Tributos Municipais (ISS)
	
	
	

	E.2
	Outros Tributos Municipais (especificar)
	
	
	

	Total dos Tributos
	
	


Quadro-Resumo do Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
	6
	Custos Indiretos, Tributos e Lucro
	Valor (R$)

	6.A
	 Custos Indiretos
	

	6.B
	Lucro
	

	6.C
	Tributos
	

	Total do Módulo 6
	




QUADRO RESUMO DO CUSTO DO PERFIL PROFISSIONAL
	
	Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)
	           Valor (R$)

	A
	Módulo 1 - Composição da Remuneração
	

	B
	Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
	

	C
	Módulo 3 - Provisão para Rescisão
	

	D
	Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente
	

	E
	Módulo 5 - Insumos Diversos
	

	Subtotal (A + B +C+ D+E)
	

	F
	Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro
	

	Valor Total por Empregado
	

	Quantidade de Profissionais
	

	Custo Total Mensal do Perfil Profissional
	

	Fator-k
	

	Total Anual do Perfil Profissional
	

	Total Global do Perfil Profissional
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