MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

SUPERINTENDENCIA DE OPERACOES E MANUTENCAO

ANEXO VIII — Lista de cargos — Requisitos, aptiddes e atribuicdes

Cargo:

Supervisor | CBO: | 7102-05

Requisitos

1)
2)

3)
4)

Ensino Médio Completo em instituicdo reconhecida pelo MEC;

Curso completo especifico da funcdo ou comprovacéo de ter exercido a fungéo
por pelo menos 03 (trés) anos, conforme indicado no item 5.36 do Termo de
Referéncia;

Comprovante dos treinamentos indicados no Anexo IX do Termo de Referéncia;
Carteira Nacional de Habilitagéo — Categoria B.

Aptidbes
indicadas

1)

Conhecimento na elaboragédo e andlise de planilhas de servigos de manutencgéo
predial e, na elaboracéo de relatorios técnicos e controle de materiais e
Servicos;

Conhecimento em informatica;

Liderar equipe de trabalho;

Comunicar-se com eficiéncia;

Conhecimento em gestdo de pessoas.

AtribuicGes

b)
c)
d)

e)

)

h)

)

Planejar atividades de supervisdo da producéo de servicos de toda a equipe,
analisando prioridades, especificando recursos humanos, materiais e
equipamentos, distribuindo tarefas e elaborando cronogramas e planos de
contingéncia;

Implementar medidas de seguranca pessoal, ambiental e patrimonial, gerenciar
servicos administrativos, sistemas operacionais e pessoas;

Coordenar manutencdes de equipamentos, administrar insumos e otimizar
processos do sistema de utilidades;

Trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de
gualidade, seguranca, higiene, saude e preservacdo ambiental.

Orientar as atividades de execucao das tarefas, solucionando problemas,
prestando esclarecimentos e tomando outras medidas para assegurar a
observancia dos padrdes técnicos estabelecidos;

Examinar as instala¢des, maquinas, equipamentos e instrumentos técnicos
diversos em funcionamento;

Organizar e supervisionar as atividades de manutencao preventiva e corretiva,
distribuindo, coordenando e acompanhando as tarefas dos trabalhadores, para
assegurar o desenvolvimento regular e eficiente dos servicos;

Distribuir as tarefas de manutenc¢éo aos trabalhadores, baseando-se nas
especificacbes dos programas e na especializacdo de cada um, para obter o
maximo de rendimento;

Esclarecer aos trabalhadores, as normas e instru¢des de seguranca ou de
outra natureza, efetuando reunides, ministrando eventuais treinamentos ou
empregando outros meios de informacdes, para assegurar o cumprimento dos
regulamentos e das condi¢des de seguranca e higiene do trabalho;

Orientar os trabalhos de manutencéo preventiva e corretiva dos equipamentos,
para detectar defeitos, consertar ou substituir componentes, realizar regulagens
necessarias e aplicando testes funcionais, evitando desgastes prematuros dos
equipamentos e assegurando a maquinaria as condicdes de pleno
funcionamento;




k) Administrar a equipe disponibilizada pela Contratada e fornecer informacdes
com presteza a equipe de fiscalizagdo contratual;

I) Conduzir veiculo da Contratada para auxiliar no eventual transporte de
funcionarios da Contratada, quando da necessidade de servico, e para
deslocamento para analisar necessidades de servico das Unidades.

Cargo:

Técnico em Eletrotécnica/Eletricidade | CBO: | 3131-30

Requisitos

1)
2)

3)

Ensino Médio Completo em instituicao reconhecida pelo MEC;

Formacao em curso de técnico profissional em Eletrotécnica ou em
Eletricidade, ou comprovacao de ter exercido a funcéo por pelo menos 02 (dois)
anos, conforme indicado no item 5.36 do Termo de Referéncia;

Comprovante dos treinamentos indicados no Anexo 1X do Termo de Referéncia.

Aptidbes
indicadas

1)

Conhecimento em atividades na area de manutengéo de sistemas de
distribuicao de energia elétrica em corrente alternada em nivel de tenséo igual
ou superior a 127V,

Trabalho em equipe;

Enfrentar situac6es emergenciais.

AtribuicGes

h)
i)
)

k)

Planejar atividades de manutencéo elétrica;

Elaborar lista de materiais para execuc¢do dos servicos de manutencgéo;
Participar no desenvolvimento de projetos, com coleta de dados, levantamento
de materiais e sugestdes para execucao;

Orientar os eletricistas e meio oficiais de elétrica na execu¢éo dos servicos;
Operar sistemas elétricos;

Efetuar a manutencgéo preventiva e corretiva de instalagdes elétricas,
equipamentos, comandos e controles eletroeletrénicos;

Executar as alteragdes nos sistemas, conforme projetos ou especificacdes
autorizadas;

Interpretar desenhos e diagramas elétricos;

Executar medicdes de grandezas elétricas;

Diagnosticar anomalias nos equipamentos elétricos e sistemas elétricos,
tomando as medidas necessarias;

Efetuar a instalacao e/ou remanejamento de circuitos elétricos, quadros de
forca, pontos de tomada e iluminacao, incluindo ampliagces da rede existente;
Efetuar a substituicao de pecas, materiais e equipamentos do sistema elétrico;
Efetuar a montagem e instalacéo de equipamentos elétricos em geral;
Executar qualquer outra atividade ligada a sua &rea, a fim de garantir o
funcionamento adequado do sistema elétrico.

Trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de
qualidade, seguranca, higiene, salde e preservacdo ambiental.

Cargo:

Eletricista de manutencéo | CBO: | 9511-05

Requisitos

1)
2)

3)

Ensino Médio Completo em instituicdo reconhecida pelo MEC;

Formacdo em curso de qualificacdo profissional de Eletricista de Manutencao
de Baixa Tensé&o ou similar, com carga horaria minima de 200 (duzentas)
horas, ou comprovacéo de ter exercido a funcdo por pelo menos 02 (dois) anos,
conforme indicado no item 5.36 do Termo de Referéncia;

Comprovante dos treinamentos indicados no Anexo 1X do Termo de Referéncia;

Aptiddes
indicadas

1)

Conhecimento em atividades na area de manutengéo de sistemas de
distribuicdo de energia elétrica em corrente alternada em nivel de tenséo igual
ou superior a 127V,




Trabalho em equipe;

Demonstrar persisténcia;

Demonstrar capacidade de enfrentar situacdes de emergéncia;
Demonstrar concentragéo.

AtribuicGes

Efetuar a manutencéo de instalacdes elétricas, equipamentos, comandos e
controles eletroeletrénicos;

Executar as alteracdes nos sistemas, conforme projetos ou especificacdes
autorizadas;

Interpretar desenhos e diagramas elétricos;

Executar medicdes de grandezas elétricas, como tenséo e corrente;
Diagnosticar anomalias nos equipamentos elétricos e sistemas elétricos
prediais, tomando as medidas necessarias;

Efetuar a instalagcao e/ou remanejamento de circuitos elétricos, quadros de
forca, pontos de tomada e iluminacao, incluindo ampliac6es da rede existente;
Instalar calhas, suportes, eletrodutos, conduites e sistemas estruturados;
Efetuar a montagem e instalacéo de equipamentos elétricos em geral,
Levantar materiais necessarios a execucgao de servigcos de manutencéo;
Substituir componentes e dispositivos elétricos;

Ajustar componentes e dispositivos elétricos;

Conectar cabos aos equipamentos e acessorios;

Testar o funcionamento dos componentes e equipamentos;

Verificar aterramento e isolacao;

Preencher formularios de requisi¢cdo de materiais;

Trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de
gualidade, seguranca, higiene, saude e preservagédo ambiental.

Executar qualquer outra atividade ligada a sua &rea, a fim de garantir o
funcionamento adequado do sistema elétrico.

Cargo:

Eletricista de Manutenc&o (plantonista) | CBO: [ 9511-05

Requisitos

1)
2)

Ensino Médio Completo em instituicao reconhecida pelo MEC;

Formacé&o em curso de qualificacdo profissional de Eletricista de Manutencao
de Baixa Tensao ou similar, com carga horaria minima de 200 (duzentas)
horas, ou comprovacéo de ter exercido a funcdo por pelo menos 02 (dois) anos,
conforme indicado no item 5.36 do Termo de Referéncia;

Comprovante dos treinamentos indicados no Anexo I1X do Termo de Referéncia,;
Carteira Nacional de Habilitagdo — Categoria B.

Aptiddes
indicadas

Conhecimento em atividades na area de manutengédo de sistemas de
distribuicao de energia elétrica em corrente alternada em nivel de tensédo igual
ou superior a 127V,

Trabalho em equipe;

Demonstrar persisténcia;

Demonstrar capacidade de enfrentar situacBes de emergéncia,

Demonstrar concentragao.

AtribuicGes

Efetuar a manutencéo de instalacdes elétricas, equipamentos, comandos e
controles eletroeletrénicos;

Executar as alteragdes nos sistemas, conforme projetos ou especificacdes
autorizadas;

Interpretar desenhos e diagramas elétricos;

Executar medi¢Bes de grandezas elétricas, como tenséo e corrente;
Diagnosticar anomalias nos equipamentos elétricos e sistemas elétricos
prediais, tomando as medidas necessarias;




Efetuar a instalacéo e/ou remanejamento de circuitos elétricos, quadros de
forca, pontos de tomada e iluminacao, incluindo ampliac6es da rede existente;
Instalar calhas, suportes, eletrodutos, conduites e sistemas estruturados;
Efetuar a montagem e instalacéo de equipamentos elétricos em geral,
Levantar materiais necessarios a execucao de servicos de manutencgéo;
Substituir componentes e dispositivos elétricos;

Ajustar componentes e dispositivos elétricos;

Conectar cabos aos equipamentos e acessorios;

Testar o funcionamento dos componentes e equipamentos;

Verificar aterramento e isolacao;

Preencher formularios de requisicdo de materiais;

Trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de
gualidade, seguranca, higiene, saude e preservagédo ambiental.

Executar qualquer outra atividade ligada a sua area, a fim de garantir o
funcionamento adequado do sistema elétrico.

Cargo:

Meio Oficial de Elétrica | CBO: | 7156-15

Requisitos

1)
2)

3)

Ensino Médio Completo em instituicdo reconhecida pelo MEC;

Formacéo em curso de qualificagdo profissional de Eletricista de Manutencao
de Baixa Tensao ou similar, com carga horaria minima de 60 (sessenta) horas,
ou comprovacao de ter exercido a funcdo por pelo menos 01 (um) ano,
conforme indicado no item 5.36 do Termo de Referéncia;

Comprovante dos treinamentos indicados no Anexo 1X do Termo de Referéncia.

Aptidbes
indicadas

1)

2)

Conhecimento em atividades na &rea de manutencédo de sistemas de
distribuicdo de energia elétrica em corrente alternada em nivel de tensé&o igual
ou superior a 127V,

Trabalho em equipe;

Demonstrar capacidade de enfrentar situagBes de emergéncia.

Atribuicbes

a)
b)
c)

d)

e)
f)
)

h)

Auxiliar o eletricista e/ou técnico em eletrotécnica na manutencéo de
instalacdes elétricas, equipamentos, comandos e controles eletroeletrdnicos;
Auxiliar o eletricista e/ou técnico em eletrotécnica na execucéo de alteracdes
nos sistemas elétricos, conforme projetos ou especificacdes autorizadas;
Auxiliar o eletricista e/ou técnico em eletrotécnica nas medi¢des de grandezas
elétricas;

Auxiliar o eletricista e/ou técnico em eletrotécnica na instalagao e/ou
remanejamento de circuitos elétricos, quadros de for¢a, pontos de tomada e
iluminacéo, incluindo ampliagc6es da rede existente;

Auxiliar o eletricista e/ou técnico em eletrotécnica na substituicdo de pecas,
materiais e equipamentos do sistema elétrico predial.

Auxiliar o eletricista e/ou técnico em eletrotécnica na montagem e instalacédo de
eguipamentos elétricos em geral;

Trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de
gualidade, seguranca, higiene, saude e preservagdo ambiental;

Executar qualquer outra atividade ligada a sua area, a fim de garantir o
funcionamento adequado do sistema elétrico.

Cargo:

Bombeiro Hidraulico | CBO: | 7241-10

Requisitos

1)
2)

Ensino Médio Completo em instituicdo reconhecida pelo MEC;
Formacao em curso de qualificagao profissional Bombeiro Hidraulico ou similar,
com carga hordria minima de 200 (duzentas) horas, ou comprovacao de ter




3)

exercido a funcdo por pelo menos 02 (dois) anos, conforme indicado no item
5.36 do Termo de Referéncia;
Comprovante dos treinamentos indicados no Anexo 1X do Termo de Referéncia.

Aptidbes
indicadas

1)

2)
3)

Conhecimento na area de instalacéo e manutencéo de sistemas, subsistemas e
equipamentos hidrossanitarios predial — de agua fria, de agua quente, de
esgotos, de aguas pluviais, hidraulica e de incéndio.

Conhecimento basico em instalagdo de rede de gases medicinais.

Trabalho em equipe.

AtribuicGes

a)

b)

d)

f)

)

h)

n)

0)

Estudar o trabalho a ser executado, analisar os desenhos e/ou esquemas,
especificacdes e outras informacdes, para programar o roteiro de operagdes;
Marcar os pontos de colocagéo das tubulagfes, unides e furos nas paredes,
lajes e pisos, utilizando instrumentos de marcacdo, para orientar a instalacédo
do sistema

projetado;

Abrir valetas no solo e rasgos nas paredes, guiando-se pelos pontos chave e
utilizando ferramentas manuais ou mecénicas, visando a colocacao de tubos e
pegas complementares;

Dimensionar tubulag8es, especificar e quantificar materiais para execucédo do
trabalho;

Distribuir, assentar, vedar e/ou interligar tubulagdes;

Montar e instalar registros e outros acessoérios da tubulagéo, trechos de tubos
(metalicos e ndo-metalicos), fazendo as conexfes necessarias com o0s
aparelhos, para completar a instalagéo do sistema;

Testar as tubulacdes, utilizando ar comprimido ou agua sob presséo e
observando manémetros, para assegurar-se da vedacgédo de todo o sistema e
repara-lo caso seja localizado vazamento;

Executar manutencédo das instala¢des, substituindo ou reparando partes
componentes, como tubos, valvulas, conexdes, aparelhos, revestimentos
isolantes e outros, para manté-las em boas condi¢des de funcionamento;
Requisitar componentes, equipamentos, instrumentos e materiais e outras
pecas de reposicdo, preenchendo formularios e encaminhando-os ao seu
superior, para atender as necessidades do trabalho;

Preparar levantamentos de informacdes sobre as instala¢des na sua area de
atuacao;

Subsidiar a preparacao de atualizag&do das plantas (como construido ou as
built) e relatérios;

Realizar a leitura de plantas técnicas e especificacdes técnicas;

Elaborar estudos para dimensionamento de redes, instalacdo e manutenc¢éo de
equipamentos e para melhoramento da qualidade dos servigos contratados;
Trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de
qualidade, seguranca, higiene, salde e preservacdo ambiental;

Executar qualquer outra atividade ligada a sua &rea, a fim de garantir o
funcionamento adequado do sistema elétrico.

Cargo:

Bombeiro Hidraulico (plantonista) | CBO: | 7241-10

Requisitos

1)
2)

3)

Ensino Médio Completo em instituicdo reconhecida pelo MEC;

Formacao em curso de qualificagao profissional Bombeiro Hidraulico ou similar,
com carga horaria minima de 200 (duzentas) horas, ou comprovacao de ter
exercido a funcédo por pelo menos 02 (dois) anos, conforme indicado no item
5.36 do Termo de Referéncia;

Comprovante dos treinamentos indicados no Anexo IX do Termo de Referéncia,;
Carteira Nacional de Habilitagdo — Categoria B.




AptidBes
indicadas

1) Conhecimento na area de instalacao e manutencédo de sistemas, subsistemas e

equipamentos hidrossanitarios predial — de dgua fria, de agua quente, de
esgotos, de aguas pluviais, hidraulica e de incéndio.

2) Conhecimento basico em instalacdo de rede de gases medicinais.
3) Trabalho em equipe.

AtribuicGes

a) Estudar o trabalho a ser executado, analisar os desenhos e/ou esquemas,

especificacdes e outras informacdes, para programar o roteiro de operacdes;

b) Marcar os pontos de colocacao das tubulacdes, uniées e furos nas paredes,

lajes e pisos, utilizando instrumentos de marcacgéo, para orientar a instalagdo
do sistema
projetado;

¢) Abrir valetas no solo e rasgos nas paredes, guiando-se pelos pontos chave e

utilizando ferramentas manuais ou mecanicas, visando a colocacao de tubos e
pegas complementares;

d) Dimensionar tubulacdes, especificar e quantificar materiais para execucao do

trabalho;

e) Distribuir, assentar, vedar e/ou interligar tubulacdes;

f)

Montar e instalar registros e outros acessorios da tubulacao, trechos de tubos
(metélicos e ndo-metalicos), fazendo as conexdes necessarias com 0s
aparelhos, para completar a instalagédo do sistema;

g) Testar as tubulacdes, utilizando ar comprimido ou dgua sob presséo e

observando manémetros, para assegurar-se da vedac¢éo de todo o sistema e
repara-lo caso seja localizado vazamento;

h) Executar manutencgéo das instala¢gfes, substituindo ou reparando partes

componentes, como tubos, valvulas, conexdes, aparelhos, revestimentos
isolantes e outros, para manté-las em boas condi¢8es de funcionamento;
Requisitar componentes, equipamentos, instrumentos e materiais e outras
pecas de reposi¢do, preenchendo formularios e encaminhando-os ao seu
superior, para atender as necessidades do trabalho;

Preparar levantamentos de informag8es sobre as instalagfes na sua area de
atuacao;

k) Subsidiar a preparacéo de atualizacéo das plantas (como construido ou as

built) e relatérios;
Realizar a leitura de plantas técnicas e especificacdes técnicas;

m) Elaborar estudos para dimensionamento de redes, instalagdo e manutencéo de

equipamentos e para melhoramento da qualidade dos servigos contratados;

n) Trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de

gualidade, seguranca, higiene, saude e preservagdo ambiental;

0) Executar qualquer outra atividade ligada a sua area, a fim de garantir o

funcionamento adequado do sistema elétrico.

Cargo:

Carpinteiro | CBO: | 7155-05

Requisitos

1) Ensino Fundamental Completo em Instituicdo reconhecida pelo MEC;
2) Formacao em curso de qualificacdo profissional de Carpintaria ou similar, com

3)

carga horaria minima de 200 (duzentas) horas, ou comprovacéo de ter exercido a
funcéo por pelo menos 02 (dois) anos, conforme indicado no item 5.36 do Termo
de Referéncia;

Comprovante dos treinamentos indicados no Anexo I1X do Termo de Referéncia.

AptidBGes
indicadas

1)

2)
3)

Conhecimento em trabalhos de carpintaria: corte, armacéo, instalacdo e reparo de
pecas de madeira, utilizando ferramentas manuais e mecéanicas.

Ler e interpretar projetos;

Trabalho em equipe.

AtribuicGes

Planejar trabalhos de carpintaria;




h)
i)
)

k)

Instalar e ajustar esquadrias de madeira e outras pecas tais como: janelas, portas,
escadas, rodapés, divisorias, forros e guardigdes;

Isolar &reas com tapume, quando necessario;

Construir formas de madeira para concretagem;

Reparar elementos de madeira, substituir total ou parcialmente, pecas
desajustadas ou deterioradas ou fixando partes soltas;

Estabelecer planos de corte de pecas de madeira, cortar pecas para formas e
demais servicos;

Finalizar servigos tais como desmonte de andaimes, limpeza e lubrificacdo de
férmas metalicas, selecdo de materiais reutilizaveis, armazenamento de pecas e
equipamentos;

Fazer levantamento de material para telhado;

Montar tesouras, tercas, caibros e ripas, fixar pontaletes;

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e preservacéo
ambiental.

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional.

Cargo:

Pedreiro | CBO: | 7152-10

Requisitos

1)
2)

Ensino Fundamental Completo em Instituicdo reconhecida pelo MEC;
Formacao em curso de qualificacdo profissional na area, com carga horéria
minima de 60 (sessenta) horas, ou comprovacgéao de ter exercido a fungao por
pelo menos 02 (dois) anos, conforme indicado no item 5.36 do Termo de
Referéncia;

Comprovante dos treinamentos indicados no Anexo 1X do Termo de Referéncia.

Aptidbes
indicadas

Conhecimento em atividades na area de manutencgédo predial geral;
Trabalho em altura;
Trabalho em equipe.

Atribuicbes

d)

e)

f)
)

h)

Realizar servigos na area de manutencao predial geral, que exijam habilidade no
trato com ferramentas manuais (elétricas ou mecénicas), tais como: fixacéo e
retirada de elementos (suportes, prateleiras, barras, quadros, dentre outros);
Efetuar adaptacéo ou manutencéo desses elementos (corte, perfuracdo, colagem,
reaperto, encaixe, lubrificacao);

Realizar servigos de manutencao predial, tais como argamassa de preparacdo de
bases para pintura, alvenaria, reparos de pisos e revestimentos em paredes,
desmontagem de portas, janelas, divisérias e acessorios, entre outros na area de
manutenc¢do predial;

Realizar reparos, desobstrugéo e limpeza em calhas, lajes descobertas e
coberturas, caixas de passagem, caixas de drenagens, ralos, grelhas entre outras
estruturas de concreto ou madeira;

Construir estruturas em alvenaria: assentar tijolos, blocos e elementos vazados,
aprumar, nivelar e alinhar alvenarias;

Especificar e quantificar materiais para execugcdo de manutencgéo;

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e preservagéo
ambiental.

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional.




Cargo: Gesseiro | cCBO: | 7164-05

Requisitos 1) Ensino Fundamental Completo em Instituicdo reconhecida pelo MEC;

2) Formacao em curso de qualificagao profissional na area, com carga horaria
minima de 60 (sessenta) horas, ou comprovacgéo de ter exercido a fungao por
pelo menos 02 (dois) anos, conforme indicado no item 5.36 do Termo de
Referéncia;

3) Comprovante dos treinamentos indicados no Anexo IX do Termo de Referéncia.

Aptiddes . - . .

indicadas 1) Conhecimento na atividade de fabrica e recomposicdo de placas, pecas e
superficies de gesso;

2) Trabalho em equipe.

AtribuicGes | a) Planejar a execucao do trabalho, interpretando projetos para confeccéo de
servicos com gesso e estabelecendo cronograma de execucao;

b) Selecionar materiais — tais como gesso, arame, cantoneiras, painéis e parafuso,
entre outros, para aplicacao no trabalho;

c) Preparar ferramentas, equipamentos, materiais e selecionar pec¢as de acordo com
0 projeto;

d) Fixar acessérios de decoracgdo, molduras, frisos e rodapés;

e) Fixar tetos e sancas, na unido das paredes com o teto;

f) Fabricar e recompor placas, pegas e superficies de gesso;

g) Revestir tetos e paredes e rebaixar tetos com placas de painéis e gesso;

h) Montar paredes divisérias com blocos e painéis de gesso;

i) Avaliar danos nas pecas e superficies de gesso;

j) Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e preservacao
ambiental;

k) Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional.

Cargo: Serralheiro | CBO: | 7244-40

Requisitos 1) Ensino Médio Completo em Instituicdo reconhecida pelo MEC;

2) Formacao em curso de qualificacdo profissional na area, com carga horéaria
minima de 60 (sessenta) horas, ou comprovacao de ter exercido a funcdo por
pelo menos 02 (dois) anos, conforme indicado no item 5.36 do Termo de
Referéncia;

3) Comprovante dos treinamentos indicados no Anexo IX do Termo de Referéncia.

AptidGes . . . .

indicadas 1) Conhecimento em atividades na area de serralheria e soldagem e outras obras
civis (externa e interna).

2) Demonstrar capacidade de concentragao;

3) Trabalho em equipe.

Atribuicbes | a) Confeccionar, reparar e instalar pecas, complementos e elementos diversos em
chapas de metal como aco, ferro galvanizado, cobre, estanho, latdo, aluminio e
zinco;

b) Fabricar ou reparar caldeiras, tanques, reservatérios e outros recipientes de
chapas de aco;

¢) Recortar, modelar e trabalhar barras perfiladas de materiais ferrosos e néo
ferrosos para fabricar esquadrias, portas, grades, vitrais e pecas similares;

d) Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e preservagéo
ambiental;

e) Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas

ao ambiente organizacional.




Cargo: Vidraceiro | CBO: | 7163-05
Requisitos . o : )

1) Ensino Fundamental Completo em Instituicdo reconhecida pelo MEC;

2) Formacéo em curso de qualificagdo profissional na area de Vidragaria ou similar,
com carga horéria de até 200 (duzentas) horas, ou comprovacao de ter exercido a
funcéo por pelo menos 02 (dois) anos, conforme indicado no item 5.36 do Termo
de Referéncia;

3) Comprovante dos treinamentos indicados no Anexo IX do Termo de Referéncia.

_Apt.|d0e3 1) Conhecimento em atividades na area de vidracaria;
indicadas -

2) Demonstrar atengéo concentrada;

3) Trabalho em equipe.

Atribuicbes L . . . )

a) Preparar maquinas, equipamentos e instrumentos para corte de vidros;

b) Posicionar vidros em mesa de corte, marcar medidas para corte e furagéo, furar
vidros;

c) Cortar, montar e instalar vidros, vitrais e espelhos.

d) Ajustar vidros com material especifico (bastao, borracha e/ou massa);

e) Remover adesivos e/ou fitas de identifica¢éo;

f)  Montar vidros temperados, ajustar vidros de acordo com nivelamento, aplicar
silicone para vedacéao.

g) Realizar servicos de acabamento;

h) Trabalhar seguindo normas de segurancga, higiene, qualidade e preservacao
ambiental;

i) Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional.

Cargo: Soldador | cCBO: | 7243-15
Requisitos 1) Ensino Fundamental Completo em Instituicdo reconhecida pelo MEC;

2) Formacao em curso de qualificacdo profissional na area, com carga horaria de até
200 (duzentas) horas, ou comprovacao de ter exercido a funcdo por pelo menos
02 (dois) anos, conforme indicado no item 5.36 do Termo de Referéncia,

3) Comprovante dos treinamentos indicados no Anexo IX do Termo de Referéncia.

Aptidbes : o . .
indicadas 1) Conhecimento em atividades na area de serralheria e soldagem e outras obras
civis (externa e interna);

2) Demonstrar habilidade manual,

3) Trabalho em equipe.

Atribuicdes | a) Organizar o local de trabalho;

b) Preparar pec¢as para soldagem: verificar condi¢cdes da peca, chanfrar pecas,
identificar posi¢éo de soldagem, limpar a peca de residuos, escovar pega, entre
outros;

c) Preparar equipamentos e acessorios para soldagem e corte: regular parametros
de soldagem e corte, regular macarico, identificar fas de acordo com o processo
de soldagem;

d) Soldar pecas com eletrodo revestido, MIG, MAG, TIG, oxigas: abrir arco elétrico,
manter abertura, controlar velocidade de soldagem, soldar em uma ou mais
posices, controlar temperatura de interpasse, entre outros;

e) Soldar pecas por brasagem;

f)

Empregar os equipamentos de protecéo individual e coletiva;




g) Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e preservacéo
ambiental;

h) Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional.

Cargo: Mecanico de Refrigeracdo | CBO: | 7257-05

Requisitos . - A . ]

1) Ensino Médio Completo em Instituicdo reconhecida pelo MEC;

2) Formacao em curso de qualificacdo profissional na area, com carga horaria de até
200 (duzentas) horas, ou comprovacao de ter exercido a funcéo por pelo menos
02 (dois) anos, conforme indicado no item 5.36 do Termo de Referéncia,;

3) Comprovante dos treinamentos indicados no Anexo IX do Termo de Referéncia.

Aptiddes . o . N . .

indicadas 1) Conhecimento em atividades na &rea de manutencédo preventiva e corretiva de
condicionadores de ar de parede, de janela e split e outros aparelhos de
refrigeracéo;

2) Trabalho em equipe.

Atribuicbes | a) Realizar atividades de assisténcia técnica, instalagdo, manutengéo e
modernizacdo em aparelhos de climatizagéo e refrigeracdo, de acordo com
normas de seguranca e qualidade;

b) Realizar orcamentos de servicos e elaboracdo de documentacéo técnica;

c) Avaliar e dimensionar locais para instalacdo de equipamentos de refrigeracdo e ar
condicionado;

d) Instalar tubulagbes e drenos;

e) Interligar unidades evaporadoras e condensadoras;

f) Especificar materiais e acessorios e instalar equipamentos de refrigeragédo e
ventilagao;

g) Instalar ramais de dutos, montam tubulac6es de refrigeracdo, aplicar vacuo em
sistemas de refrigeracéo;

h) Carregar sistemas de refrigeragéo com fluido refrigerante;

i) Realizar testes nos sistemas de refrigeracao;

j) Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e preservacao
ambiental;

k) Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional.

Cargo: Pintor | cBO: | 7166-10

Requisitos 1) Ensino Médio Completo em Instituicdo reconhecida pelo MEC;

2) Formacéo em curso de qualificacéo profissional de Pintor ou similar, com carga
horéaria de até 200 (duzentas) horas, ou comprovagéo de ter exercido a fungao por
pelo menos 02 (dois) anos, conforme indicado no item 5.36 do Termo de
Referéncia;

3) Comprovante dos treinamentos indicados no Anexo IX do Termo de Referéncia.

Aptidbes . o . . e -

indicadas 1) Conhecimento em atividades na area de pintura edificios e outras obras civis
(externa e interna) e pintura de mobiliario em geral.

2) Trabalho em equipe.

AtribuicBes | a) Definir material em qualidade, quantidade e tipo para execuc¢éo dos servicos;

b) Preparar o material para acabamento de obras;

c) Corrigir superficies para acabamento de obras;

d) Pintar as superficies externas, inclusive fachadas, e internas de edificios, e outras

obras civis, raspando-as, emassando-as e cobrindo-as com uma ou varias
camadas de tinta quanto necessario;




Revestir tetos, paredes e outras partes de edificacdes com papel e materiais
plasticos;

Fazer a pintura de estruturas metalicas, estruturas de madeira e mobiliario de
madeira, aplicando vernizes, seladores, entre outros;

g) Fazer o lixamento de estruturas metdlicas e de madeira;

h) Pintar portas, esquadrias e caixilhos metalicos ou de madeira;

i) Fazer a pintura de forros e beirais dentre outros elementos integrantes da
estrutura fisica;

j) Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e preservacao
ambiental;

k) Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional.

Cargo: Ajudante/Servente de obra | cBO: | 7170-20
Requisitos : o . )

1) Ensino Fundamental Incompleto em Instituicdo reconhecida pelo MEC;

2) Formacao em curso de qualificacé@o profissional de ajudante de manutencao
predial ou similar, com carga horéaria de até 60 (sessenta) horas, ou comprovacao
de ter exercido a fungéo por pelo menos 01 (um) ano, conforme indicado no item
5.36 do Termo de Referéncia;

3) Comprovante dos treinamentos indicados no Anexo IX do Termo de Referéncia.

AptidGes . - ~ . )
indicadas 1) Conhecimento em atividades de manutencéo predial em geral;

2) Trabalho em equipe.

Atribuicdes | a) Auxiliar os oficiais de manutencéo predial na realiza¢éo de suas atividades,
inclusive na limpeza de calhas e/ou telhados;

b) Realizar a limpeza do local onde foram realizados os servigos objeto do Contrato;

¢) Realizar a remogéo dos entulhos do local onde séo realizados os servi¢os objeto
do Contrato;

d) Executar tarefas manuais simples e que exijam esforgo fisico;

e) Carregar moveis e equipamentos para local indicado pela Administracédo para
viabilizar a execucédo dos servicos;

f) Executar pequenos servicos de jardinagem e capina sob a superviséo e
orientagao dos técnicos;

g) Auxiliar no recebimento guarda e manejo de materiais e ferramentas;

h) Auxiliar na conservacéo, asseio e organizagdo da SOMA, bem como dos locais
onde estao sendo executados servigos de manutencao, além da triagem e
distribuicdo das Ordens de Servico;

i) Trabalhar seguindo normas de segurancga, higiene, qualidade e preservacao
ambiental;

J) Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional.

Cargo: Motorista — Categoria B | CBO: | 7823-10
Requisitos . . . )

1) Ensino Fundamental Incompleto em Instituicao reconhecida pelo MEC;

2) Carteira Nacional de Habilitagdo — Categoria B dentro da validade;

3) Estar habilitado ha pelo menos 3 (trés) anos, contados da data de assinatura do
contrato com comprovada experiéncia profissional na area, conforme indicado no
item 5.36 do Termo de Referéncia.

Ap'gldoes 1) Zelar pela seguranga dos ocupantes do veiculo;
indicadas .

2) Demonstrar capacidade de autocontrole.

Atribuicbes | a) Dirigir e manobrar veiculos e transportar pessoas e cargas.




b)

c)

Realizar verificagcbes e manutencdes basicas do veiculo e utilizar equipamentos e
dispositivos especiais tais como sinalizag&o sonora e luminosa, software de
navegacao e outros.

Trabalhar seguindo as leis de transito e normas de seguranca, higiene, qualidade
e prote¢do ao meio ambiente.

Cargo:

Assistente Técnico | CBO: | 3911-45

Requisitos

1)
2)

Ensino Médio Completo em Instituicdo reconhecida pelo MEC;

Comprovada experiéncia profissional na area administrativa por pelo menos 6
(seis) meses, conforme indicado no item 5.36 do Termo de Referéncia;

Aptidbes
indicadas

Conhecimento em atividades da area técnica-administrativa;
Comunicacao clara e objetiva;
Trabalho em equipe.

AtribuicGes

Prestar assisténcia no levantamento e distribuicao dos servigos referentes ao
contrato;

Executar servicos de apoio as atividades do contrato, cumprindo todo o
procedimento necessario referente aos mesmos;

Controlar a execucdo de todas as ordens de servico referentes a execugao do
contrato;

Utilizar recursos de informética;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional.

Cargo:

Oficial de Manutencéo Predial | CBO: | 5143-25

Requisitos

1)
2)

3)

Ensino Fundamental Incompleto em Instituicdo reconhecida pelo MEC;

Formacéo em curso de qualificacdo profissional de manutencédo predial ou similar,
com carga horaria de até 60 (sessenta) horas, ou comprovacao de ter exercido a
funcéo por pelo menos 02 (dois) anos, conforme indicado no item 5.36 do Termo
de Referéncia;

Comprovante dos treinamentos indicados no Anexo IX do Termo de Referéncia.

Aptiddes
indicadas

1)

Conhecimento em atividades de manutenc¢éo predial em geral;
Trabalho em equipe;

Atribuicbes

a)

b)

d)

e)

Executar servicos de manutencao elétrica e mecanica: reparar instalacées
elétricas, substituir lampadas, instalar novos pontos de iluminacao, instalar
ventiladores, reparar ventiladores quando possivel, substituir tomadas, instalar
novos pontos de tomadas, entre outros.

Executar manutencéo hidraulica: verificar funcionamento das tubulacdes,
desentupir ralos, pias e vasos sanitarios, reparar instalagdes hidraulicas, troca de
vedagdes, conexdes, sifdo, valvulas de descarga, verificar funcionamento de
bombas, entre outros.

Realizar manutencédo de carpintaria e alvenaria: recuperar pinturas, repor
ceramica, impermeabilizar superficies, substituir portas, trocar fechaduras, entre
outros;

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e preservagéo
ambiental;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional.




Cargo: Técnico em Seguranca no Trabalho | cBO: | 3516-05
Requisitos 1) Ensino Médio Completo em Instituicdo reconhecida pelo MEC;

2) Formacao em curso de técnico profissional de Seguranca no Trabalho e
comprovacao de ter exercido a funcao por pelo menos 02 (dois) anos, conforme
indicado no item 5.36 do Termo de Referéncia;

3) Comprovante dos treinamentos indicados no Anexo IX do Termo de Referéncia;

4) Carteira Nacional de Habilitacdo — Categoria B.

Apt.ldoes 1) Comunicacao clara e objetiva;
indicadas .

2) Trabalho em equipe;

3) Administracao de conflitos;

4) Capacidade de observacéo técnica.

AtribuicBes | a) Analisar e avaliar tecnicamente as condigBes ambientais de trabalho;

b) Elaborar procedimentos de melhoria na execu¢éo dos servigos de manutencao;

c) Realizar inspecdes;

d) Reconhecer agentes de risco ocupacional

e) Realizar andlise preliminar de risco (APR);

f) Analisar a aplicacdo e adogéo de tecnologia e procedimentos no ambiente
trabalho;

g) Inspecionar implantacdo de tecnologias e processos no ambiente de trabalho;

h) Estabelecer formas de controle dos riscos associados;

i)  Emitir parecer sobre equipamentos, maguinas e processos;

J) Elaborar relatorio de acidente de trabalho, com andlise e determinag&o das
causas;

k) Propor recomendacdes técnicas;

I) Revisar documentagéo de saude e seguranca do trabalho;

m) Instruir e exigir a utilizagdo correta de EPIs e EPCs, quando necessario;

n) Verificar se a equipe de manutenc&o possui treinamentos pendentes;

0) Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e preservagéo
ambiental;

p) Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas

ao ambiente organizacional.




