UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
BASE DE CONHECIMENTO
PENSAO POR MORTE

QUE ATIVIDADE E?
Consiste em beneficio previdencidrio concedido aos dependentes do(a) servidor(a) falecido(a) —
ativo(a) ou aposentado(a) —, conforme rol definido no art. 217, da Lei n2 8.122/90 e alteracGes
posteriores, que assim dispde:
Art. 217. S3o beneficidrios das pensdes:
| - 0 conjuge; (Redacdo dada pela Lei n2 13.135, de 2015)
Il - o conjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato, com percepgdo de pensao
alimenticia estabelecida judicialmente; (Reda¢do dada pela Lei n2 13.135, de 2015) Il - o
companheiro ou companheira que comprove unido estavel como entidade familiar;
(Incluido pela Lei n2 13.135, de 2015)
IV - o filho de qualquer condicdo que atenda a um dos seguintes requisitos: (Incluido pela
Lei n2 13.135, de 2015)
a) seja menor de 21 (vinte e um) anos; (Incluido pela Lei n? 13.135, de
2015) b) seja invalido; (Incluido pela Lei n2 13.135, de 2015)
c) tenha deficiéncia grave; ou (Redac¢ao dada pela Lei n2 13.135, de 2015)
d) tenha deficiéncia intelectual ou mental; (Redacdo dada pela Lei n2 13.846, de 2019) V - a
mae e o pai que comprovem dependéncia economica do servidor; e (Incluido pela Lei n?
13.135, de 2015)
VI - o irmdo de qualquer condi¢cdo que comprove dependéncia econémica do servidor e

atenda a um dos requisitos previstos no inciso IV. (Incluido pela Lei n2 13.135, de 2015)

QUEM FAZ?
Area responsavel: Divisdo de Direitos e Vantagens (DDV/CRL)

Setores envolvidos: Unidades Protocolizadoras, Divisdo de Admissdo e Cadastro (DAC/CRL), Divisdo
de Pericia em Saude (DPS/CASQ), Divisdo de Pagamento de Aposentados e Pensionistas



(DPAP/CCPP) e Divisdo de Analises Judiciais (DAJ/CCPP)
COMO SE FAZ?

1. REQUERENTE
1.1. O(a) requerente imprime, preenche e assina os seguintes documentos que sdo comuns
a todos o pedidos de pensado, a saber:
e REQUERIMENTO DE PENSAOQ; e
e DECLARACAO DE ACUMULACAO DE APOSENTADORIA E PENSOES.
1.2. Imprime, preenche e assina os documentos de acordo com o disposto no final deste

documento, a depender do tipo de beneficidrio.

Observagdo: Atentar-se, quanto a eventual necessidade, de apresentar outras espécies de
declaragdo. Assim, vide o item “Quais documentos sdo necessarios?” desta base de

conhecimentos.

1.3. Em seguida, solicita a abertura do processo administrativo de pensdo junto a Unidade

Protocolizadora mais proxima mediante apresentacdo da documentacdo pertinente.

Observagao: Todos os documentos apresentados junto aos setores da Universidade

deverdo ser originais.

2. UNIDADES PROTOCOLIZADORAS
2.1. Recebe a documentacdo apresentada.
2.2. Inicia o processo Pessoal: Pensao por morte.
2.3. Digitaliza os documentos, os anexa ao processo e realiza a autenticagao dos mesmos.

2.4. Elabora despacho e envia o processo para DAC/CRL.

3. DIVISAO DE ADMISSAO E CADASTRO - DAC/CRL
3.1. Verifica os assentamentos funcionais para a qualificacao funcional do(a) servidor(a)
falecido(a). Caso seja necessario, anexa documentacao pertinente. 3.2. Verifica os dados
sistémicos e faz os ajustes necessarios.
3.3. Elabora DESPACHO DE QUALIFICACAO PARA FINS DE PENSAO e envia o processo para a
DDV/CRL.



4. DIVISAO DE DIREITOS E VANTAGENS - DDV/CRL
4.1. Realiza a andlise da documentacdo apresentada pelo requerente para a comprovacao da

condicdo de beneficidrio, de acordo com a legislacdo vigente na data do ébito.

4.1.1. Caso haja pendéncia documental, envia e-mail pelo SEl para o servidor informando

sobre as pendéncias e o protocolo para o qual o processo serd encaminhado.

4.1.1.1. Apds a notificacdo ter sido bem sucedida, elabora despacho e envia o

processo para o protocolo pertinente. (ir para o item 5.1).

4.1.1.2. Caso ja tenha realizado as 3 (trés) notificacoes e ndo tenham sido bem

sucedidas, elabora despacho de encerramento e conclui o

processo.

Observagao: serao realizadas até 03 notificacOes.

4.1.2. Caso nao haja pendéncia documental, realiza analise e confronto das informacoes

documentais, sistémicas e funcionais do servidor(a).

Observagdo: Ajustes sistémicos e/ou retificacdes documentais, se necessarios, poderdo
ser feitos internamente, em setores do DAP em rela¢do a vida funcional do servidor(a)
falecido(a). S6 é possivel prosseguir com a implantacdo do beneficio apds todos os ajustes

necessarios.

4.2. Verifica se beneficiario é portador de invalidez/deficiéncia:

4.2.1. Caso seja portador de invalidez/deficiéncia: elabora despacho de encaminhamento

e envia o processo para a DPS/CASQ para avaliagdo pericial sobre

invalidez/deficiéncia preexistente ao ébito do(a) instituidor(a) (ir para o item 6).

4.2.2. Caso contrdrio, ir para o item 7.
5. UNIDADES PROTOCOLIZADORAS

5.1. Aguarda por até 30 dias o comparecimento do requerente.

5.2. Caso o requerente ndo tenha comparecido dentro do prazo, elabora despacho




informando o ndo comparecimento do requerente e envia o processo para a DDV/CRL,

que elaborara um despacho e concluird o processo.

5.3. O requerente compareceu ho prazo, recebe os documentos, digitaliza, anexa e

autentica. Apds, elabora despacho e envia o processo para a DDV/CRL (ir para o item 4.1)

6. DIVISAO DE PERICIA EM SAUDE - DPS/CASQ
6.1. Analisa o processo.
6.2. Elabora despacho de autoriza¢do para avaliacao pericial.
6.3. Realiza agendamento da pericia em saude (Serdo realizadas até trés tentativas de

contato)

Observagdo: Serdo realizadas até 3 (trés) tentativas de agendamento.

6.4. Envia e-mail pelo SEl para o beneficiario informando a data de agendamento da pericia
(Beneficiario receberd um e-mail em até 15 dias Uteis com a data da pericia). 6.5. Contato
nao foi bem sucedido: elabora despacho de encaminhamento e envia o processo para a

DDV/CRL.

6.6. O contato foi bem sucedido:

6.6.1. Aguarda data da pericia em saude.
6.6.2. Analisa se o requerente compareceu a pericia.

6.6.2.1. Caso ndo tenha comparecido, elabora despacho de encaminhamento e

devolve o processo para a DDV/CRL, que
elaborara um despacho e concluird o processo.
6.6.2.2. Caso tenha comparecido, realiza pericia em saude. (ir para o item 6.7)
6.7. Ap0s, elabora Laudo de Inspecdo Pericial (Documento assinado por junta médica) e
agenda ciéncia do interessado.
6.8. Aguarda data para comparecimento do Requerente:
6.8.1. Caso o laudo seja favoravel: o Requerente toma ciéncia do resultado da pericia em

saude.

6.8.2. Caso o laudo ndo seja favordvel: Requerente toma ciéncia do resultado da pericia

em saude.



6.8.2.1. Caso o requerente deseje solicitar reconsideracdo/recurso: o
requerente preenche o documento FORMULARIO DE SOLICITACAO
DE RECONSIDERAGAO OU RECURSO e o assina.
6.8.2.1.1. A DPS/CASQ anexa o formulario e documento de ciéncia ao
processo.
6.8.2.1.2. Em seguida, realiza agendamento de nova pericia em saude
6.8.2.1.3. Apds a nova pericia, DPS/CASQ anexa Laudo de Inspegdo

Pericial e segue o tramite do processo a partir do item 6.7

Observacdo: Reconsideragdo e recurso ao laudo pericial emitido pela DPS/CASQ:
Na etapa de Reconsideracdo e Recurso, o processo devera ser enviado a

DPS/CASQ.

6.8.2.2. Caso o requerente ndo deseje solicitar reconsideracdo/recurso:

DPS/CASQ anexa Laudo de Inspecdo Pericial e ciéncia do
requerente.

6.8.2.2.1. Elabora despacho e envia o processo para o DDV/CRL.

7. DIVISAO DE DIREITOS E VANTAGENS - DDV/CRL
7.1. Analisa se o processo foi deferido:
7.1.1. Caso seja indeferido, encaminha despacho de indeferimento para apreciacao e
assinatura da DDV/CRL e notifica o(a) requerente para ciéncia da decisdo. (ir para

o item 8)

7.1.2. Caso o pedido seja deferido, elabora despacho de autorizacdo para as chefias do
DAP (DDV/CRL, CRL/DAP e DAP/GEPE) e disponibiliza em bloco de assinaturas.
7.2. Apds, procede a elaboragdo de minuta de Portaria no SIGADOC, anexa a minuta ao
processo.
7.3. Elabora despacho de encaminhamento e envia o processo para a SA/GEPE. (Ir para o

item 9)



8. REQUERENTE

8.1. O REQUERENTE decide se vai recorrer a decisao:
8.1.1. Caso ndo queria recorrer: preenche o documento TERMO DE CIENCIA DE

PROCESSO e o assina.

8.1.2. Caso_deseje solicitar reconsideracdo _e/ou recurso, o REQUERENTE imprime,

preenche e assina o documento FORMULARIO DE SOLICITACAO DE

RECONSIDERAGAO OU RECURSO.

8.2. Ap0s, dirige-se ao PROTOCOLO com o(s) documento(s) para que ele(s) possa(m)ser

anexado(s) ao processo. (ir para o item 14)

Observacgdo: Reconsideragao e recurso a decisdes emitidas pela DDV/CRL:

Na etapa de Reconsideracdo, o processo devera ser enviado a DDV/CRL.

Na etapa de Recurso, o processo deve ser enviado a CRL/DAP.

9. SECRETARIA DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - SA/GEPE 9.1. Elabora despacho de
autorizagao e o disponibiliza para assinatura do(a) Pré-Reitor(a) da Progepe.
9.2. Em seguida a assinatura, a SA/GEPE libera a minuta de Portaria no SIGADOC para a
assinatura do(a) Reitor(a).

9.3. Envia o processo para a DDV/CRL.

10. DIVISAO DE DIREITOS E VANTAGENS - DDV/CRL
10.1. Aguarda a assinatura do Reitor.
10.2. Apds assinatura do Reitor, publica a portaria no D.O.U, anexa a Portaria e a publicacao

do D.O.U no processo.

10.3. Encaminha a Portaria para publicacdo no Boletim de Servico da UFF. 10.4. Elabora

despacho de encaminhamento e envia o processo para a DPAP/CCPP, para implantagdo na

folha de pagamentos.



11. DIVISAO DE PAGAMENTO DE APOSENTADOS E PENSIONISTAS - DPAP/CCPP 11.1.

Realiza as atividades referentes ao_Subprocesso de Pagamento de Pessoal. 11.2.

Elabora despacho e envia para DDV/CRL.

12. DIVISAO DE DIREITOS E VANTAGENS - DDV/CRL
12.1. Apds a implantagdo do beneficio na folha de pagamentos, a DDV/CRL realiza o registro
do ato de concessao junto ao Tribunal de Contas da Unido, via Sistema e-Pessoal, para

apuracdo de sua legalidade e anexa uma cépia do formulario ao processo.
12.2. Em seguida, elabora despacho de encaminhamento e envia o processo para a Comissao

CIAFD para inclusdo do processo nos Assentamentos Funcionais do(a) servidor(a).

13. COMISSAO DE IMPLANTAGCAO DO ASSENTAMENTO FUNCIONAL (CIAFD) 13.1. Atualiza o
assentamento do(a) servidor(a), anexando a integra do processo de pensao.

13.2. Elabora despacho de encerramento e conclui o processo.

14. UNIDADES PROTOCOLIZADORAS

14.1. Aguarda por até 30 dias uteis o comparecimento do requerente.

14.2. Caso o requerente ndo tenha comparecido dentro do prazo, elabora despacho

informando o ndo comparecimento do requerente e envia o processo para a DDV/CRL,

qgue elaborara um despacho e concluird o processo.

14.3. O requerente compareceu no prazo, verifica se o requerente ird recorrer ou ndo:

14.3.1. Caso o requerente gqueira entrar com recurso/reconsideracdo sobre a decisdo,

recebe o documento FORMULARIO DE SOLICITACAO DE RECONSIDERACAO OU
RECURSO, digitaliza, anexa e autentica. Apds, elabora despacho e envia o
processo para a DDV/CRL (caso o recurso seja ao indeferimento pela DDV/CRL - ir

para o item 7).

14.3.2. Caso contrario, recebe o documento TERMO DE CIENCIA DE PROCESSO, digitaliza,


https://www.uff.br/processo/subprocesso-de-pedido-de-reconsideracao-recurso/

anexa e autentica. Apos, elabora despacho e envia o processo para a DDV/CRL.

15. DIVISAO DE DIREITOS E VANTAGENS - DDV/CRL
15.1. Elabora despacho de encerramento de processo e o conclui.

QUE INFORMACOES/CONDICOES SAO NECESSARIAS?

1. Prazo para abertura do processo de pensao por morte:

Em via de regra, ndo existe um prazo limite para pedir a pensdo por morte, sendo possivel
gue os interessados entrem com o pedido do beneficio a qualquer momento. Porém, é
preciso ter em mente que nem sempre o dependente terd direito ao pagamento dos valores

retroativos.

Isso ocorre porque, dependendo da data em que é realizado o requerimento, a data de inicio
do beneficio (DIB) é alterada, de modo que o dependente passa a ndo fazer jus aos valores

atrasados (isso ndo prejudica o direito ao beneficio em si, mas apenas aos valores retroativos).

Assim, é necessario observar o disposto no art. 219, da Lei n2 8.112/90 - e redacbes

posteriores -, vide abaixo:

Art. 219. A pensdo por morte serd devida ao conjunto dos dependentes do segurado
que falecer, aposentado ou nao, a contar da data: (Redacdo dada pela Lei n2 13.846,

de 2019)

| - do 6bito, quando requerida em até 180 (cento e oitenta dias) apds o dbito, para
os filhos menores de 16 (dezesseis) anos, ou em até 90 (noventa) dias apds o dbito,

para os demais dependentes; (Redacdo dada pela Lei n2 13.846, de 2019)

Il - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso | do caput

deste artigo; ou (Redag¢do dada pela Lei n? 13.846, de 2019)

Il - da decisdo judicial, na hipotese de morte presumida. (Redacdo dada pela Lei n2
13.846, de 2019)

2. Conta saldrio para o percebimento de proventos e pensdes:

Quanto ao percebimento de proventos e pensdes é necessario informar conta saldrio em

gualquer uma das instituicées bancdrias credenciadas pelo Governo Federal (Ministério do



Planejamento, Desenvolvimento e Gestdao), conforme lista abaixo:

e 001 Banco do Brasil

® 756 Bancob,

e 041 Banrisul

e 237 Bradesco

e 104 Caixa Econdmica Federal
e 341 Itau

e 033 Santander

e 748 BanSicredi

® 399 HSBC

e 114 CECOOPES

Previsao legal:

e Oficio Circular n2 170/2016-MP de 15/02/2016;
e Resolugdo do Banco Central do Brasil N2 3.402/2006.

3. Valor da pensao por morte:

Acerca do cdlculo da pensdo, apds a Reforma Previdenciaria, destacamos, abaixo, a previsao
normativa que trata do assunto, solicitando especial atencdo ao caput do art. 23 da Emenda
Constitucional n2 103/2019:
Art. 23. A pensdo por morte concedida a dependente de segurado do Regime Geral
de Previdéncia Social ou de servidor publico federal serd equivalente a uma cota
familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da aposentadoria recebida pelo
segurado ou servidor ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por
incapacidade permanente na data do 6bito, acrescida de cotas de 10 (dez) pontos
percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento).
§ 12 As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e ndo serdo
reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento)
da pensado por morte quando o nimero de dependentes remanescentes for igual ou
superior a 5 (cinco).
§ 22 Na hipdtese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual,

mental ou grave, o valor da pensao por morte de que trata o caput sera equivalente



a:
| - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor ou
daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na
data do 6bito, até o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social; e

Il - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez)
pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento), para o
valor que supere o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia

Social.
4. Acumulagao de beneficios previdencidrios:

Esclarecemos que o artigo 24 da Emenda Constitucional de n? 103, de 12 de novembro de
2019, trouxe regras de vedacdo/restricdo de acumulacdo de beneficios, o qual se aplica de
imediato a todos os regimes publicos de previdéncia. Assim, orientamos se atentar para o art.

24, §22, da Emenda Constitucional n2 103/2019, vide abaixo:

Art. 24. E vedada a acumulacdo de mais de uma pensdo por morte deixada por
cOnjuge ou companheiro, no dmbito do mesmo regime de previdéncia social,
ressalvadas as pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos

acumuldveis na forma do art. 37 da Constituicdo Federal.
§ 192 Sera admitida, nos termos do § 22, a acumulacgado de:

| - pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de
previdéncia social com pensdo por morte concedida por outro regime de
previdéncia social ou com pensdes decorrentes das atividades militares de que

tratam os arts. 42 e 142 da Constituicao Federal;

Il - pensdao por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de
previdéncia social com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de
Previdéncia Social ou de regime préprio de previdéncia social ou com proventos de
inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da
Constituicao Federal; ou

Il - pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da



Constituicao Federal com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de

Previdéncia Social ou de regime préprio de previdéncia social.

§ 22 Nas hipoteses das acumulagbes previstas no § 19, é assegurada a percep¢do do
valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais

beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

| - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) saldrio-minimo, até o

limite de 2 (dois) salarios-minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios-minimos, até o

limite de 3 (trés) salarios-minimos;

[l - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) saldrios-minimos, até o

limite de 4 (quatro) saldrios-minimos; e
IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) saldrios-minimos.
5. Outras informagoes:

A lei aplicavel a concessdo de pensao por morte é aquela vigente na data do ébito do servidor
ou aposentado.

Concedida a pensdo ou revisto o seu ato concessoério, o ato sera publicado no Diario Oficial da
Unido e encaminhado ao Tribunal de Contas da Unido - TCU, para fins de registro, nos termos da
Instrucdo Normativa TCU n? 78, de 21 de marco de 2018. O ato de pensao pendente de registro
no Tribunal de Contas da Unido é precario, sujeito a apreciacdao do Tribunal, e podera ser
revisto.

No caso de adesdo do servidor ou aposentado ao plano de beneficios da Fundagcado de
Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo - Funpresp-Exe, os
beneficiarios deverao acionar a Fundagado, por meio de seus canais de atendimento, objetivando

formalizar o requerimento de eventuais beneficios.
QUAIS DOCUMENTOS SAO NECESSARIOS?
Devem ser apresentados os seguintes documentos originais:

1) REQUERIMENTO DE PENSAO e DECLARAGCAO DE ACUMULAGAO DE APOSENTADORIA E

PENSOES devidamente preenchido e assinado pelo(a) requerente da pensio;



2) Em todos os casos:
a) Identidade, CPF e titulo de eleitor/certiddo eleitoral do(a) e do(a) requerente;
b) Certiddo de 6bito do(a) servidor(a);
c) Certificado da maior titulagcdo (Diploma) do(a) servidor(a) (no caso de Rubrica: I1Q ou

RT, presente no contracheque);

Observagdo: Salienta-se que, no intuito de ndo retardar a tramitacdo do
procedimento, bem como a conclusdo e concessdo do beneficio, que hd a
possibilidade de conceder a pensao, em um primeiro momento, sem a percepg¢ao da
rubrica, de modo que, tdo logo seja encontrada e acostada aos autos a
documentacdo comprobatéria, procederd com a revisdo do valor da pensdo,

incluindo, posteriormente, aos proventos concernentes a rubrica em comento.

d) Decisdo judicial, e, se for o caso a certiddo de transito em julgado, bem como
documento comprobatdrio de filiagdo e autorizacdo expressa do(a) filiado(a) para
propositura da acdo judicial, quando a ag¢do for movida por Sindicato (no caso de
Rubrica: decisdo judicial, presente no contracheque);

Observagao: Salienta-se que, no intuito de ndo retardar a tramitacdo do
procedimento, bem como a conclusdo e concessdo do beneficio, que ha a
possibilidade de conceder a pensao, em um primeiro momento, sem a percepg¢ao da
rubrica, de modo que, tdo logo seja encontrada e acostada aos autos a
documentacdo comprobatéria, procedera com a revisdo do valor da pensao,

incluindo, posteriormente, aos proventos concernentes a rubrica em comento.

e) Comprovante de conta saldrio em nome do(a) requerente, para pagamento do
beneficio;
Observagdo: Ndo serdo aceitas conta-corrente ou conta poupanca; Caso ndo possua conta
salario, no momento oportuno serd expedido Oficio para abertura de conta pela Divisao

responsavel.

f) Comprovante de residéncia (conta publica) em nome do(a) servidor(a) e do(a)
requerente;

g) Comprovantes de rendimentos (contracheque) de vinculos com outros entes da



federagdao ou de 6rgaos publicos que nao processam a folha de pagamento no
Siape, inclusive o Regime Geral de Previdéncia Social.
3) Documentacdo especifica por dependente:

a) Conjuge: certiddo de casamento, emitida apds a data do ébito do(a) servidor(a); b)

Conjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato, com percepcdo de pensdo

alimenticia: certiddo de casamento emitida apds a data do dbito do(a) servidor(a) com

a averbacdo do divorcio/separacgdo judicial, contendo a expressa determinagao judicial

do pagamento da pensdo alimenticia e/ou cdpia da decisdo judicial fixada;

c) Companheiro(a), inclusive homoafetivo: Escritura Publica de Unido Estavel, firmada
perante o Cartério de Notas por ambos os conviventes (bilateral), quando em vida,
emitida via atualizada pelo Cartdério respectivo com antecedéncia maxima de 90
(noventa) dias do 6bito do instituidor ou post mortem, bem como documentos
comprobatérios da unido estavel, nos termos do art. 92 da Portaria SGP/SEDGG/ME
N2 4.245, de 24 de maio de 2022 e comprovante do estado civil do servidor(a) e
da(o) requerente emitidos apds a data do dbito do(a) servidor(a);

d) Filho(a) até 21 anos: Certiddo de nascimento e/ou RG e o documento DECLARACAO
FILHO, ENTEADO, MENOR TUTELADO E IRMAO;

e) Filho(a) de qualquer idade, quando invalido ou/e deficiente grave ou/e intelectual
ou/e mental: certiddo de nascimento e/ou RG; laudos médicos atualizados
comprobatérios da incapacidade, a ser atestada por laudo médico da pericia oficial,
bem como documentos comprobatérios da dependéncia econémica e o documento
DECLARACAO FILHO, ENTEADO, MENOR TUTELADO E IRMAO;

f) Enteado equiparado a filho: certiddo de nascimento e/ou RG; termo de guarda ou
tutela, se for o caso; DECLARACAO FILHO, ENTEADO, MENOR TUTELADO E IRMAO;
Declaracdo firmada pelo servidor de existéncia de dependéncia econbmica
(DECLARACAO DE INCLUSAO DE ENTEADO OU MENOR TUTELADO COMO
BENEFICIARIO DE PENSAO) e comprovagdo de dependéncia econdmica, podendo ser
feita prévia inclusdo de dependente, quando em vida, para esta finalidade;

g) Menor tutelado equiparado a filho: certiddo de nascimento e/ou RG; termo de
tutela; DECLARACAO FILHO, ENTEADO, MENOR TUTELADO E IRMAO; Declaragio
firmada pelo servidor de existéncia de dependéncia econémica (DECLARACAO DE

INCLUSAO DE ENTEADO OU MENOR TUTELADO COMO BENEFICIARIO DE PENSAO) e



comprovacao de dependéncia econdmica, podendo ser feita prévia inclusdao de
dependente, quando em vida, para esta finalidade;

h) Mae e/ou pai, na auséncia dos dependentes anteriores: documento comprobatdrio
do vinculo de parentesco; comprovacdao de dependéncia econdmica, podendo ser
feita prévia inclusdo de dependente, quando em vida, para esta finalidade;

i) Irmdo(d), na auséncia dos dependentes anteriores (inclusive pais): documento
comprobatdrio do vinculo de parentesco; comprovacao de dependéncia econémica,
podendo ser feita prévia inclusdo de dependente, quando em vida, para esta
finalidade; se for o caso, laudos médicos atualizados comprobatérios da
incapacidade, a ser atestada por laudo médico da pericia oficial; DECLARACAO
FILHO, ENTEADO, MENOR TUTELADO E IRMAO;

j) Filha maior solteira: certiddo de nascimento atualizada, emitida ha no maximo 90 dias
do protocolo do pedido de pensdo; certiddo de casamento civil ou religioso com
efeitos civis com averbacdo da separacdo judicial ou do divorcio realizada até a data
do 6bito do instituidor atualizada, emitida hd no maximo 90 dias do protocolo do
pedido de pens3o; DECLARACAO - PENSAO FILHA MAIOR SOLTEIRA.

4) Documentag¢do complementar, se necessario:

a) Procuracdo/Certiddo de Curatela (se requerimento apresentado por
procurador/curador);

b) Identidade e CPF do Procurador/Curador, se for o caso;

¢) Documentos em geral que sirvam a finalidade de comprovacdo de dependéncia
econdmica, nos casos em que a dependéncia ndo é presumida, atentando-se para o
rol exemplificativo de documentos contido no art. 92 da Portaria SGP/SEDGG/ME N2

4.245, de 24 de maio de 2022.

QUAL E A BASE LEGAL?
1) Constituicao da Republica Federativa Brasileira de 1988;
2) Lein28.112/1990;
3) Lei n2 8.213/1991;
4) Resolugdo do Banco Central do Brasil N2 3.402/2006;
5) Oficio Circular n2 170/2016-MP de 15/02/2016;

6) Emenda Constitucional n? 103/2019; e
7) Portaria SGP/SEDGG/ME N2 4.245, de 24 de maio de 2022.



