MINISTERIO DA EDUCACAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO
RESOLUCAO N° 2, DE 1° DE JULHO DE 2015

Define as Diretrizes Curriculares Nacionais para a formacao
inicial em nivel superior (cursos de licenciatura, cursos de
formacao pedagdgica para graduados e cursos de segunda
licenciatura) e para a formacao continuada.

O Presidente do Conselho Nacional de Educacdo, no uso de suas atribui¢cdes
legais e tendo em vista o disposto na Lei n° 9.131, de 24 de novembro de 1995, Lei n® 9.394, de
20 de dezembro de 1996, Lei n°® 11.494, de 20 de junho de 2007, Lei n° 11.502, de 11 de julho de
2007, Lei n° 11.738, de 16 de julho de 2008, Lei n° 12.796, de 4 de abril de 2013, Lei n° 13.005,
de 25 de junho de 2014, observados os preceitos dos artigos 61 até 67 e do artigo 87 da Lei n°
9.394, de 1996, que dispdem sobre a formagdo de profissionais do magistério, e considerando o
Decreto n° 6.755, de 29 de janeiro de 2009, as Resolu¢cdes CNE/CP n° 1, de 18 de fevereiro de
2002, CNE/CP n° 2, de 19 de fevereiro de 2002, CNE/CP n° 1, de 15 de maio de 2006, CNE/CP
n° 1, de 11 de fevereiro de 2009, CNE/CP n° 3, de 15 de junho de 2012, e as Resolucgdes
CNE/CEB n° 2, de 19 de abril de 1999, e CNE/CEB n° 2, de 25 de fevereiro de 2009, as
Diretrizes Curriculares Nacionais da Educag@o Basica, bem como o Parecer CNE/CP n° 2, de 9
de junho de 2015, homologado por Despacho do Ministro de Estado da Educacao publicado no
Diério Oficial do Unido de 25 de junho de 2015, e

CONSIDERANDO que a consolidacido das normas nacionais para a formagao
de profissionais do magistério para a educag@o basica € indispensavel para o projeto nacional da
educacdo brasileira, em seus niveis e suas modalidades da educagdo, tendo em vista a
abrangéncia e a complexidade da educacdo de modo geral e, em especial, a educacdo escolar
inscrita na sociedade;

CONSIDERANDO que a concepgdo sobre conhecimento, educacdo e ensino
€ basilar para garantir o projeto da educagdo nacional, superar a fragmentacdo das politicas
publicas e a desarticulacdo institucional por meio da instituicdo do Sistema Nacional de
Educagdo, sob relagdes de cooperacdo e colaboracdo entre entes federados e sistemas
educacionais;

CONSIDERANDO que a igualdade de condigdes para o acesso e a
permanéncia na escola; a liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento, a arte e o saber; o pluralismo de ideias e de concepcdes pedagdgicas; o respeito a
liberdade e o apreco a tolerdncia; a valorizacdo do profissional da educacdo; a gestdo
democritica do ensino publico; a garantia de um padrio de qualidade; a valorizacdo da
experiéncia extraescolar; a vinculagdo entre a educagdo escolar, o trabalho e as préticas sociais; o
respeito e a valorizagdo da diversidade étnico-racial, entre outros, constituem principios vitais
para a melhoria e democratizacio da gestao e do ensino;

CONSIDERANDO que as institui¢des de educacao bdsica, seus processos de
organizacdo e gestdo e projetos pedagdgicos cumprem, sob a legislagdo vigente, um papel
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estratégico na formacgao requerida nas diferentes etapas (educacao infantil, ensino fundamental e
ensino médio) e modalidades da educacgdo bésica;

CONSIDERANDO a necessidade de articular as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Formacao Inicial e Continuada, em Nivel Superior, e as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacao Basica;

CONSIDERANDO os principios que norteiam a base comum nacional para a
formacao inicial e continuada, tais como: a) s6lida formagao tedrica e interdisciplinar; b) unidade
teoria-pratica; c) trabalho coletivo e interdisciplinar; d) compromisso social e valorizagdo do
profissional da educagdo; e) gestdo democrdtica; f) avaliacio e regulacdo dos cursos de
formacao;

CONSIDERANDO a articulacdo entre graduacdo e pds-graduacdo e entre
pesquisa e extensdo como principio pedagdgico essencial ao exercicio e aprimoramento do
profissional do magistério e da pratica educativa;

CONSIDERANDO a docéncia como acdo educativa € como processo
pedagdgico intencional e metddico, envolvendo conhecimentos especificos, interdisciplinares e
pedagdgicos, conceitos, principios e objetivos da formacdo que se desenvolvem entre
conhecimentos cientificos e culturais, nos valores éticos, politicos e estéticos inerentes ao ensinar
e aprender, na socializagdo e constru¢do de conhecimentos, no didlogo constante entre diferentes
visOes de mundo;

CONSIDERANDO o curriculo como o conjunto de valores propicio a
producdo e a socializacdo de significados no espago social e que contribui para a construcdo da
identidade sociocultural do educando, dos direitos e deveres do cidaddo, do respeito ao bem
comum e a democracia, as praticas educativas formais e ndo formais e a orientagdo para o
trabalho;

CONSIDERANDO a realidade concreta dos sujeitos que dao vida ao
curriculo e as instituicdes de educacao bésica, sua organizacdo e gestdo, os projetos de formacao,
devem ser contextualizados no espago e no tempo e atentos as caracteristicas das criangas,
adolescentes, jovens e adultos que justificam e instituem a vida da/e na escola, bem como
possibilitar a reflexdo sobre as relacdes entre a vida, o conhecimento, a cultura, o profissional do
magistério, o estudante e a instituicao;

CONSIDERANDO que a educagcdao em e para os direitos humanos é um
direito fundamental constituindo uma parte do direito a educacdo e, também, uma mediagdo para
efetivar o conjunto dos direitos humanos reconhecidos pelo Estado brasileiro em seu
ordenamento juridico e pelos paises que lutam pelo fortalecimento da democracia, e que a
educagdo em direitos humanos € uma necessidade estratégica na formagao dos profissionais do
magistério e na ag¢do educativa em consonancia com as Diretrizes Nacionais para a Educacdo em
Direitos Humanos;

CONSIDERANDO a importancia do profissional do magistério e de sua
valoriza¢do profissional, assegurada pela garantia de formacao inicial e continuada, plano de
carreira, salario e condi¢des dignas de trabalho;

CONSIDERANDO o trabalho coletivo como dinamica politico-pedagdgica
que requer planejamento sistematico e integrado, Resolve:

CAPITULO 1

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Ficam instituidas, por meio da presente Resolucdo, as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Formacao Inicial e Continuada em Nivel Superior de Profissionais
do Magistério para a Educagdo Basica, definindo principios, fundamentos, dinamica formativa e
procedimentos a serem observados nas politicas, na gestdo e nos programas e cursos de
formacdao, bem como no planejamento, nos processos de avaliacio e de regulagdo das
institui¢cdes de educagdo que as ofertam.

§ 1° Nos termos do § 1° do artigo 62 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacgdo Nacional (LDB), as institui¢des formadoras em articulacdo com os sistemas de ensino,
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em regime de colaboragdo, deverdo promover, de maneira articulada, a formagdo inicial e
continuada dos profissionais do magistério para viabilizar o atendimento as suas especificidades
nas diferentes etapas e modalidades de educacdo bdsica, observando as normas especificas
definidas pelo Conselho Nacional de Educagdo (CNE).

§ 2° As instituicdes de ensino superior devem conceber a formagao inicial e
continuada dos profissionais do magistério da educacao bdsica na perspectiva do atendimento as
politicas publicas de educagdo, as Diretrizes Curriculares Nacionais, ao padrao de qualidade e ao
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagdo Superior (Sinaes), manifestando organicidade entre
o seu Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), seu Projeto Pedagdgico Institucional (PPI)
e seu Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) como expressdo de uma politica articulada a educagdo
basica, suas politicas e diretrizes.

§ 3° Os centros de formacdo de estados e municipios, bem como as
instituicdes educativas de educacdo bdsica que desenvolverem atividades de formacgao
continuada dos profissionais do magistério, devem concebé-la atendendo as politicas publicas de
educacdo, as Diretrizes Curriculares Nacionais, ao padrao de qualidade e ao Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Superior (Sinaes), expressando uma organicidade entre o seu Plano
Institucional, o Projeto Politico Pedagdgico (PPP) e o Projeto Pedagdgico de Formacao
Continuada (PPFC) através de uma politica institucional articulada a educagdo bdsica, suas
politicas e diretrizes.

Art. 2° As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacdo Inicial e
Continuada em Nivel Superior de Profissionais do Magistério para a Educac@o Bésica aplicam-
se a formacdo de professores para o exercicio da docéncia na educacdo infantil, no ensino
fundamental, no ensino médio e nas respectivas modalidades de educacdo (Educagdo de Jovens e
Adultos, Educagdo Especial, Educacdo Profissional e Tecnoldgica, Educacdo do Campo,
Educacdao Escolar Indigena, Educacdo a Distancia e Educacdo Escolar Quilombola), nas
diferentes areas do conhecimento e com integracdo entre elas, podendo abranger um campo
especifico e/ou interdisciplinar.

§ 1° Compreende-se a docéncia como acdo educativa € como processo
pedagdgico intencional e metddico, envolvendo conhecimentos especificos, interdisciplinares e
pedagdgicos, conceitos, principios e objetivos da formacgao que se desenvolvem na construcio e
apropriacdo dos valores éticos, linguisticos, estéticos e politicos do conhecimento inerentes a
sOlida formacgdo cientifica e cultural do ensinar/aprender, a socializacdo e construcio de
conhecimentos e sua inovagao, em didlogo constante entre diferentes visdes de mundo.

§ 2° No exercicio da docéncia, a a¢do do profissional do magistério da
educagdo basica € permeada por dimensdes técnicas, politicas, éticas e estéticas por meio de
sOlida formacgdo, envolvendo o dominio e manejo de conteidos e metodologias, diversas
linguagens, tecnologias e inovagdes, contribuindo para ampliar a visdo e a atuacdo desse
profissional.

Art. 3° A formacdo inicial e a formagdo continuada destinam-se,
respectivamente, a preparacdo e ao desenvolvimento de profissionais para fun¢des de magistério
na educagdo bdsica em suas etapas - educacdo infantil, ensino fundamental, ensino médio — e
modalidades - educacdo de jovens e adultos, educacdo especial, educagdo profissional e técnica
de nivel médio, educacao escolar indigena, educacdo do campo, educacdo escolar quilombola e
educacgdo a distancia - a partir de compreensao ampla e contextualizada de educacio e educagdo
escolar, visando assegurar a producdo e difusdo de conhecimentos de determinada drea e a
participacdo na elaboracdo e implementacdo do projeto politico-pedagdgico da institui¢cao, na
perspectiva de garantir, com qualidade, os direitos e objetivos de aprendizagem e o seu
desenvolvimento, a gestdo democrdtica e a avaliagdo institucional.

§ 1° Por educagdo entendem-se os processos formativos que se desenvolvem
na vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicdes de ensino, pesquisa e
extensdo, nos movimentos sociais e organizacdes da sociedade civil e nas relagdes criativas entre
natureza e cultura.
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§ 2° Para fins desta Resolugdo, a educacdo contextualizada se efetiva, de
modo sistemdtico e sustentdvel, nas instituicdes educativas, por meio de processos pedagdgicos
entre os profissionais e estudantes articulados nas dreas de conhecimento especifico e/ou
interdisciplinar e pedagogico, nas politicas, na gestdo, nos fundamentos e nas teorias sociais €
pedagdgicas para a formacgao ampla e cidada e para o aprendizado nos diferentes niveis, etapas e
modalidades de educacdo bdsica.

§ 3° A formacdo docente inicial e continuada para a educacao bésica constitui
processo dinamico e complexo, direcionado a melhoria permanente da qualidade social da
educagdo e a valorizacdo profissional, devendo ser assumida em regime de colaboragdo pelos
entes federados nos respectivos sistemas de ensino e desenvolvida pelas institui¢des de educagdo
credenciadas.

§ 4° Os profissionais do magistério da educagdo basica compreendem aqueles
que exercem atividades de docéncia e demais atividades pedagdgicas, incluindo a gestao
educacional dos sistemas de ensino e das unidades escolares de educacdo bdsica, nas diversas
etapas e modalidades de educacdo (educacdo infantil, ensino fundamental, ensino médio,
educacgdo de jovens e adultos, educacao especial, educagdo profissional e técnica de nivel médio,
educagdo escolar indigena, educacdo do campo, educagdo escolar quilombola e educagdo a
distancia), e possuem a forma¢do minima exigida pela legislacao federal das Diretrizes e Bases
da Educacao Nacional.

§ 5° Séo principios da Formacao de Profissionais do Magistério da Educagdo
Bésica:

I - a formacao docente para todas as etapas e modalidades da educacdo basica
como compromisso publico de Estado, buscando assegurar o direito das criangas, jovens e
adultos a educagcdo de qualidade, construida em bases cientificas e técnicas sélidas em
consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Bésica;

IT - a formacdo dos profissionais do magistério (formadores e estudantes)
como compromisso com projeto social, politico e ético que contribua para a consolidagdo de uma
nacdo soberana, democrdtica, justa, inclusiva € que promova a emancipacdo dos individuos e
grupos sociais, atenta ao reconhecimento e a valorizacao da diversidade e, portanto, contraria a
toda forma de discriminagdo;

Il - a colaboracdo constante entre os entes federados na consecugdo dos
objetivos da Politica Nacional de Formacao de Profissionais do Magistério da Educagdo Baésica,
articulada entre o Ministério da Educacao (MEC), as instituicoes formadoras e os sistemas e
redes de ensino e suas institui¢oes;

IV - a garantia de padrao de qualidade dos cursos de formacao de docentes
ofertados pelas instituicoes formadoras;

V - a articulacdo entre a teoria e a pratica no processo de formacgao docente,
fundada no dominio dos conhecimentos cientificos e didéticos, contemplando a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

VI - o reconhecimento das instituicdes de educagdo bdasica como espagos
necessarios a formagao dos profissionais do magistério;

VII - um projeto formativo nas instituicdes de educacido sob uma sélida base
tedrica e interdisciplinar que reflita a especificidade da formagdo docente, assegurando
organicidade ao trabalho das diferentes unidades que concorrem para essa formacao;

VIII - a equidade no acesso a formacdo inicial e continuada, contribuindo
para a reducdo das desigualdades sociais, regionais e locais;

IX - a articulac@o entre formagao inicial e formacgdo continuada, bem como
entre os diferentes niveis e modalidades de educacao;

X - a compreensdao da formagdo continuada como componente essencial da
profissionalizacdo inspirado nos diferentes saberes e na experiéncia docente, integrando-a ao
cotidiano da instituicdo educativa, bem como ao projeto pedagdgico da institui¢do de educagao
basica;
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XI - a compreensdo dos profissionais do magistério como agentes formativos
de cultura e da necessidade de seu acesso permanente as informagdes, vivéncia e atualizacdo
culturais.

§ 6° O projeto de formacao deve ser elaborado e desenvolvido por meio da
articulacao entre a institui¢dao de educacao superior e o sistema de educacao bésica, envolvendo a
consolidacdo de féruns estaduais e distrital permanentes de apoio a formagdo docente, em regime
de colaboragdo, e deve contemplar:

I - solida formacgao tedrica e interdisciplinar dos profissionais;

IT - a inser¢do dos estudantes de licenciatura nas institui¢des de educagdo
basica da rede publica de ensino, espaco privilegiado da préaxis docente;

III - o contexto educacional da regido onde sera desenvolvido;

IV - as atividades de socializacdo e a avaliagdo de seus impactos nesses
contextos;

V - a ampliacdo e o aperfeicoamento do uso da Lingua Portuguesa e da
capacidade comunicativa, oral e escrita, como elementos fundamentais da formacdo dos
professores, e da aprendizagem da Lingua Brasileira de Sinais (Libras);

VI - as questdes socioambientais, éticas, estéticas e relativas a diversidade
étnico-racial, de género, sexual, religiosa, de faixa geracional e sociocultural como principios de
equidade.

§ 7° Os cursos de formagdo inicial e continuada de profissionais do
magistério da educacdo bdsica para a educacdo escolar indigena, a educacio escolar do campo e
a educacdo escolar quilombola devem reconhecer que:

I - a formacdo inicial e continuada de profissionais do magistério para a
educacgdo basica da educacdo escolar indigena, nos termos desta Resolucao, deverd considerar as
normas e o ordenamento juridico préprios, com ensino intercultural e bilingue, visando a
valorizacdo plena das culturas dos povos indigenas e a afirmacdo e manutencdo de sua
diversidade étnica;

IT - a formagdo inicial e continuada de profissionais do magistério para a
educacdo bdsica da educacdo escolar do campo e da educacdo escolar quilombola, nos termos
desta Resolu¢do, deveré considerar a diversidade étnico-cultural de cada comunidade.

Art. 4° A institui¢do de educacgdo superior que ministra programas e cursos de
formacdo inicial e continuada ao magistério, respeitada sua organizacdo académica, deverd
contemplar, em sua dinamica e estrutura, a articulagdo entre ensino, pesquisa € extensao para
garantir efetivo padrao de qualidade académica na formacdo oferecida, em consonancia com o
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), o Projeto Pedagégico Institucional (PPI) e o
Projeto Pedagégico de Curso (PPC).

Pardgrafo dnico. Os centros de formacdo de estados e municipios, bem como
as instituicdes educativas de educacdo bdasica que desenvolverem atividades de formacdo
continuada dos profissionais do magistério, deverdo contemplar, em sua dindmica e estrutura, a
articulacdo entre ensino e pesquisa, para garantir efetivo padrdo de qualidade académica na
formacao oferecida, em consonancia com o plano institucional, o projeto politico-pedagdgico e o
projeto pedagégico de formagio continuada. CAPITULO II

FORMACAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO PARA
EDUCACAO BASICA: BASE COMUM NACIONAL

Art. 5° A formagdo de profissionais do magistério deve assegurar a base
comum nacional, pautada pela concepcdo de educagdo como processo emancipatério e
permanente, bem como pelo reconhecimento da especificidade do trabalho docente, que conduz
a pra- xis como expressao da articulagdo entre teoria e pratica e a exigéncia de que se leve em
conta a realidade dos ambientes das instituicdes educativas da educacdo basica e da profissao,
para que se possa conduzir o(a) egresso(a):

I - & integracdo e interdisciplinaridade curricular, dando significado e
relevancia aos conhecimentos e vivéncia da realidade social e cultural, consoantes as exigéncias
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da educacdo bésica e da educacdo superior para o exercicio da cidadania e qualifica¢do para o
trabalho;

IT - a construg¢do do conhecimento, valorizando a pesquisa e a extensao como
principios pedagdgicos essenciais ao exercicio e aprimoramento do profissional do magistério e
ao aperfeicoamento da pratica educativa;

III - ao acesso as fontes nacionais e internacionais de pesquisa, ao material de
apoio pedagdgico de qualidade, ao tempo de estudo e producdo acad€mica-profissional,
viabilizando os programas de fomento a pesquisa sobre a educagio bdsica;

IV - as dindmicas pedagdgicas que contribuam para o exercicio profissional e
o desenvolvimento do profissional do magistério por meio de visdo ampla do processo
formativo, seus diferentes ritmos, tempos e espacos, em face das dimensdes psicossociais,
histérico-culturais, afetivas, relacionais e interativas que permeiam a acdo pedagdgica,
possibilitando as condi¢des para o exercicio do pensamento critico, a resolu¢ao de problemas, o
trabalho coletivo e interdisciplinar, a criatividade, a inovacgao, a lideranca e a autonomia;

V - a elaboragdo de processos de formagao do docente em consondncia com
as mudangas educacionais e sociais, acompanhando as transformacdes gnosioldgicas e
epistemoldgicas do conhecimento;

VI - ao uso competente das Tecnologias de Informacdo e Comunicacao (TIC)
para o aprimoramento da préitica pedagdgica e a ampliacdo da formagao cultural dos(das)
professores(as) e estudantes;

VII - a promogdo de espagos para a reflexdo critica sobre as diferentes
linguagens e seus processos de construg¢do, disseminacdo e uso, incorporando-0s ao processo
pedagdgico, com a intencdo de possibilitar o desenvolvimento da criticidade e da criatividade;

VIII - a consolidagdo da educacdo inclusiva através do respeito as diferencas,
reconhecendo e valorizando a diversidade étnicoracial, de género, sexual, religiosa, de faixa
geracional, entre outras;

IX - a aprendizagem e ao desenvolvimento de todos(as) os(as) estudantes
durante o percurso educacional por meio de curriculo e atualizacdo da préitica docente que
favorecam a formacao e estimulem o aprimoramento pedagégico das institui¢des.

Art. 6° A oferta, o desenvolvimento e a avaliacdo de atividades, cursos e
programas de formacgdo inicial e continuada, bem como os conhecimentos especificos,
interdisciplinares, os fundamentos da educagdo e os conhecimentos pedagdgicos, bem como
didéticas e préticas de ensino e as vivéncias pedagégicas de profissionais do magistério nas
modalidades presencial e a distancia, devem observar o estabelecido na legislacio e nas
regulamentagdes em vigor para os respectivos niveis, etapas e modalidades da educacdo
nacional, assegurando a mesma carga hordria e instituindo efetivo processo de organizagado, de
gestao e de relacdo estudante/professor, bem como sistematica de acompanhamento e avaliacio
do curso, dos docentes e dos estudantes.

CAPITULO TII

DO(A) EGRESSO(A) DA FORMACAO INICIAL E CONTINUADA

Art. 7° O(A) egresso(a) da formacao inicial e continuada deverd possuir um
repertério de informacgdes e habilidades composto pela pluralidade de conhecimentos tedricos e
praticos, resultado do projeto pedagdgico e do percurso formativo vivenciado cuja consolidacdo
vird do seu exercicio profissional, fundamentado em principios de interdisciplinaridade,
contextualiza¢do, democratizacdo, pertinéncia e relevancia social, ética e sensibilidade afetiva e
estética, de modo a lhe permitir:

I - o conhecimento da instituicdo educativa como organiza¢do complexa na
funcdo de promover a educacdo para e na cidadania;

IT - a pesquisa, a andlise e a aplicagdo dos resultados de investigacdes de
interesse da drea educacional e especifica;

III - a atuacgdo profissional no ensino, na gestdo de processos educativos e na
organizacdo e gestdo de institui¢des de educacao bésica.
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Parédgrafo tnico. O PPC, em articulacdo com o PPI e o PDI, deve abranger
diferentes caracteristicas e dimensdes da iniciacdo a docéncia, entre as quais:

I - estudo do contexto educacional, envolvendo acdes nos diferentes espagos
escolares, como salas de aula, laboratérios, bibliotecas, espagos recreativos e desportivos, ateliés,
secretarias;

IT - desenvolvimento de acdes que valorizem o trabalho coletivo,
interdisciplinar e com intencionalidade pedagdgica clara para o ensino e o processo de ensino-
aprendizagem;

Il - planejamento e execucdo de atividades nos espacos formativos
(institui¢des de educagdo basica e de educagdo superior, agregando outros ambientes culturais,
cientificos e tecnoldgicos, fisicos e virtuais que ampliem as oportunidades de construcdo de
conhecimento), desenvolvidas em niveis crescentes de complexidade em dire¢c@o a autonomia do
estudante em formagao;

IV - participacdo nas atividades de planejamento e no projeto pedagdgico da
escola, bem como participacao nas reunides pedagdgicas e 6rgaos colegiados;

V - andlise do processo pedagdgico e de ensino-aprendizagem dos contetidos
especificos e pedagégicos, além das diretrizes e curriculos educacionais da educacgao bésica;

VI - leitura e discussdo de referenciais tedricos contemporaneos educacionais
e de formacdo para a compreensdo e a apresentacdo de propostas e dindmicas didatico-
pedagdgicas;

VII - cotejamento e andlise de conteidos que balizam e fundamentam as
diretrizes curriculares para a educacdo bdsica, bem como de conhecimentos especificos e
pedagdgicos, concepgdes e dinamica didatico-pedagégicas, articuladas a prética e a experiéncia
dos professores das escolas de educacdo bdasica, seus saberes sobre a escola e sobre a mediacdo
didatica dos conteudos;

VIII - desenvolvimento, execucdo, acompanhamento e avaliagdo de projetos
educacionais, incluindo o uso de tecnologias educacionais e diferentes recursos e estratégias
didatico-pedagégicas;

IX - sistematizagdo e registro das atividades em portfélio ou recurso
equivalente de acompanhamento.

Art. 8° O(A) egresso(a) dos cursos de formacgdo inicial em nivel superior
deverd, portanto, estar apto a:

I - atuar com ética e compromisso com vistas a constru¢do de uma sociedade
justa, equanime, igualitdria;

IT - compreender o seu papel na formagdo dos estudantes da educacdo basica
a partir de concepcdo ampla e contextualizada de ensino e processos de aprendizagem e
desenvolvimento destes, incluindo aqueles que ndo tiveram oportunidade de escolariza¢do na
idade propria;

Il - trabalhar na promog¢ao da aprendizagem e do desenvolvimento de
sujeitos em diferentes fases do desenvolvimento humano nas etapas e modalidades de educacdo
basica;

IV - dominar os contetdos especificos e pedagdgicos e as abordagens tedrico-
metodoldgicas do seu ensino, de forma interdisciplinar e adequada as diferentes fases do
desenvolvimento humano;

V - relacionar a linguagem dos meios de comunicacdo a educacdo, nos
processos didético-pedagdgicos, demonstrando dominio das tecnologias de informacgdo e
comunicacdo para o desenvolvimento da aprendizagem;

VI - promover e facilitar relagcdes de cooperagdo entre a institui¢ao educativa,
a familia e a comunidade;

VII - identificar questdes e problemas socioculturais e educacionais, com
postura investigativa, integrativa e propositiva em face de realidades complexas, a fim de
contribuir para a superacao de exclusdes sociais, étnico-raciais, econdmicas, culturais, religiosas,
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politicas, de género, sexuais e outras;

VIII - demonstrar consciéncia da diversidade, respeitando as diferengas de
natureza ambiental-ecoldgica, étnico-racial, de géneros, de faixas geracionais, de classes sociais,
religiosas, de necessidades especiais, de diversidade sexual, entre outras;

IX - atuar na gestdo e organizacdo das institui¢des de educacdo bdsica,
planejando, executando, acompanhando e avaliando politicas, projetos e programas
educacionais;

X - participar da gestdo das instituicdes de educacao bdsica, contribuindo para
a elaboracdo, implementacao, coordenacio, acompanhamento e avalia¢do do projeto pedagdgico;

XTI - realizar pesquisas que proporcionem conhecimento sobre os estudantes e
sua realidade sociocultural, sobre processos de ensinar e de aprender, em diferentes meios
ambiental-ecoldgicos, sobre propostas curriculares e sobre organizacdo do trabalho educativo e
praticas pedagdgicas, entre outros;

XII - utilizar instrumentos de pesquisa adequados para a construcdo de
conhecimentos pedagdgicos e cientificos, objetivando a reflexdo sobre a prépria prética e a
discussao e disseminagdo desses conhecimentos;

XIIT - estudar e compreender criticamente as Diretrizes Curriculares
Nacionais, além de outras determinagdes legais, como componentes de formacao fundamentais
para o exercicio do magistério.

Parédgrafo tinico. Os professores indigenas e aqueles que venham a atuar em
escolas indigenas, professores da educacdo escolar do campo e da educacgdo escolar quilombola,
dada a particularidade das populacdes com que trabalham e da situagdo em que atuam, sem
excluir o acima explicitado, deverdo:

I - promover didlogo entre a comunidade junto a quem atuam € os outros
grupos sociais sobre conhecimentos, valores, modos de vida, orientacdes filoséficas, politicas e
religiosas proprios da cultura local;

IT - atuar como agentes interculturais para a valoriza¢do e o estudo de temas
especificos relevantes. CAPITULO IV

DA FORMACAO INICIAL DO MAGISTERIO DA EDUCACAO BASICA
EM NIVEL SUPERIOR

Art. 9° Os cursos de formacgao inicial para os profissionais do magistério para
a educacdo bdésica, em nivel superior, compreendem:

I - cursos de graduacgdo de licenciatura;

IT - cursos de formacgao pedagégica para graduados nao licenciados;

III - cursos de segunda licenciatura.

§ 1° A instituicdo formadora definird no seu projeto institucional as formas de
desenvolvimento da formacgdo inicial dos profissionais do magistério da educagdo bdsica
articuladas as politicas de valorizacdo desses profissionais e a base comum nacional explicitada
no capitulo II desta Resolucao.

§ 2° A formagdo inicial para o exercicio da docéncia e da gestdo na educagdo
basica implica a formagao em nivel superior adequada a drea de conhecimento e as etapas de
atuacao.

§ 3° A formacdo inicial de profissionais do magistério serd ofertada,
preferencialmente, de forma presencial, com elevado padrao académico, cientifico e tecnolégico
e cultural.

Art. 10. A formacdo inicial destina-se aqueles que pretendem exercer o
magistério da educacio bdsica em suas etapas e modalidades de educacdo e em outras dreas nas
quais sejam previstos conhecimentos pedagdgicos, compreendendo a articulagdo entre estudos
tedrico-praticos, investigacdo e reflexdo critica, aproveitamento da formagdo e experiéncias
anteriores em institui¢des de ensino.

Pardgrafo unico. As atividades do magistério também compreendem a
atuacdo e participacdo na organizacgdo e gestao de sistemas de educagdo basica e suas instituicoes

www.cmconsultoria.com.br Pagina 8 de 16 CM


mlinhares
Realce

mlinhares
Realce

mlinhares
Realce

mlinhares
Realce

mlinhares
Realce


de ensino, englobando:

I - planejamento, desenvolvimento, coordenacdo, acompanhamento e
avaliacdo de projetos, do ensino, das dinamicas pedagdgicas e experi€ncias educativas;

IT - producdo e difusdo do conhecimento cientifico-tecnoldgico das areas
especificas e do campo educacional.

Art. 11. A formacdo inicial requer projeto com identidade propria de curso de
licenciatura articulado ao bacharelado ou tecnoldgico, a outra(s) licenciatura(s) ou a cursos de
formacdo pedagdgica de docentes, garantindo:

I - articulacdo com o contexto educacional, em suas dimensdes sociais,
culturais, econdmicas e tecnolégicas;

IT - efetiva articulagdo entre faculdades e centros de educacdo, institutos,
departamentos e cursos de dreas especificas, além de féruns de licenciatura;

IIT - coordenacdo e colegiado proprios que formulem projeto pedagdgico e se
articulem com as unidades académicas envolvidas e, no escopo do PDI e PPI, tomem decisdes
sobre a organizacdo institucional e sobre as questdes administrativas no ambito de suas
competéncias;

IV - interagdo sistemdtica entre os sistemas, as instituicdes de educagdo
superior e as instituicdes de educacdo bésica, desenvolvendo projetos compartilhados;

V - projeto formativo que assegure aos estudantes o dominio dos contetidos
especificos da drea de atuacao, fundamentos e metodologias, bem como das tecnologias;

VI - organizacdo institucional para a formacdo dos formadores, incluindo
tempo e espaco na jornada de trabalho para as atividades coletivas e para o estudo e a
investigacao sobre o aprendizado dos professores em formacao;

VII - recursos pedagdgicos como biblioteca, laboratérios, videoteca, entre
outros, além de recursos de tecnologias da informac¢do e da comunicagdo, com qualidade e
quantidade, nas instituicdes de formagao;

VIII - atividades de criagdo e apropriacdo culturais junto aos formadores e
futuros professores.

Art. 12. Os cursos de formagdo inicial, respeitadas a diversidade nacional e a
autonomia pedagogica das institui¢des, constituir-se-ao dos seguintes nucleos:

I - ndcleo de estudos de formacdo geral, das dreas especificas e
interdisciplinares, € do campo educacional, seus fundamentos e metodologias, e das diversas
realidades educacionais, articulando:

a) principios, concepcoes, conteidos e critérios oriundos de diferentes dreas
do conhecimento, incluindo os conhecimentos pedagdgicos, especificos e interdisciplinares, os
fundamentos da educagdo, para o desenvolvimento das pessoas, das organizacdes e da sociedade;

b) principios de justica social, respeito a diversidade, promog¢do da
participacdo e gestdo democratica;

¢) conhecimento, avaliagdo, criacdo e uso de textos, materiais didaticos,
procedimentos e processos de ensino e aprendizagem que contemplem a diversidade social e
cultural da sociedade brasileira; d) observacdo, andlise, planejamento, desenvolvimento e
avaliagdo de processos educativos e de experiéncias educacionais em instituicdes educativas;

e) conhecimento multidimensional e interdisciplinar sobre o ser humano e
praticas educativas, incluindo conhecimento de processos de desenvolvimento de criangas,
adolescentes, jovens e adultos, nas dimensdes fisica, cognitiva, afetiva, estética, cultural, lidica,
artistica, ética e biopsicossocial;

f) diagndstico sobre as necessidades e aspiracdes dos diferentes segmentos da
sociedade relativamente a educacdo, sendo capaz de identificar diferentes forcas e interesses, de
captar contradi¢des e de considerd-los nos planos pedagdgicos, no ensino € seus processos
articulados a aprendizagem, no planejamento e na realizacio de atividades educativas;

g) pesquisa e estudo dos conteidos especificos e pedagdgicos, seus
fundamentos e metodologias, legislacdo educacional, processos de organizagdo e gestao, trabalho
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docente, politicas de financiamento, avaliacdo e curriculo; h) decodificacdo e utilizacdo de
diferentes linguagens e cddigos linguistico-sociais utilizadas pelos estudantes, além do trabalho
didatico sobre contetdos pertinentes as etapas e modalidades de educacdo bésica;

1) pesquisa e estudo das relacdes entre educacdo e trabalho, educacdo e
diversidade, direitos humanos, cidadania, educacdo ambiental, entre outras problematicas
centrais da sociedade contemporanea;

j) questdes atinentes a ética, estética e ludicidade no contexto do exercicio
profissional, articulando o saber académico, a pesquisa, a extensao e a prética educativa;

1) pesquisa, estudo, aplicacdo e avaliacao da legislacdo e producdo especifica
sobre organizacao e gestdo da educacdo nacional.

IT - nicleo de aprofundamento e diversificacio de estudos das édreas de
atuacdo profissional, incluindo os contetidos especificos e pedagdgicos, priorizadas pelo projeto
pedagdgico das instituicdes, em sintonia com os sistemas de ensino, que, atendendo as demandas
sociais, oportunizard, entre outras possibilidades:

a) investigacdes sobre processos educativos, organizacionais e de gestdo na
area educacional;

b) avaliacdo, criacdo e uso de textos, materiais didaticos, procedimentos e
processos de aprendizagem que contemplem a diversidade social e cultural da sociedade
brasileira; ¢) pesquisa e estudo dos conhecimentos pedagégicos e fundamentos da educacdo,
didaticas e préticas de ensino, teorias da educacgdo, legislacio educacional, politicas de
financiamento, avaliag¢@o e curriculo.

d) Aplicac@o ao campo da educacdo de contribui¢des e conhecimentos, como
o pedagdgico, o filoséfico, o histdrico, o antropolégico, o ambiental-ecolégico, o psicoldgico, o
linguistico, o socioldgico, o politico, o econdmico, o cultural;

IIT - nicleo de estudos integradores para enriquecimento curricular,
compreendendo a participa¢do em

a) semindrios e estudos curriculares, em projetos de inicia¢do cientifica,
iniciagcdo a docéncia, residéncia docente, monitoria e extensao, entre outros, definidos no projeto
institucional da instituicdo de educagdo superior e diretamente orientados pelo corpo docente da
mesma institui¢ao;

b) atividades préticas articuladas entre os sistemas de ensino e institui¢des
educativas de modo a propiciar vivéncias nas diferentes dreas do campo educacional,
assegurando aprofundamento e diversificacdo de estudos, experiéncias e utilizagcdo de recursos
pedagdgicos;

¢) mobilidade estudantil, intercambio e outras atividades previstas no PPC;

d) atividades de comunicacdo e expressao visando a aquisi¢do e a apropriacao
de recursos de linguagem capazes de comunicar, interpretar a realidade estudada e criar
conexodes com a vida social.

CAPITULO V

DA FORMACAO INICIAL DO MAGISTERIO DA EDUCACAO BASICA

EM NIVEL SUPERIOR: ESTRUTURA E CURRICULO

Art. 13. Os cursos de formacao inicial de professores para a educacdo basica
em nivel superior, em cursos de licenciatura, organizados em dreas especializadas, por
componente curricular ou por campo de conhecimento e/ou interdisciplinar, considerando-se a
complexidade e multirreferencialidade dos estudos que os englobam, bem como a formagao para
o exercicio integrado e indissociavel da docéncia na educacdo basica, incluindo o ensino e a
gestao educacional, e dos processos educativos escolares e nao escolares, da produgdo e difusio
do conhecimento cientifico, tecnolégico e educacional, estruturam-se por meio da garantia de
base comum nacional das orientag¢des curriculares.

§ 1° Os cursos de que trata o caput terdo, no minimo, 3.200 (trés mil e
duzentas) horas de efetivo trabalho académico, em cursos com duracdo de, no minimo, 8 (0ito)
semestres ou 4 (quatro) anos, compreendendo:

www.cmconsultoria.com.br Pagina 10 de 16 CM


mlinhares
Realce


I - 400 (quatrocentas) horas de prdatica como componente curricular,
distribuidas ao longo do processo formativo;

IT - 400 (quatrocentas) horas dedicadas ao estdgio supervisionado, na drea de
formacdo e atuagdo na educagio bésica, contemplando também outras dreas especificas, se for o
caso, conforme o projeto de curso da instituicao;

IIT - pelo menos 2.200 (duas mil e duzentas) horas dedicadas as atividades
formativas estruturadas pelos nicleos definidos nos incisos I e II do artigo 12 desta Resolucao,
conforme o projeto de curso da institui¢ao;

IV - 200 (duzentas) horas de atividades tedrico-praticas de aprofundamento
em dareas especificas de interesse dos estudantes, conforme nicleo definido no inciso I1I do artigo
12 desta Resolugdo, por meio da iniciacdo cientifica, da iniciagdo a docéncia, da extensao e da
monitoria, entre outras, consoante o projeto de curso da instituicao.

§ 2° Os cursos de formacdo deverdo garantir nos curriculos contetidos
especificos da respectiva drea de conhecimento ou interdisciplinares, seus fundamentos e
metodologias, bem como contetdos relacionados aos fundamentos da educacdo, formagao na
area de politicas publicas e gestdo da educacdo, seus fundamentos e metodologias, direitos
humanos, diversidades étnico-racial, de género, sexual, religiosa, de faixa geracional, Lingua
Brasileira de Sinais (Libras), educacao especial e direitos educacionais de adolescentes e jovens
em cumprimento de medidas socioeducativas.

§ 3° Deverd ser garantida, ao longo do processo, efetiva econcomitante
relacdo entre teoria e prdtica, ambas fornecendo elementos basicos para o desenvolvimento dos
conhecimentos e habilidades necessarios a docéncia.

§ 4° Os critérios de organizac¢ao da matriz curricular, bem como a alocacdo de
tempos e espagos curriculares, se expressam em eixos em torno dos quais se articulam dimensdes
a serem contempladas, como previsto no artigo 12 desta Resolugao.

§ 5° Nas licenciaturas, curso de Pedagogia, em educacdo infantil e anos
iniciais do ensino fundamental a serem desenvolvidas em projetos de cursos articulados, deveriao
preponderar os tempos dedicados a constituicdo de conhecimento sobre os objetos de ensino, e
nas demais licenciaturas o tempo dedicado as dimensdes pedagdgicas ndo serd inferior a quinta
parte da carga hordria total.

§ 6° O estdgio curricular supervisionado € componente obrigatério da
organizagcdo curricular das licenciaturas, sendo uma atividade especifica intrinsecamente
articulada com a pratica e com as demais atividades de trabalho académico.

Art. 14. Os cursos de formagao pedagdgica para graduados ndo licenciados,
de cardter emergencial e provisorio, ofertados a portadores de diplomas de curso superior
formados em cursos relacionados a habilitacdo pretendida com sélida base de conhecimentos na
area estudada, devem ter carga hordria minima varidvel de 1.000 (mil) a 1.400 (mil e
quatrocentas) horas de efetivo trabalho académico, dependendo da equivaléncia entre o curso de
origem e a formacao pedagdégica pretendida.

§ 1° A defini¢do da carga hordria deve respeitar os seguintes principios:

I - quando o curso de formagao pedagdgica pertencer a mesma area do curso
de origem, a carga hordria dever4 ter, no minimo, 1.000 (mil) horas;

IT - quando o curso de formagao pedagdgica pertencer a uma drea diferente da
do curso de origem, a carga horéria devera ter, no minimo, 1.400 (mil e quatrocentas) horas;

III - a carga horéria do estdgio curricular supervisionado €é de 300 (trezentas)
horas;

IV - deverd haver 500 (quinhentas) horas dedicadas as atividades formativas
referentes ao inciso I deste pardgrafo, estruturadas pelos nicleos definidos nos incisos I e II do
artigo 12 desta Resolucao, conforme o projeto de curso da institui¢ao;

V - devera haver 900 (novecentas) horas dedicadas as atividades formativas
referentes ao inciso II deste pardgrafo, estruturadas pelos nicleos definidos nos incisos I e II do
artigo 12 desta Resolucao, conforme o projeto de curso da institui¢ao;
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VI - deverd haver 200 (duzentas) horas de atividades tedrico-priticas de
aprofundamento em dreas especificas de interesse dos alunos, conforme nucleo definido no
inciso III do artigo 12, consoante o projeto de curso da institui¢do;

§ 2° Os cursos de formacdo deverdo garantir nos curriculos conteidos
especificos da respectiva drea de conhecimento ou interdisciplinares, seus fundamentos e
metodologias, bem como conteudos relacionados aos fundamentos da educagdo, formagdo na
area de politicas publicas e gestdo da educagdo, seus fundamentos e metodologias, direitos
humanos, diversidades étnico-racial, de g€nero, sexual, religiosa, de faixa geracional, Lingua
Brasileira de Sinais (Libras), educacao especial e direitos educacionais de adolescentes e jovens
em cumprimento de medidas socioeducativas.

§ 3° Cabe a instituicdo de educagdo superior ofertante do curso verificar a
compatibilidade entre a formac¢do do candidato e a habilitacdo pretendida.

§ 4° O estdgio curricular supervisionado € componente obrigatério da
organizagdo curricular das licenciaturas, sendo uma atividade especifica intrinsecamente
articulada com a prética e com as demais atividades de trabalho académico.

§ 6° A oferta de cursos de formacdo pedagdgica para graduados deverd ser
considerada quando dos processos de avaliacdo do curso de licenciatura mencionado no
pardgrafo anterior.

§ 7° No prazo médximo de 5 (cinco) anos, o Ministério da Educagdo, em
articulacdo com os sistemas de ensino e com os féruns estaduais permanentes de apoio a
formacdo docente, procedera a avaliacdo do desenvolvimento dos cursos de formacgdo
pedagdgica para graduados, definindo prazo para sua extingdao em cada estado da federacdo.

Art. 15. Os cursos de segunda licenciatura terdo carga horaria minima
varidvel de 800 (oitocentas) a 1.200 (mil e duzentas) horas, dependendo da equivaléncia entre a
formacdo original e a nova licenciatura.

§ 1° A defini¢@o da carga hordria deve respeitar os seguintes principios:

I - quando o curso de segunda licenciatura pertencer a mesma drea do curso
de origem, a carga hordria dever4 ter, no minimo, 800 (oitocentas) horas;

IT - quando o curso de segunda licenciatura pertencer a uma area diferente da
do curso de origem, a carga horéria devera ter, no minimo, 1.200 (mil e duzentas) horas;

III - a carga hordria do estdgio curricular supervisionado é de 300 (trezentas)
horas;

§ 2° Durante o processo formativo, deverd ser garantida efetiva e
concomitante relacdo entre teoria e pratica, ambas fornecendo elementos bdsicos para o
desenvolvimento dos conhecimentos e habilidades necessarios a docéncia.

§ 3° Os cursos de formacdo deverdo garantir nos curriculos conteidos
especificos da respectiva drea de conhecimento e/ou interdisciplinar, seus fundamentos e
metodologias, bem como conteidos relacionados aos fundamentos da educacdo, formagao na
area de politicas publicas e gestdo da educacdo, seus fundamentos e metodologias, direitos
humanos, diversidades étnico-racial, de género, sexual, religiosa, de faixa geracional, Lingua
Brasileira de Sinais (Libras), educacao especial e direitos educacionais de adolescentes e jovens
em cumprimento de medidas socioeducativas.

§ 4° Os cursos descritos no caput poderdo ser ofertados a portadores de
diplomas de cursos de graduacdo em licenciatura, independentemente da drea de formacao.

§ 5° Cabe a instituicdo de educagdo superior ofertante do curso verificar a
compatibilidade entre a formac¢ao do candidato e a habilitacao pretendida.

7z

§ 6° O estdgio curricular supervisionado € componente obrigatério da
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organizacdo curricular das licenciaturas, sendo uma atividade especifica intrinsecamente
articulada com a préatica e com as demais atividades de trabalho académico.

§ 7° Os portadores de diploma de licenciatura com exercicio comprovado no
magistério e exercendo atividade docente regular na educacdo bdsica poderdo ter redugdo da
carga hordria do estdgio curricular supervisionado até o maximo de 100 (cem) horas.

§ 8° A oferta dos cursos de segunda licenciatura podera ser realizada por
institui¢do de educacdo superior que oferte curso de licenciatura reconhecido e com avaliagao
satisfatoria pelo MEC na habilitacdo pretendida, sendo dispensada a emissdo de novos atos
autorizativos.

§ 9° A oferta de cursos de segunda licenciatura deverd ser considerada
quando dos processos de avaliagao do curso de licenciatura mencionado no paragrafo anterior.

§ 10. Os cursos de segunda licenciatura para professores em exercicio na
educagdo basica publica, coordenados pelo MEC em regime de colaboragdo com os sistemas de
ensino e realizados por institui¢des publicas e comunitdrias de educacdo superior, obedecerdo as
diretrizes operacionais estabelecidas na presente Resolucao.

CAPITULO VI

DA FORMACAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO

Art. 16. A formacdo continuada compreende dimensdes coletivas,
organizacionais e profissionais, bem como o repensar do processo pedagdgico, dos saberes e
valores, e envolve atividades de extensdo, grupos de estudos, reunides pedagbgicas, cursos,
programas e acdes para além da formacdo minima exigida ao exercicio do magistério na
educacdo basica, tendo como principal finalidade a reflexdo sobre a pratica educacional e a busca
de aperfeicoamento técnico, pedagdgico, ético e politico do profissional docente.

Pardgrafo unico. A formacdo continuada decorre de uma concep¢do de
desenvolvimento profissional dos profissionais do magistério que leva em conta:

I - os sistemas e as redes de ensino, o projeto pedagdgico das institui¢des de
educagdo basica, bem como os problemas e os desafios da escola e do contexto onde ela estd
inserida;

IT - a necessidade de acompanhar a inovagdo e o desenvolvimento associados
ao conhecimento, a ciéncia e a tecnologia;

III - o respeito ao protagonismo do professor € a um espaco tempo que lhe
permita refletir criticamente e aperfeicoar sua pratica;

IV - o didlogo e a parceria com atores e instituicdes competentes, capazes de
contribuir para alavancar novos patamares de qualidade ao complexo trabalho de gestdo da sala
de aula e da institui¢do educativa.

Art. 17. A formagdo continuada, na forma do artigo 16, deve se dar pela
oferta de atividades formativas e cursos de atualizacdo, extensdo, aperfeicoamento,
especializa¢do, mestrado e doutorado que agreguem novos saberes e praticas, articulados as
politicas e gestdo da educacdo, a drea de atuacdo do profissional e as instituicdes de educacao
basica, em suas diferentes etapas e modalidades da educacgao.

§ 1° Em consonancia com a legislacdo, a formagdo continuada envolve:

I - atividades formativas organizadas pelos sistemas, redes e instituicdes de
educacgdo basica incluindo desenvolvimento de projetos, inovacdes pedagdgicas, entre outros;

IT - atividades ou cursos de atualizagdo, com carga hordria minima de 20
(vinte) horas e maxima de 80 (oitenta) horas, por atividades formativas diversas, direcionadas a
melhoria do exercicio do docente;

IT - atividades ou cursos de extensdo, oferecida por atividades formativas
diversas, em consonancia com o projeto de extensdo aprovado pela instituicdo de educagdo
superior formadora;

IV - cursos de aperfeicoamento, com carga hordria minima de 180 (cento e
oitenta) horas, por atividades formativas diversas, em consonancia com o projeto pedagdgico da
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institui¢ao de educacao superior;

V - cursos de especializacdo lato sensu por atividades formativas diversas, em
consonancia com o projeto pedagdgico da institui¢cdo de educagdo superior e de acordo com as
normas e resolucdes do CNE;

VI - cursos de mestrado académico ou profissional, por atividades formativas
diversas, de acordo com o projeto pedagdgico do curso/programa da instituicdo de educagio
superior, respeitadas as normas e resolucdes do CNE e da Coordenagdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior - Capes;

VII - curso de doutorado, por atividades formativas diversas, de acordo com o
projeto pedagdgico do curso/programa da instituicdo de educacdo superior, respeitadas as
normas e resolucdes do CNE e da Capes.

§ 2° A instituicdo formadora, em efetiva articulacio com o planejamento
estratégico do Féorum Estadual Permanente de Apoio a Formacdo Docente e com os sistemas e
redes de ensino e com as institui¢des de educacdo basica, definird no seu projeto institucional as
formas de desenvolvimento da formagao continuada dos profissionais do magistério da educagao
basica, articulando-as as politicas de valorizagdao a serem efetivadas pelos sistemas de ensino.
CAPITULO VII

DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO E SUA VALORIZACAO

Art. 18. Compete aos sistemas de ensino, as redes e as institui¢des educativas
a responsabilidade pela garantia de politicas de valoriza¢do dos profissionais do magistério da
educacdo bésica, que devem ter assegurada sua formacao, além de plano de carreira, de acordo
com a legislagdo vigente, e preparacdo para atuar nas etapas e modalidades da educagdo bésica e
seus projetos de gestdo, conforme definido na base comum nacional e nas diretrizes de formacao,
segundo o PDI, PPI e PPC da instituicdo de educacao superior, em articulagdo com os sistemas e
redes de ensino de educacao bdsica.

§ 1° Os profissionais do magistério da educagdo basica compreendem aqueles
que exercem atividades de docéncia e demais atividades pedagdgicas, como definido no artigo
3°, § 4°, desta Resolugdo;

§ 2° No quadro dos profissionais do magistério da instituicdo de educacao
basica deve constar quem sao esses profissionais, bem como a clara explicitacdo de sua titulacao,
atividades e regime de trabalho.

§ 3° A valorizacdo do magistério e dos demais profissionais da educacdo deve
ser entendida como uma dimensdo constitutiva e constituinte de sua formacg@o inicial e
continuada, incluindo, entre outros, a garantia de construcao, defini¢do coletiva e aprovagao de
planos de carreira e saldrio, com condi¢des que assegurem jornada de trabalho com dedicacdo
exclusiva ou tempo integral a ser cumprida em um unico estabelecimento de ensino e destinacio
de 1/3 (um ter¢o) da carga hordria de trabalho a outras atividades pedagdgicas inerentes ao
exercicio do magistério, tais como:

I - preparag@o de aula, estudos, pesquisa e demais atividades formativas;

IT - participagdo na elaboragdo e efetivacdo do projeto politico-pedagdgico da
institui¢do educativa;

IIT - orientag@o e acompanhamento de estudantes;

IV - avaliacdo de estudantes, de trabalhos e atividades pedagdgicas;

V - reunides com pais, conselhos ou colegiados escolares;

VI - participagdo em reunides e grupos de estudo e/ou de trabalho, de
coordenacgdo pedagdgica e gestio da escola;

VII - atividades de desenvolvimento profissional;

VIII - outras atividades de natureza semelhante e relacionadas a comunidade
escolar na qual se insere a atividade profissional.

Art. 19. Como meio de valorizacdo dos profissionais do magistério publico
nos planos de carreira e remuneracao dos respectivos sistemas de ensino, devera ser garantida a
convergéncia entre formas de acesso e provimento ao cargo, formacgdo inicial, formacdo
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continuada, jornada de trabalho, incluindo horas para as atividades que considerem a carga
horéria de trabalho, progressdo na carreira e avaliacdo de desempenho com a participacao dos
pares, asseverandose:

I - acesso a carreira por concurso de provas e titulos orientado para assegurar
a qualidade da acdo educativa;

IT - fixacdo do vencimento ou saldrio inicial para as carreiras profissionais da
educagdo de acordo com a jornada de trabalho definida nos respectivos planos de carreira no
caso dos profissionais do magistério, com valores nunca inferiores ao do Piso Salarial
Profissional Nacional, vedada qualquer diferenciacdo em virtude da etapa ou modalidade de
educacdo e de ensino de atuacgao;

III - diferenciacdo por titulagdo dos profissionais da educacao escolar basica
entre os habilitados em nivel médio e os habilitados em nivel superior e pds-graduacio lato
sensu, com percentual compativel entre estes dltimos e os detentores de cursos de mestrado e
doutorado;

IV - revisdo salarial anual dos vencimentos ou saldrios conforme a Lei do
Piso;

V - manutencdo de comissdo paritdria entre gestores e profissionais da
educacdo e os demais setores da comunidade escolar para estudar as condi¢des de trabalho e
propor politicas, préticas e acdes para o bom desempenho e a qualidade dos servigos prestados a
sociedade;

VI - elaboracdo e implementagdo de processos avaliativos para o estagio
probatério dos profissionais do magistério, com a sua participacao;

VII - oferta de programas permanentes e regulares de formacdo e
aperfeicoamento profissional do magistério e a instituicdo de licencas remuneradas e formagao
em servigo, inclusive em nivel de pds-graduagcdao, de modo a atender as especificidades do
exercicio de suas atividades, bem como os objetivos das diferentes etapas e modalidades da
educacdo basica.

Art. 20. Os critérios para a remuneragdo dos profissionais do magistério
publico devem se pautar nos preceitos da Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008, que estabelece o
Piso Salarial Profissional Nacional, e no artigo 22 da Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007, que
dispde sobre a parcela da verba do Fundo de Manuten¢do e Desenvolvimento da Educacio
Bésica e Valorizacdo do Magistério (Fundeb), destinada ao pagamento dos profissionais do
magistério, bem como no artigo 69 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que define os
percentuais minimos de investimento dos entes federados na educacido, em consonancia com a
Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprovou o Plano Nacional de Educagao (PNE).

Parédgrafo tnico. As fontes de recursos para o pagamento da remuneracao dos
profissionais do magistério publico sdo aquelas descritas no artigo 212 da Constitui¢do Federal e
no artigo 60 do seu Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias, além de recursos
provenientes de outras fontes vinculadas a manuten¢do e ao desenvolvimento do ensino.

Art. 21. Sobre as formas de organizacdo e gestdo da educacdo badsica,
incluindo as orientag¢des curriculares, os entes federados e respectivos sistemas de ensino, redes e
institui¢des educativas deverdo garantir adequada relagdo numérica professor/educando, levando
em consideracdo as caracteristicas dos educandos, do espaco fisico, das etapas e modalidades da
educacgdo e do projeto pedagdgico e curricular.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 22. Os cursos de formacdo de professores que se encontram em
funcionamento deverdo se adaptar a esta Resolucao no prazo de 2 (dois) anos, a contar da data de
sua publicacao.

Parédgrafo tnico. Os pedidos de autorizacdo para funcionamento de curso em
andamento serdo restituidos aos proponentes para que sejam feitas as adequagdes necessarias.

Art. 23. Os processos de avaliagdo dos cursos de licenciatura serdo realizados
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pelo 6rgao préprio do sistema e acompanhados por comissdes proprias de cada area.

Art. 24. Os cursos de formacao inicial de professores para a educacdo basica
em nivel superior, em cursos de licenciatura, organizados em dreas interdisciplinares, serdo
objeto de regulamentacdo suplementar.

Art. 25. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario, em especial a Resolu¢do CNE/CP n° 2, de 26 de junho de 1997, a
Resolugdo CNE/CP n° 1, de 30 de setembro de 1999, a Resolucio CNE/CP n° 1, de 18 de
fevereiro de 2002 e suas alteracdes, a Resolu¢do CNE/CP n° 2, de 19 de fevereiro de 2002 e suas
alteracoes, a Resolug¢do n° 1, de 11 de fevereiro de 2009, e a Resolucdo n° 3, de 7 de dezembro
de 2012.

GILBERTO GONCALVES GARCIA

(Publicacao no DOU n.° 124, de 02.07.2015, Secdo 1, pdaginas 08/12)
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