RELATORIO DE GESTAO DA PRO-REITORIA DE EXTENSAO PARA O ANO 2021

Conforme instrucBes recebidas para preenchimento do Relatério de Gestdo Integrado da UFF,

exercicio 2021, no que se refere a PROEX, seguem abaixo as informacdes solicitadas:

1. Visao geral da Extensdo na UFF: Em conformidade com o FORPROEX, a PROEX cumpre o
seu papel integrador entre 0 ensino, a pesquisa e a extensdo, por meio de agdes orientadas por
multiplos olhares e pelo compromisso de trocar e compartilhar saberes. A PROEX tem por finalidade
a articulacdo e coordenacgdo das atividades de extensdo de diversos setores da Universidade, através
de programas, projetos, prestacdo de servicos, atividades culturais, cursos, eventos, em todas as suas
areas de atuacdo, trazendo questdes a serem pensadas, conhecendo e acompanhando de forma

interativa as producdes da comunidade, reduzindo distancias através do fazer extensionista.

2. NUmeros da Extensao em 2021;

DISCRIMINAGAO RECURSOS 2021 VALOR VALOR DA SALDO
¢ EMPENHADO DESPESA DISPONIVEL
339018.01 EDITAL BOLSAS DE EXTENSAO 2021 954.000,00 564.400,00 389.600,00
001038/2020-62 EMENDA PARLAMENTAR (DEP.FED. HUGO LEAL) 300.000,00 130.000,00 170.000,00
AGO/21
001038/2020-62 EMENDA PARLAMENTAR (DEP.FED. HUGO LEAL)

0,00 170.000,00 0,00
NOV/21
TOTAL GERAL EM 2021 1.254.000,00 864.400,00 559.600,00
TOTAL GERAL EM 2020 972.000,00 357.600,00 614.400,00
TOTAL GERAL EM 2019 1.516.400,00 1.383.600,00 132.800,00

Valores alocados de fontes do tesouro - livre ordenacéo unidades académicas executadas em 2021

- VALOR VALOR SALDO

DISCRIMINACAO RECURSOS DAS UNIDADES e
LIBERADO EMPENHADO DISPONIVEL
TOTAL GERAL EM 2021 454.704,62 313.206,19 141.498,43
TOTAL GERAL EM 2020 516.544,75 396.596,63 119.948,12

Valores alocados de fontes receitas proprias das unidades académicas executadas em 2021:

- VALOR VALOR SALDO
DISCRIMINACAO RECURSOS 2021 p
LIBERADO EMPENHADO DISPONIVEL
TOTAL GERAL EM 2021 75.645,93 71.097,93 4.548,00
TOTAL GERAL EM 2020 197.166,59 196.442,59 724,00
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA EXTENSAO POR MODALIDADE

810

= Projeto = Programa = Prestac¢do de Servigos Evento = Curso



ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA EXTENSAO POR AREA TEMATICA

= Trabalho

= Tecnologia e Produgdo

Meio ambiente = Educagdo

= Cultura = Comunica¢ao

= Salude

= Direitos Humanos e Justica

INSCRICOES ONLINE COM CERTIFICADOS ANO 2021

QUANTIDADES

Total de atividades com inscri¢Ges online 791
Total de inscrigdes online 40.608
Total de certificados com inscri¢gdes online 15.231

EDITAIS DE EXTENSAO POR TIPO E AREA TEMATICA ANO 2021 TIPOS ACOES POR EDITAL
Edital Bolsa de Extens3o - ACOES NOVAS Geral 170
Edital Bolsa de Extens3o - ACOES RENOVADAS Geral 276
Edital PIBEX - Pré-Universitario Social 2021 Pré-Universitario 11
FOEXT 2021- Chamada para Fomento a A¢Ges de Extensdo Fomento 111
UFF/PROEX - Fluxo Continuo Geral 605

ACOES DE DIVULGACAO E DIFUSAO DA PROEX EM 2021

QUANTIDADES

Divulgacdo em redes sociais (postagens) 1.072
Videos institucionais produzidos 35
Programacdo visual para web (sites, paginas, folders e banners digitais, etc.) 98
Programacado visual para impressos (banner, folder, diagramacao para revista, etc.) 134
TOTAL 1.339

Ac0es do Hospital Maternidade Sdo Domingos Savio/MNSDS — Oriximind/PA (até outubro/2021)

PROCEDIMENTOS TOTAL MEDIA/MES
INTERNAGOES TOTAIS 1.790 179
PARTOS NORMAIS 680 68
CESARIANAS 436 43
PROCEDIMENTOS CLINICOS e CIRURGIAS GINECO-OBSTETRICIAS 1.244 124




ASSISTENCIAS NEONATO-PATOLOGICO 412 41

TOTAL 4.562 455

Atuacdo de discentes junto a Unidade Avancgada José Verissimo (UAJV) via PROEX:
- 06 Residentes de Medicina/Pediatria da UERJ e UFRJ;
- 06 Internos de Medicina da UFF
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Os Cursos Pré-Universitarios Sociais relataram grande dificuldade para proceder ao
acompanhamento das aprovacdes durante os dois anos de pandemia por nao obterem retorno dos
alunos quanto aos resultados dos concursos vestibulares e ENEM. Também registraram um enorme
quantitativo de evasdo por razdes como dificuldade de adaptacdo ao ensino remoto, questdes
financeiras, e outros. Todos os projetos conseguiram desenvolver propostas pedagdgicas para
adaptacdo ao ensino remoto, oferecendo aulas sincronas (Google Sala de Aula, Meet, Moodle, Zoom),

e aulas assincronas, disponibilizadas nas redes sociais, aplicativos de mensagens e outros canais.

Conveénios, acordos e Parceiras Institucionais: No ambito da extensdo, a PROEX acompanhou oito
acordos de cooperacao celebrados em anos anteriores e vigentes em 2021 e assessorou a celebragéo

de quatro novos convénios no periodo.

3. Principais acdes, projetos e programas desenvolvidos em 2021:
- Atualizagdo da Carta de Servicos PROEX em consonancia com a LGPD (Lei n° 13.709/2018);
- Langamento da Revista Universidade & Sociedade, edigdo 01 (OUT/2021), periédico semestral

online voltado para publicacdo de artigos académicos sobre Extensdo Universitaria.



- Realizagéo da Mesa de Debates “A Extensdo Universitaria via Podcast”, com objetivo de promover
a difusdo e dar visibilidade aos Projetos que j& utilizam os podcasts como forma de interacdo com a
sociedade;

- Realizagdo da “Mostra de Produtos de Extensdo da UFF” (06 a 08 DEZ/2021), na modalidade
online, oportunizando as a¢des extensionistas a apresentacdo dos produtos gerados por suas atuagdes
junto a comunidade (124 produtos inscritos, de 100 acBes extensionistas diferentes, com 40
coordenadores extensionistas atuando como mediadores das mesas de debate online).

4. Principais resultados obtidos em 2021 (Respostas para as “Acdes Futuras” previstas na
pagina 38, do RGI 2020):
a) Devido a situagdo sanitaria da regido onde se situa a UAJV/Oriximind, ndo foi possivel manter a

presenca de académicos de medicina e enfermagem com a mesma frequéncia de anos anteriores. A
Unidade registrou a presenca de seis académicos do curso de Medicina da UFF em 2021;

b) N&o houve avanco na edificacdo de uma nova estrutura para funcionamento do Hospital
Maternidade S&o Domingos Savio;

c) Foi registrada a inser¢do de um novo projeto (Nise da Silveira) e a reativagdo do Curso Motivacéo.
Como resultado foi possivel ampliar o nimero de projetos contemplados com bolsas de extenséo para
oito em 2021, em face dos seis projetos contemplados em 2020;

d) Houve significativo avango no que concerne a formatacdo da politica para regulamentacdo da
creditacdo curricular da extensdo nos cursos de graduacao. Neste momento, a minuta de projeto esta
em processo de discussdo por parte do CEPEX;

e) Em virtude do contexto pandémico da Covid-19, ndo foi possivel aumentar o nimero de bolsistas
de extensdo para apoio aos alunos com deficiéncia, no intuito de alcancar as metas estabelecidas pelo
PDI para o0 ano. Estdo sendo estudadas medidas para atingir essa meta; e

) N&o foi possivel realocar o Laboratério Universitario Rodolpho Albino (LURA) dentro dos espacos
da UFF. Os profissionais do LURA trabalharam de forma remota, com apoio a outras acdes

relacionadas por meio de cessdo de materiais do Laboratorio.

5. Acdes afirmativas em 2021: N&o houve acdes afirmativas efetivas adotadas no periodo. Estédo
sendo estudadas formas de implantacéo.

6. Acbes de enfrentamento a pandemia de COVID no &mbito da Extensédo em 2021:

- Atuacdo interinstitucional junto ao “Grupo PELA VIDA NO TROMBETAS” realizando ac¢des de
prevencdo e combate a Covid-19 voltado para povos e comunidades tradicionais de Oriximind;
elaboracdo de material informativo de prevencdo e acompanhamento das medidas de

contingenciamento para proteger as populacgdes rurais, quilombolas e indigenas da regido;



- Adocéo de protocolos internos de biosseguranca; e
- Apoio técnico na elaboragdo de protocolos junto a Organizacbes Sociais.

7. Metas ndo alcangadas e desafios futuros:

- As metas ndo alcangadas foram respondidas no item 4.

- Desafios Futuros: a) Estreitar relagdes com as Universidades publicas do Para para viabilizagdo de
acOes conjuntas de extensdo e pesquisa, a depender do cenario pandémico do pais; b) Estabelecer
convénio de cooperacao técnica com a Mineracdo Rio do Norte; ¢) No &mbito da curricularizacdo das
atividades de extensdo, a meta é viabilizar estrutura de validagcdo dos créditos em extensdo para o
processo de curricularizacdo; d) Ampliar a participacédo discente nas atividades da Unidade Avancada
José Verissimo (a depender da situagdo pandémica do pais); €) Ampliar o nimero de cursos pré-
universitarios sociais apoiados pela PROEX; f) Realocar o LURA nos espacos fisicos da UFF; e g)
Aumentar o nimero de bolsistas de extensdo para apoio aos alunos com deficiéncia, no intuito de

alcancar as metas estabelecidas pelo PDI para o ano.

CRESUS VINICIUS DEPES DE GOUVEA

Pro-Reitor de Extensdo



