
 

 

Relatório de Gestão da Pró-Reitoria de Extensão para o ano 2020
 
Conforme o o Anexo II à Decisão Normativa TCU nº 187, de 09 de setembro de 2020, 
no que se refere à Pró-Reitoria de Extensão, seguem abaixo as informações solicitadas 
para compor o Relatório de Gestão 2020 da Universidade Federal Fluminense: 

 

1) Governança, Estratégia e Desempenho 

 
1.1 -  A Pró-Reitoria de Extensão, em conformidade com o Fórum de Pró-
Reitores de Extensão das Universidades Públicas Brasileiras (FORPROEX), 
cumpre o seu papel integrador entre o Ensino, a Pesquisa e a Extensão, por 
meio de ações orientadas por múltiplos olhares e pelo compromisso de trocar 
e compartilhar saberes, visto que é um espaço permanente de formação, 
articulação e produção coletiva de conhecimentos. 
 A PROEX tem por finalidade a articulação e coordenação das atividades de 
Extensão de diversos setores da Universidade, através de programas, projetos, 
prestação de serviços, atividades culturais, cursos, eventos, em todas as suas 
áreas de atuação. Além disso, abre espaço para o diálogo entre Universidade 
e sociedade, trazendo questões a serem pensadas, conhecendo e 
acompanhando de forma interativa as produções da comunidade, reduzindo 
distâncias através do fazer extensionista. 

Essencial para se cumprir a missão institucional da PROEX, em 2020 foram 
alocados os seguintes recursos: 

 

DISCRIMINAÇÃO 
VALOR  

EMPENHADO 
VALOR DA  
DESPESA 

SALDO  
DISPONÍVEL 

339018.01 EDITAL BOLSAS DE 
EXTENSÃO 2020 

    672.000,00  357.600,00   314.400,00  

001038/2020-62 EMENDA 
PARLAMENTAR (DEP.FED. HUGO 
LEAL) 

    300.000,00  -   300.000,00  

TOTAL GERAL    972.000,00        357.600,00   614.400,00  

 

Valores alocados recursos fontes do Tesouro - Livre Ordenação unidades 
acadêmicas  executadas pela PROEX, em 2020: 
 
 
 
 
 

 

DISCRIMINAÇÃO 
VALOR  

LIBERADO 
VALOR DA  

EMPENHADO 
SALDO  

DISPONÍVEL 

Est - Faculdade de Administração e  
          Ciências Contábeis 

       
23.544,75  

       23.431,03           113,72  

IHT - Instituto de História 
       

58.000,00  
       54.587,88        3.412,12  

IPS - Instituto de Psicologia 
       

52.000,00  
       48.416,47        3.583,53  

EGL - Instituto de Letras 
       

50.000,00  
       44.217,47        5.782,53  

ESS - Escola de Serviço Social 
       

56.000,00  
       54.012,07        1.987,93  

IEF - Instituto de Educação Física  
       

46.000,00  
       37.466,52        8.533,48  

IME - Instituto de Matemática e  
           Estatística 

    193.000,00      108.362,64      84.637,36  

FTH - Faculdade de Turismo e  
           Hotelaria 

       
38.000,00  

       26.102,55      11.897,45  

TOTAL GERAL 516.544,75  396.596,63   119.948,12  

 

Valores alocados de recursos de fontes de Receita Própria das unidades 
acadêmicas executadas pela PROEX, em 2020: 
 

DISCRIMINAÇÃO 
VALOR  

LIBERADO 
VALOR DA  

EMPENHADO 
SALDO  

DISPONÍVEL 

8250158607 - EGL-Instituto de Letras 
       

62.594,36  
61.870,36 724,00 

8250158572 - DCA-Departamento de  
                           Administração 

       
74.785,01  

74.785,01 0,00 

8250158596 - EST-Faculdade de 
                          Administração 

            
300,00  

300,00 0,00 

8250158021 - FTH-Faculdade de  
                          Turismo e Hotelaria 

         
9.590,84  

9.590,84 0,00 

8250158018 - STT-Departamento  
                           de Turismo 

         
8.234,57  

8.234,57 0,00 

 8250158504 - DCA-Departamento  
        de Ciências Atuárias e Finanças 

       
41.661,81  

41.661,81 0,00 

TOTAL GERAL   197.166,59      196.442,59           724,00  

 



 

 

 
 
 

1.2 - Tendo em vista sua missão institucional e seus objetivos, bem como as 
ações estratégicas vinculadas ao PDI:  
 

a) No que se refere ao número de bolsistas de Extensão para apoio aos 
alunos com deficiência, a PROEX registrou aproximadamente 8% das 
ações com bolsas destinadas a atender discentes com deficiência, com a 
concessão de 27 bolsas de um total de 313 discentes com deficiência. O 
número ficou abaixo do estipulado por conta de fatores impeditivos como 
a pandemia de Covid-19, que impossibilitou o desenvolvimento pleno de 
grande parte das ações de extensão previstas para o ano. 
 

b) No se tange à Curricularização da Extensão, não há créditos registrados 
até o momento, uma vez que não há normativa aprovada pelo Conselho 
de Ensino, Pesquisa e Extensão da UFF (CEPEx). No entanto,  foi dada 
continuidade às tratativas junto à PROGRAD para implantação da 
creditação da Extensão nos currículos dos cursos de graduação, com a 
confecção da minuta do projeto de resolução que regula a matéria, que 
será enviado ao CEPEx. Ademias, foi criada comissão envolvendo atores 
institucionais da PROEX e da PROGRAD para acerto dos detalhes 
referentes à tramitação do projeto de resolução junto ao Conselho. Foi 
realizada mesa redonda com o tema “Curricularização das Atividades de 
Extensão”, utilizando a plataforma Google Meet em junho de 2020, com a 
participação de 163 pessoas e contou com representantes das Pró-

Reitorias de Extensão da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), 
Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) e da Universidade Federal 
de São Paulo (UNIFESP). Desse modo, a PROEX tem envidado esforços, 
na medida do possível, para assessorar e monitorar o processo de 
implementação da curricularização nos cursos de graduação da UFF. 

 

 

1.3 e 1.4 - Tendo em vista sua missão institucional e seus objetivos, a PROEX 
realizou em 2020, mesmo diante das dificuldades impostas pela declarada 
pandemia do novo coronavírus, uma série de atividades voltadas para o apoio 
às ações de Extensão da UFF e para a difusão do fazer extensionista, entre 
elas destacam-se: 
 
I – Apoio aos programas e projetos por meio de editais de Extensão 
 
 

EDITAL TOTAL 

Fluxo  572 

Novas 132 

Renovadas 277 

Pré-Universitário Social  8 

Chamada D. H 14 

Chamada  FOMENTO  119 

 

EDITAL CURSO EVENTO 
PREST. DE 
SERVIÇOS 

PROGRAMA PROJETO 

Fluxo  67 77 14 55 359 

Novas 6 5 1 11 110 

Renovadas 6 4 0 56 213 

Pré-Universit. Social  0 0 0 0 8 

Chamada D. H 1 0 0 4 9 

Chamada FOMENTO  4 1 2 26 86 

TOTAIS 79 86 15 122 690 

 

ÁREA 
FLUXO NOVAS 

RENO 
VADAS 

PRÉ- 
SOCIAL 

CHAMA
DA D.H. 

CHAMADA 
FOMENTO 

Comunicação 31 5 10 0 0 4 

Cultura 30 14 15 0 1 6 

Direitos H. e Justiça 46 5 20 0 10 10 

Educação 185 54 81 8 1 34 

Meio ambiente 23 7 26 0 0 8 

Saúde 193 40 98 0 0 47 

Tecnolog. e Produção 49 4 21 0 2 6 

Trabalho 15 4 7 0 0 4 

 

EDITAL 
BOLSAS 

CONCEDIDAS 
BOLSAS 

RECEBIDAS 
DESISTÊNCIA 

Ações Renovadas  165 158 2 

Ações Novas 67 65 1 

Pibex 48 48 0 

Recursos 15 15 0 

Direitos Humanos 23 21 2 

Institucionais 34 34 0 

TOTAL 352 341 5 
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Inscrições realizadas / Certificados aprovados 

 
 
 

Distribuição de bolsas por editais 

 
 
 

 
 
 

 

Distribuição de bolsas de Extensão 

 
 
 

Áreas temáticas nos últimos 5 anos 
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Modalidades de ações de Extensão nos últimos 5 anos 

 
 
 

Inscrições em atividades e certificados nos últimos 5 anos 

 
 
 
 

 

Além dos editais de bolsas de Extensão, a PROEX apoiou as ações 
extensionistas com a elaboração, produção e confecção de materiais gráficos 
por meio de seu Centro de Apoio à Extensão (CEAEX) conforme tabela: 
 

DESCRIÇÃO QUANTIDADES 

Criação de arte para divulgação 38 

Criação de arte de convite 02 

Criações de logo 08 

Alteração de arte 15 

Criação de briefing 01 

Criação de identidade visual 01 

Diagramação de edital 03 

Diagramação de cartilha ilustrada 60 

Impressões de folder 100 

Impressões de cartaz 20 

TOTAL DE PROJETOS EXECUTADOS 59 

TOTAL DE SERVIÇOS CONCLUÍDOS 248 

 
 

II – Ações desenvolvidas com a comunidade 
 

Buscando estreitar os laços entre a universidade e a sociedade, a PROEX 
desenvolveu em 2020 uma série de ações online, tendo em vista as limitações 
de se desenvolver ações com a comunidade externa em tempos de 
pandemia. 

  
a) Um total de 719 atividades online foram realizadas pela PROEX no ano 
corrente, entre seminários, webinar, mesa-redonda e outras, com 44.403 
inscrições realizadas nos sistemas da Pró-Reitoria, com a emissão de 
21.918 certificados de participação.  

 

INSCRIÇÕES EM ATIVIDADE E CERTIFICADOS EMITIDOS EM 2020 

Mês Atividades online Inscritos certificados 

JAN 1 36 35 

FEV 3 103 103 

MAR 11 1039 908 

ABR 4 114 1 

MAI 29 352 156 

JUN 12 1268 802 
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JUL 108 5242 2574 

AGO 50 6572 3721 

SET 47 4686 2699 

OUT 326 20837 10119 

NOV 42 3697 800 

DEZ 86 457 0 

TOTAL: 719 44403 21918 

 
Em virtude da pandemia de Covid-19, diversas ações extensionistas 
desenvolvidas com a comunidade previstas para 2020 foram canceladas 
para evitar aglomerações, em consonância com a recomendações da OMS 
para segurança e distanciamento social. Entre essas ações destacam-se o 
UFF e Comunidade: verão seguro, cujo objetivo é oferecer à comunidade 

informações essenciais para evitar afogamentos e para realizar primeiros 
socorros quando necessário, além de promover uma conscientização sobre 
os riscos da exposição prolongada ao sol e a prevenção ao câncer de pele; 
o Yoga no Jardim, que tem por objetivo difundir os benefícios da prática de 
Yoga entre a comunidade acadêmica e a sociedade e aconteceria no jardim 
da Reitoria; as Mesas de Debates Conversando sobre Mulheres, Saúde e 
Câncer e Inserção da Mulher na ciência e Tecnologia que seriam 
compostas por mulheres de diversas áreas da saúde e da tecnologia que 
abordariam suas vivências no tratamento do câncer, e também na inserção 
da mulher nas áreas de ciências exatas e na tecnologia, ambos os eventos 
em parceria com a Prefeitura Municipal de Niterói (Coordenadoria de 
Direitos das Mulheres - CODIM), como parte de uma ação que se realizaria 
ao longo do mês de março de 2020 para marcar as comemorações do Dia 
da Mulher. Essas e outras ações não puderam ser realizadas em função da 
pandemia do novo coranavírus. 

 

b) Ações na Unidade Avançada José Veríssimo (Acadêmicos em estágio na 

UAJV/Oriximiná): as atividades na UAJV não sofreram descontinuidade e 

interrupções no ano de 2020 por conta da pandemia de Covid-19, na medida 

em que foram tomadas as medidas sanitárias adequadas para o 

funcionamento dos serviços prestados. Foram realizadas, até junho de 

2020, pelo Hospital Maternidade São Domingos Sávio, gerido pela UAJV, 

1.077 internações.O internato dos acadêmicos de medicina e o estágio dos 

acadêmicos de enfermagem foram pausados entre março e outubro de 

2020. Total de acadêmicos que estagiaram em Oriximiná até novembro de 

2020: 14 (12 de medicina e 2 de enfermagem). Até dezembro de 2020 há 

previsão de mais 4 discentes de medicina cumprirem internato na UAJV. 

 

c) Pré-Universitários Sociais: Os cursos Pré-universitários Sociais estão 

funcionando com aulas on line utilizando as plataformas: Google Sala de 

Aula, Google Meet, Moodle e Zoom e contato com os alunos por meio de 

aplicativos de mensageria. Os números referentes às matrículas do ano de 

2020 nos Pré-Universitários da tabela correspondem ao período pós-início 

da pandemia: 

Curso Bolsas  Matrícula 
Alunos  
(nov/20) 

Aprovação 
IES Pública 

2019/20 

Aprovação 
IES Partic. 

2019/20 

UFF/RO 8 70 61 41 18 

REAÇÃO 
2020 

8 54 15 40 1 

Luiz Gama 8 205 30 18 0 

Oficina do 
Saber  

8 91 38 11 9 

Rede Educ. 
UFF Niterói 

8 220 40 27 6 

Pré-Univ. 
N. Friburgo 

8 200 85 35 20 

TOTAIS 48 840 269 172 54 

 
Foi realizada a mesa redonda com o tema Pré-Universitários Sociais em 

Tempos de Pandemia utilizando a plataforma Google Meet em julho de 

2020. O evento contou com a participação dos coordenadores dos cursos 

pré-universitários da UFF: Rio das Ostras, Oficina do Saber, Rede Educativa 

Niterói e Dr. Luiz Gama,com participação de 63 pessoas. 

d) Vinculado à PROEX, o Laboratório Universitário Rodolpho Albino (LURA), 
não obstante as dificuldades enfrentadas em 2020 (inclusive um 
remanejamento de sua estrutura física, em andamento), teve papel de 
grande relevância no combate ao coronavirus na Universidade. Por meio de 
um chamamento à comunidade acadêmica, o LURA criou uma linha de 
produção de Álcool 70%, com atuação de professores e alunos trabalhando 
em suas dependências para a produção de 430 galões de cinco litros para 
atendimento ao Hospital Universitário Antonio Pedro (HUAP), à Casa do 
Estudante, e outras unidades da UFF. O Álcool foi conseguido gratuitamente 



 

 

junto à Distribuidora de Álcool Rezende, que doou aproximadamente 2.300 
litros. Os galões, rótulos e outros insumos foram conseguidos por meio do 
fundo criado pela UFF na ajuda das ações contra a pandemia. Todo o o 
processo teve ampla divulgação pela PROEX. 

 

III – Ações de divulgação e difusão da Extensão 
 

Por meio de seus setores de Comunicação e de Imagem, A PROEX realizou 
a divulgação de diversas ações extensionistas, contribuindo para a difusão 
do conhecimento por meio de periódicos, vídeos, fotos e redes sociais 
(YouTube, Facebook, Intagram e Twitter). Foram produzidos 60 vídeos 
institucionais  publicizados nas redes sociais da PROEX e 560 postagens 
de divulgação no site da UFF e nas mídias sociais institucionais da PROEX. 
Além disso, a PROEX concluiu a editoração do livro “Extensão e 
(Trans)formação: Coletânea de depoimentos de discentes extensionistas da 
UFF”, que reúne textos de discentes extensionistas que participaram do I 

Concurso de Depoimento Extensionista, realizado 
durante o XIII Encontro de Bolsistas de Extensão da 
UFF, em 2019. São relatos que evidenciam a prática 
extensionista dos alunos, suas experiências, os 
resultados obtidos e a relevância da Extensão 
Universitária em sua formação acadêmica, 
profissional e cidadã. A coletânea contou com o 
texto de apresentação escrito pelo Reitor da UFF, 
Prof. Antonio Claudio Lucas da Nóbrega, e com o 
texto do Prefácio escrito pelo Pró-Reitor de 
Extensão, Prof. Cresus Vinicius Depes de Gouvêa. 
Foi impressa uma tiragem de 500 exemplares, a 
serem veiculados posteriormente. 

 

 
 

IV – Ações Acadêmicas 
 
a) Semana de Extensão 

A SEMEXT é o evento mais relevante e significativo entre todas as ações 
organizadas pela PROEX, e integra a Agenda Acadêmica da UFF e a Semana 
Nacional de Ciência e Tecnologia (SNCT). A 25ª edição da SEMEXT foi 
realizada entre os dias 20 e 24 de outubro de 2020, de forma totalmente 
online. Números da SEMEXT 2020: 
 

 
DISCRIMINAÇÃO QUANTIDADE 

Trabalhos acadêmicos submetidos 304 

Extensionistas coordenadores 282 

Total de ações de Extensão avaliadas 873 

Avaliadores inscritos 57 

Instituições de Ensino, Pesquisa e Extensão envolvidas 11 

 
 

V – Convênios e Intercâmbios 
 
Na perspectiva de estimular, fomentar, desenvolver e acompanhar, no âmbito 
da Extensão Universitária, os convênios e demais parcerias, além do 
acompanhamento de 12 convênios celebrados até o ano de 2019, ainda 
vigentes, e apesar da retração de órgãos interinstitucionais para celebração 
de parcerias durante o período de crise pandêmica, a PROEX orientou e 
acompanhou três processos para celebração de convênio: dois ainda em 
tramitação, sendo um referente a elaboração e a produção de conteúdos 
didáticos virtuais e outro para pesquisa, desenvolvimento e realização de 
análises químicas voltadas para aplicações forenses. Efetivamente, um 
convênio foi celebrado visando a elaboração e produção de conteúdos para 
educação, à realização de palestras e capacitação, e à certificação nas áreas 
de Estatística, Fisiologia Humana e Medicina. Encontra-se em articulação 
com a Subsecretaria de Ciência, Tecnologia e Inovação, com vistas a 
realização de ações integradas para os próximos anos, com destaque para o 
georreferenciamento de ações de extensão em Niterói, em parceria com o 
município. 
 

CONVÊNIO INSTITUIÇÃO PARCEIRA INTERESSADO SITUAÇÃO 

Acordo de Cooperação 
técnica para  

elaboração e produção 
de conteúdos para 

educação, à realização 
de palestras e 

capacitação e à 
certificação nas áreas 

de Estatística, 
Fisiologia Humana, e 

Medicina 

Club de Regatas Vasco da 
Gama 

NEES UFF 
Em vigência 

até 
01/06/2022 



 

 

Acordo de Cooperação 
técnica para elaboração 

e a produção de 
conteúdos didáticos 

virtuais 

Instituto Educa(+) NEES UFF Em tramitação 

Acordo de Cooperação 
técnica para realização 
de análises químicas 

voltadas para 
aplicações forenses 

Secretaria de Estado de 
Polícia Civil do Rio de 

Janeiro 
GQA/EQG Em tramitação 

Acordo de Cooperação 
técnica para 

georreferenciamento de 
ações de extensão em 

Niterói 

Subsecretaria de 
Ciência, Tecnologia e 
Inovação de Niterói 

Em articulação 
Em 

articulação 

 

Destaca-se em 2020 a participação da PROEX no Comitê de Elaboração do 
Edital junto a outros órgãos gestores da UFF, da Fundação Euclides da Cunha 
(FEC) e da Prefeitura Municipal de Niterói (PMN), cujos objetivos são promover 
soluções relacionadas aos desafios prioritários do município nas diferentes 
Áreas de Resultado que integram o Plano Estratégico Niterói que Queremos 
2033; propor a resolução de problemas públicos concretos da cidade de Niterói, 
de forma a contribuir de maneira efetiva e inovadora para o desenvolvimento 
socioeconômico sustentável das diversas regiões do município; estimular a 
associação e a sinergia entre os pesquisadores e extensionistas da UFF e os 
gestores públicos da PMN. A UFF teve 77 projetos aplicados selecionados, 

com a captação de recursos no montante aproximado de R$ 25 milhões, nas 
sete áreas de resultados, que encontram-se em fase de contratação pela PMN 
via FEC. 
 
 
1.5 – No que se refere aos principais desafios enfrentados pela PROEX em 
2020, obviamente destaca-se a pandemia do novo coronavírus, que trouxe 
enormes impeditivos para o desenvolvimento das atividades previstas e 
obrigou a Pró-Reitoria a adaptar a grande maioria de suas ações para o formato 
remoto, com atividades online (como se deu na Universidade de modo geral), 
o que soube fazer com excelência. A pandemia não impediu que a PROEX 
desse continuidade ao seu fazer extensionista, mas se mostrou um obstáculo 
considerável. Muitas ações de trato e natureza direta com a comunidade foram 
interrompidas, o LURA precisou ser realocado por conta das consequências da 
pandemia, o apoio na programação visual às ações de extensão foi prejudicado 
e a concessão de bolsas de extensão também foi afetada. 

Já quanto às ações futuras, diante de um cenário de incerteza imposto 
pela declarada pandemia da Covid-19, a PROEX tem por perspectivas para 
2021, dentro de suas possibilidades: 
a) Ampliar a participação discente nas atividades da Unidade Avançada José 
Veríssimo e estreitar relações com as Universidades públicas do Pará para 
viabilização de ações conjuntas de extensão e pesquisa; 
b) Estabelecer convênio de cooperação técnica com a Mineração Rio do 
Norte. Dar continuidade nos encaminhamentos, junto ao Governo do Estado 
do Pará para a edificação de uma nova estrutura para funcionamento do 
Hospital Maternidade São Domingos Sávio, demanda que se encontra em 
fase avançada; 
c)  Ampliar o número de cursos pré-universitários sociais apoiados pela 
PROEX. As metas para o ano de 2021 serão definidas de acordo com o 
desfecho da situação pandêmica iniciada em 2020; 
c) Assessorar o processo de implementação da creditação curricular nos 
cursos de graduação da UFF. Viabilizar estrutura de validação dos créditos 
em extensão para o processo de curricularização; 
d) Aumentar o número de bolsistas de extensão para apoio aos alunos com 
deficiência,  no intuito de alcançar as metas estabelecidas pelo PDI para o 
ano. 
e) Realocar o LURA dentro dos espaços da UFF, para que o Laboratório 
possa trabalhar em prol da extensão, pesquisa, inovação e graduação para 
todos os curso da UFF; 
f) Dar prosseguimento às ações de fomento e divulgação, aumentando o 
escopo de sua atuação; e 
g) Continuar apoiando a Extensão da Universidade Federal Fluminense com 
excelência e afinco, dentro de suas capacidades e de sua esfera de atuação. 
 
 
. 
 
 

 
 
 

 


