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Introdução

A Universidade Federal Fluminense por meio da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

(PROGEPE) delega à Escola de Governança em Gestão Pública (EGGP) o planejamento e a

execução do Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) 2022.

Desta forma, a EGGP vem dar publicidade às despesas mensais com ações de

desenvolvimento executadas em Setembro de 2022, conforme previsto no art.18 da Instrução

Normativa SGP-ENAP/SEDGG/ME nº 21, de 1º de Fevereiro de 2021.

Quantitativo de ações de desenvolvimento: 5

1. Título da ação: Banca Avaliadora do Edital EGGP nº05/2022

Necessidade da ação: Apresentar conteúdos na área de Administração Pública em ações de

capacitação que propiciem o diálogo entre os gestores (coordenadores e vice-coordenadores

de graduação) da UFF para que os mesmos adquiram competências e habilidades nessa área

visando que as metas institucionais de eficiência em gestão sejam atingidas.

Período de realização: 25/08/22 a 06/09/22

Despesa total: R$ 4.436,80

Tipo de despesa: Gratificação por Encargo de Curso ou Concurso

Número do processo: 23069.181008/2022-92

Servidores contratados:

Alexandra Anastacio Monteiro Silva, SIAPE nº 132**** - Valor R$ 1.109,20

Débora de Souza Janoth Fonseca, SIAPE nº 151**** - Valor R$ 1.109,20

Pedro Portocarrero Pinheiro, SIAPE nº 225**** - Valor R$ 1.109,20

Silvia Elisa Almeida Pereira de Freitas, SIAPE nº 171**** - Valor R$ 1.109,20

Total de servidores certificados: não se aplica.

Custo por concluinte: não se aplica.

Remuneração durante o afastamento: não se aplica.



Servidores certificados: não se aplica.

2. Título da ação: Oficinas PROIAC sobre Feedback

Necessidade da ação: Participar de ações de capacitação que tenham por objetivo ampliar o

diálogo entre docentes visando incentivar a utilização de metodologias didáticas de

aprendizagem ativa e emprego de avaliação continuada,como forma de verificação das

competências desenvolvidas na disciplina para diminuir a evasão.

Período de realização: 17/08/22 e 18/08/22

Despesa total: R$ 1.051,20

Tipo de despesa: Gratificação por Encargo de Curso ou Concurso

Número do processo: 23069.181210/2022-14

Servidores contratados:

Caroline Fernandes dos Santos Bottino, SIAPE nº 188**** - Valor R$ 150,17

Cintia Regina Lacerda Rabello, SIAPE nº 189**** - Valor R$ 375,43

Silvia Elisa Almeida Pereira de Freitas, SIAPE nº 171**** - Valor R$ 525,60

Total de servidores certificados: 41

Custo por concluinte: R$ 25,64

Remuneração durante o afastamento: não se aplica.

Servidores certificados:

Oficina “Feedback: O quê? Por quê? Para quê?”: Amanda Ornela Hyppolito,

Suellen Oliveira Milani, Esoly Madeleine Bento Dos Santos, Juliana Machado Meanda,

Adriana Quintella Lobão, Levi Salvi, Isakelly Pereira Marques, Enilce De Oliveira Fonseca

Sally, Denise Hirayama e Alba Cristina Miranda De Barros Alencar.

Oficina “Feedback utilizando Tecnologias Digitais: Adriana Quintella Lobão,

Adriana Russi Tavares De Mello, Alba Cristina Miranda De Barros Alencar, Amanda Ornela

Hyppolito, Ana Claudia De Jesus Barreto, Ana Luiza Bastos, Ana Paula Antunes Rocha,

Anna Christina Pinho De Oliveira, Claudia Trindade Mattos, Cristina Kimie Togashi,

Edilberto José De Macedo Fonseca, Elisabete Barbarino, Esoly Madeleine Bento Dos Santos,

Fabiana Monteiro De Oliveira, Glaucia Ribeiro Gonzaga, Ivanovich Lache Salcedo, Juliana

Machado Meanda, Kelly Alonso Costa, Lenimar Siqueira Dos Santos Portugal, Márcia

Valéria Rosa Lima, Marcio Roberto Moraes De Carvalho, Marco Aurélio Ramos Dos Santos

Barbosa, Michely Jabala Mamede Vogel, Monique Araújo De Brito, Neusa Cavalcante Lima,

Paula Da Silva Kujbida, Richard Fonseca, Roberta Barcelos Pereira De Souza, Silvia Maria

Custódio Das Dores, Thiago Simonato Mozer e Wantuil Rodrigues Araujo Filho.

3. Título da ação: Curso “Princípios da Educação On-line” (Turma 3)



Necessidade da ação: Formar a(o) docente/técnica(o) para elaboração de desenho didático

com base nos princípios da Educação On-line, seja para uma disciplina remota, a distância,

ou mesmo presencial. Atendimento à portaria n. 2117 de 06/12/2019 que dispõe sobre a

oferta de carga horária na modalidade de Ensino a Distância - EaD em cursos de graduação

presenciais ofertados por Instituições de Educação Superior.

Período de realização: 01/08/22 a 19/08/22

Despesa total: R$ 4.505,10

Tipo de despesa: Gratificação por Encargo de Curso ou Concurso

Número do processo: 23069.181578/2022-82

Servidor contratado:

Mariano Gomes Pimentel, SIAPE nº 155**** - Valor R$ 4.505,10

Total de servidores certificados: 16

Custo por concluinte: R$ 281,57

Remuneração durante o afastamento: não se aplica.

Servidores certificados: Alice Akemi Yamasaki, Ana Beatriz Ferreira Da Rocha E Silva,

Andréa Braga Moleri, Eliane Garritano Papa, Eliane Ramos Pereira, Felipe Santos Tostes, Isa

Gomes Da Costa, Jones Colombo, Mariana Rocha Nadaes, Monica Souto Da Silva Dias,

Monique Araujo De Brito, Ninoska Isabel Bojorge Ramirez, Ricardo Thielmann, Rodrigo

Delpupo Monfardini, Sabrina De Oliveira Moura Dias e Silvia Eliza Almeida Pereira De

Freitas.

4. Título da ação: Curso “Uso do SEI-UFF” (Turma 8)

Necessidade da ação: Desenvolver conhecimentos técnicos nos servidores sobre a

implantação de processos da UFF no SEI, bem como conhecimentos sobre a utilização do

sistema com o objetivo de dinamizar os trâmites burocráticos pautados pelos princípios de

economicidade e eficiência da UFF.

Período de realização: 22/08/22 a 02/09/22

Despesa total: R$ 1.494,90

Tipo de despesa: Gratificação por Encargo de Curso ou Concurso

Número do processo: 23069.181642/2022-25

Servidor contratado:

Rodrigo Alves Mota, SIAPE nº 191**** - Valor R$ 1.494,90

Total de servidores certificados: 21

Custo por concluinte: R$ 71,19

Remuneração durante o afastamento: não se aplica.

Servidores certificados: Ana Paula Poll, Anderson Santos Do Valle, Angela Soares Costa,

Beatriz Amaral De Oliveira, Carmelita Freitas Dos Santos Ribeiro, Celso Lima Bitencourt,

Claudio Alessandro Massamitsu Sakamoto, Edilza Da Silva Ferrato, Ester Alves De Souza



Costa, Julia De Albuquerque Santos, Júlio César Martins Da Silva, Leoná Rodrigues Da

Silva, Luiza Alves Chaves, Martha De Oliveira Constant, Priscila Alves Dos Santos Sanches,

Reginaldo Heráclio Marques, Remberto Mauricio De La Cruz Vargas Vilte, Renata Bacellar

Mello, Rita De Cassia Souza Paz, Rodrigo Coutinho Duprat e Stela Tannure Leal De

Vasconcelos.

5. Título da ação: Curso “Gestão de Riscos e da Integridade no Setor Público”

Necessidade da ação: Elaborar o Plano de Gestão de Riscos por processos e projetos /

objetivos operacional de cada unidade administrativa e acadêmica.

Período de realização: 01/08/22 a 26/08/22

Atividades síncronas: 11/08, 12/08, 18/08, 19/08, 25/08 E 26/08/, das 8h às 12h.

Despesa total: R$ 4.593,88

Tipo de despesa: Gratificação por Encargo de Curso ou Concurso

Número do processo: 23069.182288/2022-56

Servidor contratado:

Tiago de Alencar Viana, SIAPE nº 106**** - Valor R$ 4.593,88

Total de servidores certificados: 15

Custo por concluinte: R$ 306,26

Remuneração durante o afastamento: não se aplica.

Servidores certificados: Águeda Mitsue Sano, Aline Rodrigues Tavares De Freitas, Bruno

De Oliveira Ramos, Flavia Dos Santos, Gilson Magalhães De Carvalho, Hugo Pereira

Pascoal Rangel Da Silva, Julia Pereira Lopes, Kita Chaves Damasio Macario, Márcia Ester

Mizrahi, Marilene Parente Gonçalves, Newley Magalhães, Pedro Henrique De Oliveira De

Souza, Richard Fonseca, Vanessa Sol Da Silva Valle e Zenith Rosa Silvino.

Alexandre Bomfim dos Reis
Diretor da Escola de Governança em Gestão Pública

SIAPE 131013-1
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