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Doadores Voluntarios de Medula Ossea (REDOME) e para solicita-la, basta entrar em
contato com o hemocentro em que realizou seu cadastro. Caso o cadastro tenha ocorrido
em uma campanha, recomendamos que o candidato procure o hemocentro do seu
Estado.

3.4- A Coordenagdo de Pessoal Docente - CPD divulgara em até dois dias uteis
apds a entrega do Formulario de Solicitagéo de Isencdo de Taxa de Inscri¢do, no endereco
https://app.uff.br/cpd, em "Ultimos Comunicados", a relagdo dos candidatos cujas
solicitagbes de isengdo de taxa tiverem sido deferidas.

4. Da realizagdo do Processo Seletivo.

4.1- O Processo Seletivo sera realizado nos dias e locais relacionados nos
Anexos | e Il, devendo o candidato estar presente em todas as etapas da selegdo desde a
instalagdo da banca, e compreenderd nos seguintes tipos de avaliagdo, todos com notas de
0 (zero) a 10 (dez).:

a) Prova Escrita (eliminatdria);

b) Prova Didatica;

c) "Curriculum Lattes" devidamente comprovado.

4.2- A prova escrita terd duragdo de 3 (trés) horas e tera seu ponto sorteado
com antecedéncia minima de 30 minutos do inicio da prova.

4.3- Considerar-se-d aprovado na Prova Escrita, o candidato que obtiver nota
igual ou superior a 7 (sete) da maioria dos Membros da Banca Examinadora.

4.4- Apds a realizagdo da prova escrita, de cardter eliminatério, ou em
momento determinado pelo cronograma do processo seletivo, os candidatos aprovados,
deverdo apresentar, em via Unica, copia de comprovantes das atividades declaradas no
Curriculum Lattes, na mesma ordem que mencionados, assim como copia das titulagdes
exigidas neste edital.

4.5- A prova didatica constard de uma aula de 50 (cinquenta) minutos e versara
sobre um dos pontos da relagdo entregue aos candidatos inscritos e sorteado na presenca
de todos os candidatos conforme cronograma fornecido pelo Departamento.

4.6- A prova didatica terd como objetivo aferir a capacidade do candidato em
relagdo aos procedimentos didaticos, ao dominio e conhecimento do assunto abordado e
as condi¢des para o desempenho de atividades docentes.

4.7- A nota referente ao julgamento do "Curriculum Lattes" correspondera a
média ponderada das notas conferidas por cada examinador a cada um dos seguintes
grupos:

GRUPO | - Avaliagdo da titulagdo dos candidatos nos graus de Doutorado, de
Livre-docéncia, de Mestrado, de Especializagdo, de Aperfeigoamento, de Atualizagdo ou de
estudos equivalentes;

GRUPO |l - Exercicio de atividades do magistério sobretudo superior, em nivel
de graduagdo e pos-graduagdo, considerando como fatores para atribuigdo dos pontos o
tempo de exercicio e as contribuigdes ao desenvolvimento do ensino;

GRUPO Il - Exercicio de Atividades profissionais ndo docentes, desde que
relacionadas a édrea especifica do concurso;

GRUPO IV - Produgdo académica de natureza intelectual, cientifica, artistica,
cultural ou técnica, relacionada a drea de conhecimento do concurso.

Paragrafo Unico - Cada GRUPO receberd nota de 0 (zero) a 10 (dez), com pesos
estabelecidos no Anexo .

4.8- E facultado ao candidato solicitar vista da prova escrita, bem como interpor
recurso administrativo, devidamente fundamentado, visando revisdo das notas a ele
atribuidas.

4.9- Na hipétese de inobservancia ou violagdo de preceito legal, ou das normas
estabelecidas no Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado, caberd recurso ao
Departamento de Ensino, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da divulgacdo
oficial do resultado.

4.10- Sera considerado habilitado no Processo Seletivo, o candidato que obtiver
Média Final igual ou superior a 7,0 (sete).

5. Da remuneragdo e demais vantagens.

5.1- O Professor Substituto serd contratado nos termos a Lei 8.745/93 e
percebera remuneragdo conforme os valores a seguir de acordo com a classe e carga
horaria disposta no anexo I:

5.1.1- Auxiliar - | - 20 h - RS 2.236,32

5.1.2- Auxiliar - | - 40 h - RS 3.130,35

5.1.3- Assistente A - | - 20 h - RS 2.795,40

5.1.4- Assistente A - | - 40 h - RS 4.304,92

5.1.5- Adjunto A - 1 -20 h - RS 3.522,21

5.1.6- Adjunto A | - 40 h - RS 5.831,21

5.1.7- Auxilio Alimentagdo: RS 458,00 de acordo com a carga horaria.

5.1.8- Auxilio Transporte de acordo com a carga horaria.

5.1.9- Assisténcia Pré-escolar para filhos e dependentes com idade até 5 anos
- RS 321,00

6. Da Realizagdo da Selegdo Simplificada enquanto vigorar o periodo de
pandemia pelo SARS-COV-2 (COVID-19):

6.1- Deverdo ser observados pelos candidatos e organizadores da Selegdo
Simplificada, as orientagdes das autoridades sanitdrias e os protocolos de seguranga
elaborado pelo GT Técnico da UFF contra o Coronavirus, disponivel no site da UFF:
http://www.uff.br/sites/default/files/orientacoes_gt_tecnico_da_uff_de_enfrentamento_a_
covid19_concursos_publicos_2.pdf , e eventuais alteragdes nestas instrugdes publicadas até
a data do certame.

6.2- E de responsabilidade do Departamento de Ensino providenciar as
condigdes fisicas e materiais necessarias para a observagdo dos protocolos de seguranga
definidos de acordo com o item 6.1, excetuando-se os itens de uso pessoal, como mascaras
faciais.

6.3- E obrigatério o uso de mascara por todos os envolvidos no certame
incluindo candidatos, banca examinadora e secretaria(o) do concurso, durante todo o
periodo de permanéncia nas instalagdes da UFF. Todos os envolvidos no concurso,
incluindo os candidatos, deverdo possuir quantidade suficiente de mascaras para troca a
cada 2h, caso a duragdo exceda esse periodo de tempo.

6.4- Na entrada da unidade sera realizada a medi¢do da temperatura. Caso
algum candidato ou membro da banca examinadora apresentem temperatura acima do
normal (maior que 37,59C), deve-se fazer nova medi¢do apds alguns minutos.
Permanecendo a alteragdo na temperatura corpdrea, o candidato ou membro deve ser
orientado a procurar um servigo de atendimento da rede publica de saide ou do servigo
privado (caso possua seguro satde).

6.5- Candidatos com exame de COVID 19 positivo (PCR positivo) e presenca de
sintomas de infecgdo em atividade ndo deverdo participar do concurso.

6.6- O candidato deverd ter em maos o documento de identificagdo e o
comprovante de inscrigdo, a fim de agilizar sua entrada no local do concurso.

6.7- Para a identificagdo facial do candidato, o mesmo devera se posicionar a 1
metro de distancia do identificador, devendo retirar a mascara apenas para essa
identificagdo, recolocando-a em seguida.

6.8- O bebedouro sé podera ser utilizado o bico coletor de dagua, devendo cada
candidato ter sua prépria garrafa de dgua.

6.9- Os candidatos ndo podem compartilhar objetos de uso pessoal tais como:
canetas, lapis, borrachas, etc.

6.10- As salas de realizagdo das provas serdo higienizadas, e possuirdo
recipiente com &lcool em gel e borrifador de élcool liquido, para higienizagdo das maos e
objetos pessoais.

6.11- A distdncia minima entre as mesas e/ou cadeiras para realiza¢gdo da prova
escrita devera ser de 1,5 metro.

6.12- Ndo serd permitida a presenga de pessoas externas a comunidade
académica na sala durante a realizagdo da prova didatica.

7. Das Disposi¢Bes Gerais:

7.1- No ato da inscrigdo o candidato subscreverd declaragdo de ciéncia dos
termos do Edital.

7.2- No dia da prova, o candidato devera se apresentar com o documento
oficial de identificagdo.

7.3- O processo seletivo ndo se constitui concurso para a Carreira do Magistério
Superior.

7.4- Condicionado a formal comprovagdo de compatibilidade de horérios,
poderdo ser contratados servidores da administragdo Direta ou Indireta da Unido, Estado,
Municipio, Distrito Federal, exceto os ocupantes de cargo efetivo, integrante das carreiras
de magistério de que tratam as Leis n2. 7.596/87 e n2. 12.772/12.

7.5- O contrato de Professor Substituto terd vigéncia de acordo com o prazo
informado no campo "observacdo" do site, constante no item 1 do presente edital,
devendo observar o prazo maximo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado,
conforme disponibilidade da vaga utilizada para a realizagdo do certame, ndo
ultrapassando 24 (vinte e quatro) meses.

7.6- O professor contratado ndo poderd ser novamente contratado antes de
decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do Ultimo contrato, nos termos da
Lei n? 8.745 de 1993.

7.7 - O candidato aprovado tera o prazo méximo de 30 (trinta) dias contados da
convocagado por correio eletronico, para se apresentar ao Departamento de Administragdo
de Pessoal para realizagdo de exames médicos, entrega de documentos e assinatura de
contrato.

7.8- Os candidatos aprovados poderdo ser contratados durante o periodo de
vigéncia da selegdo.

7.9- O presente edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo,
a qualquer tempo, desde que motivos supervenientes assim o determinem, sem que isto
venha a gerar direitos ou obriga¢gdes em relagdo aos interessados.

7.10- O prazo de validade do presente processo seletivo serd de 02 (dois) anos,
a partir da homologagdo, ndo podendo ser prorrogado.

7.11- Os Casos omissos serdo resolvidos pelo Magnifico Reitor.

7.12- Este Edital e seus respectivos anexos se encontram no enderego
https://app.uff.br/cpd.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
ANEXO |

1 - DEPARTAMENTO DE QUIMICA ANALITICA - GQA

Area de Concentragdo: QUIMICA ANALITICA

Processo n2.: 23069. 002451/2021-25

Numero de Vagas: 1 (uma).

Tipo de Contrato: Substituto (CDT)

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais.

Classe: Assistente A.

Titulacdo exigida para a classe:

- Graduagdo: Licenciatura em Quimica, Bacharelado em Quimica, Bacharelado
em Quimica Industrial, Engenharia Quimica e Farmacia.

- Mestrado: Quimica.

Tipo de selegdo e respectivos pesos:

a) prova escrita - peso 4 (quatro);

b) prova didatica - peso 4 (quatro)

c) avaliagdo do Curriculum Vitae - peso 2 (dois);

Grupo | - peso - 1 (um)

Grupo Il - peso - 4 (quatro)

Grupo Il - peso - 3 (trés)

Grupo IV - peso - 2 (dois)

Periodo de Inscrigdo: 12/07/2021 a 28/07/2021

Realizacdo das Provas: 09/08/2021 a 13/08/2021

Cronograma da Selegdo: Dia: 09/08/2021 08:00h - Instalagdo da Banca; 08:30h
- Sorteio do ponto da prova escrita; 09:30h - Realiza¢do da prova escrita; Dia: 10/08/2021
16:00h - Divulgagdo do resultado da prova escrita (eliminatéria). Dia 11/08/2021 09:00h -
Sorteio do ponto da prova didatica; 09:30h - Entrega do Curriculum e comprovantes pelos
aprovados na prova escrita; 10:00h - Analise do Curriculum pela Banca; 16:00h - Divulga¢do
da analise do Curriculo. Dia: 12/08/2021 08:30h - Sorteio da ordem de apresentacdo da
prova didatica, 09:00h - Realizagdo da prova didatica; Dia: 13/08/2021 16:00h - Divulgacdo
do resultado final. OBS: O cronograma podera ser alterado em fungdo do numero de
candidatos inscritos.

ANEXO Il - ENDERECO

1 - DEPARTAMENTO DE QUIMICA ANALITICA - GQA

Endereco: Rua Outeiro de S3o Jodo Batista, s/n° sala 203, Campus Valonguinho,
Centro, Niterdi, RJ.

E-mail: gga.egq@id.uff.br

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N2 12/2021 - UASG 150182 - PROAD/UFF

N2 Processo: 23069.152837/2021-87.

Pregdo N2 18/2021. Contratante: PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO/UFF.

Contratado: 13.438.661/0001-45 - JOAR COMERCIO E SERVICOS EIRELl. Objeto:
Contratagdo, através do sistema de registro de pregos de empresa especializada em
servigos de instalagdo de aparelhos de ar condicionado, tipo split de diversas poténcias,
com fornecimento de materiais e insumos..

Fundamento Legal: . Vigéncia: 16/06/2021 a 16/06/2022. Valor Total: R$ 590.069,60. Data
de Assinatura: 16/06/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 17/06/2021).
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 41/2021 - UASG 150182

N2 Processo: 23069158071202144 . Objeto: Objeto: Inscri¢do da servidora Ana Caroline da
Silva, SIAPE n® 3144095, lotagdo: DARQ/CAF - DIVISAO DE ANALISE E REGISTRO CONTABIL
no curso: CURSO SOBRE CONFORMIDADES DE REGISTRO DE GESTAO E CONTABIL,
EMPENHO E SUAS PECULIARIDADES ; no periodo de 21/06/2021 a 25/06/2021, com carga
horaria total de 24 horas. Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 259,
Inciso Il da Lei n? 8.666 de 21/06/1993.. Justificativa: Servico de notdria especializacio
técnica (inciso Il) Declaragdo de Inexigibilidade em 16/06/2021. JOAO PAULO MARQUES
MORAES. Substituto Pro-reitora de Adm.. Ratificagdo em 16/06/2021. ANTONIO CLAUDIO
LUCAS DA NOBREGA. Reitor. Valor Global: RS 1.200,00. CNPJ CONTRATADA
00.398.099/0001-21 ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ORCAMENTO PUBLICO.

(SIDEC - 17/06/2021) 150182-15227-2021NE800237

UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato de prestagio de servicos (Lei n2 8.745/93) que celebram a
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL - UFFS e of(a) professor(a) substituto(a) JEAN
CARLOS ZOCCHE n2 do contrato: 03/ASSGP-LS/UFFS/2021, Classe A; nivel 01; titulagdo:
mestrado; carga horaria: 40h; vigéncia: 08/06/2021 a 23/10/2021. Data de assinatura:
08/06/2021. OBIJETO: prestagdo de servicos de Professor Substituto da Carreira de
Magistério do Ensino Superior. VALOR: a contratante pagara ao contratado mensalmente a
importancia conforme o disposto na Lei 12.772/12.

EXTRATO DE CONTRATO Ne 1/2021

ESPECIE: Contrato de prestacdo de servicos (Lei n® 8.666/93, lei 9.610/98) que acordam
a UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL - UFFS e os organizadores do livro
"Letras UFFS Cerro Largo: 10 anos de Ensino, Pesquisa e Extensdo", Demétrio Alves Paz
e Jeize de Fatima Batista. N2 do contrato: 1/EDITORAUFFS/UFFS/2021. Vigéncia: cinco
anos a partir da publicagdo do extrato no Didrio Oficial da Unido. Data de assinatura:
20/05/2021. OBJETO: edi¢do do livro "Letras UFFS Cerro Largo: 10 anos de Ensino,
Pesquisa e Extensdo", no formato e-PUB, MOBI e PDF. VALOR: ndo se aplica.

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302021061800066

@

Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICIP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
=



