MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO

TERMO DE REFERENCIAS DE SERVICOS
PREGAO ELETRONICO N2 XX/2023 (SISPP) UASG 150182

(PRESTACAO DE SERVICO CONTINUO COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA)
PROCESSO 23069.158494/2023-26- LEI 14.133/2021

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. O objeto da presente licitagdo é a contratacdo, de empresa para prestagdo de servigos continuados, com fornecimento de mdo de obra (Motociclista),
uniformes, EPI (Equipamentos de protegdo individual), materiais e equipamentos, para atender em carater ordindrio ou extraordinario, nas dependéncias
da Universidade Federal Fluminense conforme abaixo:

1 Motofretista 1 RS 5.148,30 R$5.148,30 R$61.779,61 RS 154.449,02
2 Reembolso Pedagio 1 R$300,00 R$300,00 R$3.600,00 RS9.000,00
TOTAL A SER LANGCADO NA

PROPOSTA DO

COMPRASNET (CATSER R$ 5.448,30 RS 65.379,61 RS 163.449,02

20966)

1.1.1. A contratada deverd obedecer aos normativos relativos ao intervalo intrajornada, bem como arcar com os eventuais custos decorrentes da ininterrupgdo
dos servigos.

1.1.2. Caso o horario de expediente do Orgdo seja alterado por determinacdo legal ou imposi¢do de circunstancias supervenientes, devera ser promovida
adequagdo nos horarios da prestagdo de servicos para atendimento da nova situagdo.

1.2. O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum de forma continua.
1.3. A presente contratagdo adotard como regime de execugdo a empreitada por Preco Unitario
1.4. O(s) servigo(s) objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.5. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 30 (TRINTA) meses contados da assinatura pelas partes, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107
da Lein® 14.133, de 2021.

1.6. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que sdo necessarios para continuidade das atividades-fim da instituicdo sendo a vigéncia
plurianual mais vantajosa considerando.

1.7. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratacdo.

1.8. Com a Instrugdo Normativa Seges/ME n2 73 de 30 de setembro de 2022, foi permitido estabelecer o critério de disputa dos licitantes na fase de lances
(Modo Aberto, Fechado-Aberto ou Aberto-Fechado).

1.8.1. Ressalta-se, inicialmente, que cada modo de disputa possui caracteristicas especificas que os tornam mais ou menos vantajosos a depender das
condigdes relacionadas a estrutura do mercado, a natureza do objeto e ao arranjo local de fornecimento dos bens e servigos. Note que a vantajosidade a ser
perseguida relaciona-se a maior quantidade de incentivos que o modo de disputa é capaz de fornecer para que o desenho dos mecanismos de sele¢do do
fornecedor possibilite o alcance do melhor resultado para a administragdo, mitigando-se o risco da ocorréncia de disfungdes entre os agentes participantes que
afetem a ampla concorréncia e o melhor prego a administragdo publica.

1.8.2. Pelo exposto, e considerando ainda o niumero expressivo de prestadores dos servigos em vendas para o governo devido ao baixo grau de concentragdo e o
risco da ocorréncia da maldi¢do do vencedor dada a heterogeneidade dos produtos/servicos comercializados, sugere-se 0 modo de disputa do Pregdo do
tipo ABERTO E FECHADO.

1.8.3. Sugerimos o intervalo de lances no percentual de 0,5% (meio ponto percentual).

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia.

2.2. 0O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2023, conforme detalhamento a seguir:
1) ID PCA no PNCP: DFD 150182/42-2023

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descri¢do da solugdo como um todo, conforme minudenciado nos Estudos Preliminares, abrange a prestacdo do servico de empresa especializada na
prestagdo, de forma continua, dos servigos de apoio operacional a UFF, a serem executados nas dependéncias da Universidade Federal Fluminense situadas no
estado do Rio de Janeiro.

3.2. Assegurar a continuidade dos servigos prestados da Universidade Federal Fluminense (UFF).
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3.3. Estes servigos que se pretende contratar tém caracteristicas acessdrias e complementares, aderindo-se perfeitamente as disposi¢cées contidas no Decreto
n2 9.507, de 21 de setembro de 2018, podendo, portanto, serem objeto de terceirizagdo por ndo possuir correlagdo com as atribui¢des dos cargos a vos de seu
quadro de servidores.

3.4. Na solugdo a ser contratada, esta equipe de Planejamento avaliou a possibilidade de contratar os servigos sem cessdo de mdo de obra fixa, porém, apds
analisar os impactos de ter que agendar e aguardar a Contratada disponibilizar um operador, o volume de processos, documentos e materiais que sdo
distribuidos internamente e externamente na UFF, a necessidade de devolugdo para o remetente do comprovante de entrega com o recebimento do
destinatdrio, além de ter que registrar todas as execugdes mensais, optou-se pela manutengdo da contratagdo com cessdo de mdo de obra.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

4.1. Sustentabilidade

4.1.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no
Guia Nacional de Contratag¢fes Sustentdveis:

4.1.2. Por se tratar de uma contratagcdo de prestacdo de servigos exclusiva, os critérios de pratica de sustentabilidade deverdo estar alinhados com os projetos de
Sustentabilidade e deverdo ser estimuladas as boas praticas de otimizagdo de recursos, redugdo de desperdicios e menor polui¢do pautados nos seguintes
pressupostos e exigéncias:

i. Fazer uso racional de dgua, adotando medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada e mantendo critérios especiais e privilegiados para aquisi¢do e uso de
equipamentos e complementos que promovam a redugdo do consumo;

ii. O Encarregado de Manutencgdo e os Gerentes deverdo atuar como facilitadores das mudangas de comportamento dos empregados da Contratada;
iii. Evitar ao maximo o uso de extensdes elétricas;
iv. Repassar a seus empregados todas as orientagdes referentes a redugdo do consumo de energia e agua; e

v. Observar a Resolugdo CONAMA n2 401/2008, para a aquisicdo de pilhas e baterias para serem u lizadas nos equipamentos, bens e materiais de sua
responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como chumbo, cadmio e mercurio.

4.1.3. A Contratada deverd orientar seus empregados para colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do programa interno de separagdo de
residuos sélidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores internacionalmente identificadas, disponibilizados pela Contratante.

4.1.4. Manter a regulagem dos veiculos automotores, preservando as suas caracteristicas originais para que sejam minimizados os niveis de emissdo de
poluentes, visando contribuir com o atendimento dos programas de qualidade do ar, observados os limites maximos de emissdo de gases, conforme legislagdo
vigente;

4.1.5. A constatagdo de inadimplemento dessas exigéncias ensejara a substituicdo imediata desse veiculo, sob pena de sangBes ou rescisdo contratual, sem
prejuizo das penalidades constantes da legislagdo que rege a matéria, normas brasileiras aplicaveis e manuais de proprietarios e servigos de veiculo;

4.1.6. Manter solugGes tecnoldgicas originais do veiculo.

4.1.7. Manter os veiculos automotores de modo a coibir a deterioragcdo e a adulteragdo do sistema de escapamento que possam resultar em niveis de emissdo
sonora superiores aos dos padrdes aceitaveis nos termos da legislagdo regente, normas brasileiras aplicaveis e recomendagdo dos manuais de proprietarios e
servigos do veiculo;

4.1.8. Os veiculos deverdo, obrigatoriamente, estar equipados com catalisador ou outro equipamento tecnologicamente melhor para controle de emissdo de
gases poluentes na atmosfera;

4.1.9. Observar a legislagdo vigente sobre controle de polui¢do do meio ambiente, em especial as regulamentacdes do IBAMA, CONAMA e Secretaria Municipal
de Meio Ambiente;

4.1.10. Manter programa interno de auto-fiscalizagdo da correta manutengdo da frota, quanto a emissdo de fumaga preta, que integrem a frota utilizada na
presente prestacdo dos servigos, sob pena de rescisdo contratual;

4.1.11. Utilizar veiculos movidos a combustiveis que causem menor impacto ambiental, visando a redugdo efetiva de emissGes poluidoras a atmosfera;

4.1.12. Manter politica de boas praticas ambientais na gestdo de suprimentos, especialmente quanto a aquisi¢do e descarte de pneus, bem como dos residuos
dos processos de manutengdo e limpeza dos veiculos;

4.1.13. Encaminhar os pneumaticos inserviveis, abandonados ou dispostos inadequadamente, aos fabricantes para destinagdo final, ambientalmente adequada,
tendo em vista que pneumadticos inserviveis, abandonados ou dispostos inadequadamente constituem passivo ambiental, que resulta em sério risco ao meio
ambiente e a saude publica. Essa obrigagcdo atende a Resolugdo CONAMA n2 258, de 26 de agosto de 1999.

4.2. Subcontratagdo

4.2.1. Ndo serd admitida a subcontratagdo do objeto licitatério.

4.3. Garantia da contratag¢do

4.3.1. Sera exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021, no percentual e condiges descritas nas cldusulas
do contrato.

4.3.2. Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicatdria terd prazo de um més, contado da data de homologacgdo da licitagdo, para sua apresentagao,
que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.3.3. A garantia, nas modalidades caugdo e fianga bancaria, devera ser prestada em até 10 dias Uteis ap6s a assinatura do contrato.

4.4. Vistoria

4.4.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante poderd realizar vistoria nas instalagdes do local de execugdo dos servigos,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, em hordrio e data que deverdo ser combinados previamente, através do
email contratos.proad@id.uff.br.

4.4.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até o dia Util anterior a data prevista para a abertura da
sessdo publica.

4.4.3. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, deverd estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento
expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagdo da vistoria.
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4.4.4. A ndo realizagdo da vistoria, quando facultativa, ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalagdes, duvidas ou
esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servigos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

4.4.5. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢Bes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da
licitagdo.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1. Trata-se de servigos continuados, com fornecimento de mao de obra, a serem executados ordinariamente de 22 feira a 62 feira, podendo o horario variar de
7 horas até as 19 horas, de acordo com a necessidade da unidade administrativa.

5.1.1. O Contratado devera adotar praticas de sustentabilidade na utilizagdo de equipamentos, no fornecimento de materiais e orientagGes aos colaboradores,
conforme descrito no presente Termo.

5.1.2. O contrato terd validade por 30 meses, podendo ser prorrogado até 120 meses, com interesse das partes. A execugdo do servigo devera ser iniciada em
até 10 dias ap06s a assinatura do mesmo.

5.1.3. A gradual transferéncia de conhecimento das praticas e rotinas, como também as particularidades serdo repassadas pela fiscalizagdo setorial, quando do
inicio da execugdo contratual.

5.1.4. O enquadramento da categoria profissional que serd empregada no servigo, dentro da Classificagdo Brasileira de Ocupag&es (CBO), é definido abaixo,
conforme Convencdo Coletiva de Trabalho.

Motofretista — CBO 5191-10 POSTO 1 - Motofretista

Os profissionais desta familia ocupacional sdo responsaveis pelo
transporte de documentos, encomendas e mercadorias, como também,
de passageiros. Os profissionais que transportam passageiros sio
auténomos, quanto aos que transportam documentos, encomendas e
mercadorias, embora haja profissionais autbnomos, a maioria trabalha
com carteira assinada. Todos trabalham individualmente e sem
Condigdes gerais de exercicio supervisdo. Trabalham em veiculo, a céu aberto, nos periodos diurno e
noturno. Estdo sujeitos a intempéries, a gases de combustdo de
veiculos, posi¢cdes desconfortaveis por longos periodos e estresse
constante, principalmente quando enfrentam o transito das grandes
cidades. Embora, ainda haja algumas restrigdes em relagdo ao
transporte de passageiros, principalmente, nas grandes capitais, sdo
ocupagdes com tendéncia de expansdo no mercado de trabalho.

O exercicio profissional requer quarta série do ensino fundamental e
Formac&o e experiéncia curso deformagdo profissional com duragdo de 30 h, habilitagdo para
dirigir motocicleta e habilidade para dirigir bicicleta.

Manter bom relacionamento interpessoal, demonstrar solidariedade,
Demonstrar acuidade visual, Dar provas de reflexo, Demonstrar
Competéncias Pessoais flexibilidade, Demonstrar capacidade de cumprir regras e normas,
Demonstrar capacidade de discricdo, Demonstrar capacidade de
administrar estresse.

Coletam e entregam documentos, encomendas e mercadorias, e
transportam passageiros. Realizam servigos bancarios e de cartérios.
Descri¢dao Sumaria Elaboram roteiros de trabalho, orientam passageiros, emitem recibos e
preenchem protocolos. Trabalham seguindo as normas de seguranca
utilizando-se de EPIs e instalando itens de seguranga nos veiculos.

Escolaridade: Nivel Fundamental completo (desejavel).

Minima de 1 (um) ano para enquadramento no valor referencial

Experiéncia correspondente.

Carga horaria 44h semanais

Cédigo C.B.O 5191-10

Area de Atuagio Operacional

Sindicato de Referéncia SINDICATO DOS EMPREGADOS MOTOCICLISTAS DO ESTADO DO RJ
Idade minima 21 anos completos (Lei n® 12.009, de 29 de julho de 2009)

Possuir habilitagdo, por pelo menos 2 (dois) anos, na categoria (Lei n?

Habilitagdo tipo A 12.009, de 29 de julho de 2009).

Ser aprovado em curso especializado, nos termos da regulamentacdo do

Curso Obrigatério Contran (Lei n® 12.009, de 29 de julho de 2009).

5.1.5. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigbes que culminaram em sua habilitagdo /
qualificagdo na fase da licitagdo

5.1.6. Disponibilizar os veiculos imediatamente apds o recebimento da autorizagdo de inicio dos servigos, nos locais e horérios fixados pelo Contratante,
informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo que a impossibilite de assumir os servigos conforme o estabelecido;

5.1.7. Disponibilizar veiculos licenciados e emplacados, com moto fretistas habilitados, conforme Lei n2 12.009, de 29 de julho de 2009, Resolugdo do Contran n°®
356/2010, Resolucdo do Contran n° 410/2012, Portaria do Detran n° 4116/2010, Lei Municipal N2 2526, DE 26/12/2007 (Niterdi — RJ);

5.1.8. Assegurar que os veiculos permanegam a disposigdo do Contratante durante a vigéncia do contrato e nos dias e horarios preestabelecidos;
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5.1.9. Disponibilizar veiculos abastecidos, em perfeitas condigdes de seguranca, higiene e limpeza e conforme as especificagdes do fabricante;

5.1.10. Lavar e higienizar o bau / veiculo na frequéncia necessaria a permanéncia deles em 6timo estado de conservacdo pela Contratada. Os produtos e
equipamentos utilizados para este fim serdo custeados pela Contratada;

5.1.11. Responsabilizar-se pelo abastecimento de combustivel, preferencialmente, mediante a disponibilizagdo de cartdo magnético de gerenciamento de
combustivel ou outro instrumento destinado para tal fim;

5.1.12. Responsabilizar-se por todos os encargos relativos aos veiculos, como IPVA, seguro obrigatdrio e taxa de emplacamento, inclusive as despesas e outros
onus provenientes de infragdo as leis do transito, previstas no Codigo de Transito Brasileiro;

5.1.13. Contratar seguro de acidentes para os motociclistas (APP), com cobertura minima de R$40.000,00 (quarenta mil reais) por pessoa.

5.1.14. Prestar assisténcia, com plantdo para atendimento e socorro do veiculo locado, por intermédio de sistema de comunicagdo a ser informado no ato de
entrega do veiculo;

5.1.15. Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes da utilizagdo dos veiculos, inclusive as de reparo mecanico necessdrios a sua manutengdo ou
decorrente de acidente, troca de dleo, lubrificantes, inclusive o abastecimento de combustivel;

5.1.16. Realizar manutengdo preventiva na periodicidade recomendada pela boa técnica e de acordo com as especificagdes do fabricante, incluindo os servigos
de funilaria, lubrificacdo, bem como substituicdo de pneus e das pegas desgastadas mantendo os veiculos em perfeitas condigdes de seguranga, limpeza e
higiene;

5.1.17. Substituir todos os veiculos de imediato e de forma automatica, por veiculos com “no maximo 01 (um) ano de fabricagdo”, nas mesmas condigcdes da
entrega inicial, quando completarem a idade maxima previstas de 5 anos;

. . Idade na assinatura do Idade
Tipo de veiculo (.
Contrato maxima
Motocicleta minimo 125 cc (com bau Méximo 01 (um) ano de Até 05 (cinco)
padrdo 135 litros) fabricagdo anos

5.1.18. Selecionar e preparar rigorosamente os seus empregados que irdo prestar os servi¢os, encaminhando ao Contratante os condutores com fungdes
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

5.1.19. Comprovar, na assinatura do Contrato, formagdo técnica e especifica dos condutores dos veiculos, mediante apresentagdo de habilitagdo expedida pelos
orgidos competentes, segundo as normas e leis de transito, conforme Resolu¢do CONTRAN n2 410/2012;

5.1.20. Manter em servigo somente profissionais capacitados, portando crachd de identificagdo individual, do qual devera constar o nome da Contratada, nome
do funcionario, n2 de registro, fungdo e fotografia do empregado;

5.1.21. N&o permitir que qualquer condutor se apresente ao servigo com sinais de embriaguez ou sob efeito de substancia toxica (Lei n2 11.705, de 19 de junho
de 2008);

5.1.22. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais, resultantes da execugdo do contrato;

5.1.23. Providenciar treinamento e reciclagem necessarios para garantir a execugdo dos trabalhos dentro dos niveis de qualidade desejados;
5.1.24. Efetuar a substituigdo do condutor, em até 2 (duas) horas, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogagdo da jornada de trabalho (dobra);

5.1.25. Comunicar ao Contratante, por meio de documento oficial da Contratada, quando da transferéncia e/ou retirada e substituicio de condutores ou
veiculo;

5.1.26. Fornecer, obrigatoriamente, aos empregados alocados neste Contrato todos os beneficios previstos no acordo, Dissidio ou Convengdo Coletiva de
Trabalho em vigor;

5.1.27. Substituir, sempre que exigido pelo Contratante, em até 02 (duas) horas, sem interrupgdo do servico, qualquer um dos condutores cujo desempenho,
saude, conduta moral ou profissional seja considerada prejudicial, inconveniente ou insatisfatéria ao interesse do servigo. A solicitagdo de substituicdo serd
escrita e encaminhada pela Gestdo ou fiscalizagdo do Contrato, facultada a apresentagdo de motivos;

5.1.28. Comunicar ao Contratante toda vez que ocorrer afastamento, substitui¢cdo ou inclusdo de qualquer integrante da equipe que esteja prestando servigos
ao Contratante. No caso de substitui¢do ou inclusdo, a Contratada anexard os respectivos curriculos, ficando a cargo de o Contratante aceitd-los ou ndo;

5.1.29. Apresentar ao Contratante, junto ao documento de cobranga, comprovantes de pagamento de saldrios, apdlices de seguro contra danos pessoais,
quitacdo de suas obriga¢des trabalhistas, fiscais e previdenciarias, relativas aos seus empregados que estejam ou tenham estado a servigo do Contratante, por
forga do contrato;

5.1.30. Assumir todas as despesas decorrentes de danos materiais causados aos veiculos ou bens de terceiros, bem como danos pessoais aos seus ocupantes ou
a terceiros, de sua responsabilidade;

5.1.31. Responsabilizar-se, civil e criminalmente, pelos danos causados ao Contratante ou a terceiros, decorrentes da execugdo do contrato;

5.1.32. A Contratada, nos termos da legislagcdo trabalhista e previdenciaria, deve proceder as anotag¢Ges e registros pertinentes a todos os empregados que
atuarem nos servigos assumindo exclusivamente todas as obrigagdes advindas de eventuais demandas judiciais, ajuizadas em qualquer juizo, que versarem
sobre pleitos trabalhistas e/ou previdenciarios propostos por empregados ou terceiros que alegarem vinculo com a Contratada;

5.1.33. Responsabilizar-se por quaisquer multas de transito ou ambientais, durante a execug¢do do contrato;
5.1.34. Manter atualizada e em ordem a documentagdo relativa ao veiculo e sempre estar de posse do condutor;

5.1.35. Manter preposto na Regido Metropolitana do Rio de Janeiro, com poderes para representd-la na solugdo de todos os problemas e encaminhamentos
necessarios a execugdo dos servigos.

5.1.35.1. O preposto deverd estar disponivel para atender a Contratante, por telefone ou por e-mail, durante todos os dias e horérios da prestacdo dos servigos
ou, ainda, presencialmente, quando solicitado pela Contratante;

5.1.35.2. Guardar e zelar pelos equipamentos a que se refere o item anterior e garantir sua devolugdo nas mesmas condi¢Bes recebidas;
5.1.35.3. Fornecer até o 52 (quinto) dia util do inicio da prestagdo de servigos, e sempre que solicitado pela Gestdo do Contrato cadastro contendo:

5.1.35.4. Veiculos: placa, marca, modelo, ano de fabricagdo, e motorista vinculado ao mesmo com (nome completo, enderego, telefones de contato, RG, CPF,
numero, categoria e validade da CNH).

5.1.35.5. Comprovar, quando da contratagdo, a propriedade dos veiculos ofertados, através de cépia do certificado de propriedade e nota fiscal de aquisicdo,
inclusive no caso de substituigdo.

5.1.35.6. Emitir as notas fiscais com o mesmo nimero do CNPJ informado na documentagdo e proposta comercial apresentada na licitagdo — Pregdo Eletronico.

5.2. Atribuig6es do motofretista:


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/L11705.htm

5.2.1.

5.2.1.1.
5.2.1.2.
5.2.1.3.
5.2.1.4.
5.2.1.5.
5.2.1.6.
5.2.1.7.
5.2.1.8.
5.2.1.9.

EXECUTAR ENTREGAS E COLETAS DE ENCOMENDAS, DOCUMENTOS E MERCADORIAS:

Identificar tipo de mercadoria;

Conferir documento com mercadoria;

Conferir medidas e peso da mercadoria;

Verificar estado do lacre do malote ou embalagem (se for o caso);

Identificar nimero do lacre do malote transportado;

Acomodar encomendas, documentos e mercadorias na moto;

Equipar moto com acessoério adequado ao tipo de encomenda, documento e mercadoria a serem transportados;
Tomar medidas para conservagdo das mercadorias, encomendas e documentos transportados.

As atividades de entrega/ coleta de documentos ou materiais podera ser realizada pelo colaborador, ainda, sem o uso da moto, quando o Setor

remetente e destinatario estiver localizado dentro da mesma instalagao fisica.

5.2.2.

5.2.2.1.
5.2.2.2.
5.2.23.
5.2.2.4.
5.2.2.5.
5.2.2.6.
5.2.2.7.
5.2.2.8.
5.2.3.

5.2.3.1.
5.2.3.2.
5.2.33.
5.234.
5.2.3.5.
5.2.3.6.
5.23.7.
5.2.4.

5.2.4.1.
5.24.2.
5.2.4.3.
5.2.4.4.
5.2.4.5.
5.2.4.6.
5.24.7.
5.2.4.8.
5.2.4.9.

ELABORAR ROTEIRO:

Analisar entregas e coletas;

Separar pedidos de entregas e de coletas por areas;

Consultar guia de enderego impresso e/ou digital;

Levantar referéncias do local da entrega;

Adequar roteiro;

Conferir especificagdes de entrega;

Conferir destinatario;

Calcular necessidade de combustivel.

EFETUAR PROCEDIMENTOS DE COLETAS E ENTREGAS:
Preencher formulario de protocolo;

Identificar-se ao cliente;

Registrar ocorréncia de destinatdrio ndo localizado ou ausente;
Colher assinatura e identificagdo do destinatdrio no ato da entrega;
Consultar empresa em caso de ndo localizagdo do destinatario;
Emitir recibo;

Subsidiar empresa na atualizagdo do cadastro de clientes
MANTER VEICULO EM CONDICOES DE USO:

Verificar nivel de 6leo e combustivel;

Regular freios;

Regular relagdo (corrente, coroa e pinhdo);

Verificar estado e pressdo dos pneus;

Verificar parte elétrica.

Trocar 6leo;

Lavar veiculo;

Providenciar reparo do veiculo;

Lubrificar rolamentos;

5.2.4.10.Providenciar manutencgdo preventiva do veiculo;

5.2.4.11.Trocar pneus;

5.2.4.12.Manter documentagdo do veiculo em ordem;

5.2.4.13.Levar veiculo para vistoria periddica.

5.2.5. TRABALHAR COM SEGURANCA:

5.2.5.1.
5.2.5.2.
5.2.5.3.
5.2.5.4.
5.2.5.5.
5.2.5.6.
5.2.5.7.

Providenciar instalagdo de itens de segurancga no veiculo;
Utilizar freios traseiros e dianteiros conjuntamente;
Utilizar marcha prépria de acordo com a via;

Dirigir defensivamente;

Utilizar equipamento de protegdo individual;

Reduzir velocidade em condigGes adversas.

Cumprir rigorosamente horarios de entrada, saida e refei¢des.

5.3. Preposto:

5.3.1. A Contratada deverd nomear um preposto, encarregado responsavel pelos servigos, com ensino médio completo, que deverd ser apresentado no ato da
assinatura do contrato e ou quando houver substituigdo ou promogdo; com a missdo de garantir, notavelmente, o bom andamento dos trabalhos, fiscalizando e
ministrando orientagdes necessdrias aos executantes dos servigos, de acordo com as normas pré-estabelecidas pela contratante.

5.3.2. A CONTRATADA devera manter o preposto aceito pela Fiscalizagdo e pelo Pré-Reitor de Administragdo da UFF, na Regido Metropolitana do Rio de Janeiro,
durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente, sempre que for necessario, o qual deverd ser indicado mediante declaragdo
em que devera constar o nome completo, n2 CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagdo profissional.

5.3.3. O preposto, uma vez indicado pela empresa e aceito pela Administracdo da UFF, devera apresentar-se a unidade fiscalizadora, no primeiro dia util apds
assinatura do contrato, para participar, juntamente com os servidores designado para a fiscalizagdo e gestdo do contrato, da reunido de instalagdo do contrato,



da qual sera lavrada a respectiva ata com a finalidade de registrar os assuntos pertinentes a implantacdo de postos e a execugdo do contrato, relativos a sua
competéncia.

5.3.4. O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servigos prestados.

5.3.5. A empresa orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administragdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas
Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho.

5.3.6. O preposto devera manter contato com o fiscal e Gestor do contrato, com o objetivo de sanar qualquer demanda, tanto na drea de administragdo de
pessoal, de fornecimento e material, quanto da manutengdo dos equipamentos, objeto desta contratagdo.

5.3.7. Atribui¢des do preposto:

5.3.7.1. Representar a empresa junto a fiscalizagdo na execugdo do contrato;

5.3.7.2. Promover o bom entrosamento da equipe;

5.3.7.3. Administrar e controlar quadro de pessoal conforme contingente estabelecido em contrato;

5.3.7.4. Garantir a execugdo do contrato, fiscalizando o quantitativo de material a sua qualidade;

5.4. Reembolso de “Pedagios”
5.4.1. O insumo “pedagio” deverd constar fora Planilha de Custos do “Posto de Servigo”, pois trata-se de verbas indenizatdrias, com isengdo de tributagdo.

5.4.2. No Anexo V-B — “Planilha de formagdo de custos” o campo destinado a reembolso de didrias ndo devera ser alterado, sob pena de desclassificagdo
imediata da proposta. Ele é um valor estimado e sé sera executado quando da real utilizagdo

5.4.2.1. O recibo para pagamento de Pedagio serd mensal e devera vir acompanhado de relatério comprobatdrio dos pagamentos efetuados aos colaboradores
para validagdo da documentagdo pela fiscalizagdo técnica do contrato. Deverd acompanhar também o comprovante da autorizagdo para servigos de transporte
pela fiscalizagdo do contrato com necessidade de pagamento de pedagios.

5.4.3. O Reembolso de pedagio ao colaborador devera ser feito em até 24 horas antes do inicio do roteiro, via depdsito em conta bancéria ou outro meio.

5.4.4. Desejavel, porém ndo obrigatdrio a utilizagdo de meios eletronicos instalados na motocicleta do colaborador para pagamento dos pedagios, quando forem
necessarios.

5.4.5. Sé serdo aceitos pela fiscalizagdo do Contrato, os pedagios necessarios na utilizagdo dos servigos, desprezando os demais, que ndo foram autorizados
previamente.

5.5. AMBITO DE ATUACAO
5.5.1. As principais rotas de execugdo dos servicos serdo de materiais e processos entre as Unidades da UFF espalhadas no municipio de Niterdi-RJ.

5.5.2. Porém demandas de transporte de documentos e materiais poderdo ser solicitadas dentro da Regido Metropolitana do municipio do Rio de Janeiro. Os
adicionais de pedagio, se forem o caso, estdo descritos no item 7.58 do presente Termo de Referéncia.

5.6. Das obrigac6es da motocicleta

5.6.1. Conforme a Lei n? 12.009, de 29 de julho de 2009: “Art. 139-A. As motocicletas e motonetas destinadas ao transporte remunerado de mercadorias —
moto-frete — somente poderdo circular nas vias com autorizagdo emitida pelo érgdo ou entidade executiva de transito dos Estados e do Distrito Federal,
exigindo-se, para tanto:

5.6.1.1. registro como veiculo da categoria de aluguel;

5.6.1.2. instalagdo de protetor de motor mata-cachorro, fixado no chassi do veiculo, destinado a proteger o motor e aperna do condutor em caso de
tombamento, nos termos de regulamentag¢do do Conselho Nacional de Transito — Contran;

5.6.1.3. instalagdo de aparador de linha antena corta-pipas, nos termos de regulamentagdo do Contran;
5.6.1.4. inspecdo semestral para verificagdo dos equipamentos obrigatdrios e de seguranca.

5.6.1.4.1. A instalagdo ou incorporagdo de dispositivos para transporte de cargas deve estar de acordo com a regulamentagdo do Contran.”

5.7. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

5.7.1. A Contratada deverd apresentar as planilhas de custo e formagdo de pregos, conforme modelos nas planilhas anexas, nas quais deverdo constar, as taxas
e valores dos encargos sociais, trabalhistas e tributos, de acordo com a legislagdo vigente e a respectiva convengdo coletiva de trabalho da categoria;

5.7.2. As planilhas de composi¢do de custo e formagdo de pregos, devem ser fornecidas de acordo como modelo anexo e estarem em conformidade com a I.N.
05 de 26/Mai/2017;

5.7.3. Além das planilhas de custo e formagdo de pregos (Anexo 1V), deverd a Contratada apresentar:

a) planilha demonstrativa de custo dos uniformes e EPIS a serem fornecidos aos seus funcionarios, podendo seguir modelo do Anexo I1I-B;
b)  planilha demonstrativa de custo dos equipamentos a serem utilizados nos servigos, podendo seguir modelo do Anexo IlI-A;

c) planilha demonstrativa de custo dos materiais a serem utilizados nos servigos, podendo seguir modelo do Anexo II-C;

d) planilha resumo, com o valor do salario mensal a ser pago, custos de encargos, insumos e tributos, valor total mensal e valor global anual conforme
modelos dos anexos IV-A e IV-B;

5.7.3.1. Os valores previstos de insumo sobre mao de obra, demais componentes — lucros e outras despesas, sdo apenas estimativos, podendo variar de acordo
com a convengdo coletiva de trabalho ou de acordo com estimativa da proponente.

5.7.3.2. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se beneficiar do regime de tributagdo pelo Simples Nacional, visto
gue os servicos serdo prestados com disponibilizagdo de trabalhadores em dedicagdo exclusiva de mdo de obra, o que configura cessdo de mao de obra para fins
tributérios, conforme art. 17, inciso XIl, da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

5.7.3.3. De acordo com o Acorddo TCU 1113/2018 Plenario, A condi¢do de optante pelo Simples Nacional ndo constitui ébice a participagdo de empresa em
licitagdo para a prestagdo de servigos de limpeza, conservagdo e higienizagdo, desde que comprovada a ndo utilizagdo dos beneficios tributarios desse regime
diferenciado na proposta de pregos (art. 17, inciso XlI, 4da LC 123/2006). Caso declarada vencedora, a empresa devera solicitar a exclusdo do referido regime,
nos termos do art. 31, inciso I, da mesma lei complementar.
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5.7.3.4. Devera ser instalado o servigos de rastreamento e monitoramento de veiculos via satélite por GPS/GSM/GPRS, compreendendo a instalagdo de mddulos
rastreadores e a disponibilizagdo de software de gerenciamento com acesso via Internet, incluindo o fornecimento de equipamentos em comodato,
componentes, licenga de uso de software e os respectivos servigos de instalagdo, configuragdo, capacitagdo, suporte técnico e garantia de funcionamento

5.8. METODOLOGIA DE AVALIACAO DA EXECUCAO DOS SERVICOS.
5.8.1. Os servigos deverdo ser executados com base nos parametros minimos a seguir estabelecidos:

a) Os servigos serdo avaliados com base na quantidade e qualidade das atividades desenvolvidas, necessarias para atingir os objetivos, dentro dos critérios e
prazos estabelecidos pela Pré Reitoria de Administragdo da UFF; e

b) Periodicamente, serdo realizadas reuniGes entre a Contratada e a Gestdo do Contrato, para planejamento, acompanhamento e feedback dos servigos
propostos e realizados, como um todo, visando a potencializar os acertos e bene cios e corrigir os possiveis erros apresentados, buscando a melhoria continua
do relacionamento com os prestadores de servigos e, consequentemente, dos servigos prestados.

5.9. UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL (EPI’S)

5.9.1.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgdo
Contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos
itens seguintes:

5.9.1.2. O uniforme deverd compreender as seguintes pecgas do vestuario por funcionario:

Blusas/camisetas: operacional
tradicional, em tecido de
algoddo, na cor azul manga
curta, com logomarca.

Meias: meia adulto, em tecido
poliéster na cor preta.

COLETE DE SINALIZACAO DE
ALTA VISIBILIDADE,
CONFECCIONADO EM TECIDO
FLUORESCENTE 100%
POLIESTER COM FAIXAS
RETRORREFLETIVAS REPELENTES
DE AGUA EM X COM PARALELAS
HOIZONTAIS NAS COSTAS,
VERTICAIS HORIZONTAIS NA
PARTE FRONTAL. FECHAMENTO
FRONTAL EM ZIPER. COM 4
BOLSOS. TAMANHOS M,G E XG

Capacete de Seguranga com
7 viseira, com certificagdo do 1
Inmetro

9 JAQUETA MOTOCICLISTA PRETA: 1
Material Sintético, composta
por tecido resistente a abrasdo
em poliéster 600D e tecido
Mesh, que permite a passagem
do ar e étima ventilagdo. Possui
forro interno com pelicula
REISSA resistente a dgua,
respiravel e removivel.



Protetores externos em
aluminio nos ombros e
cotovelos e protetores internos
nos ombros, costas e antebragos
homologados CE. Possui
elementos Refletivos na frente,
costa e bragos da jaqueta e, no
minimo, dois bolsos frontais e
um interno, para portar
documento, impermeaveis.
Possui dois ajustadores nos
bragos; Ajustadores nos punhos
com ziper e velcro, ajustadores
na cintura e o fechamento
frontal por ziper. Gola com
acabamento em neoprene e na
barra traseira da jaqueta um
ziper YKK para conecgdo em
calga.

11 Antena “corta-pipa” 1

5.10. INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE

5.10.1. A CONTRATADA é responsavel por elaborar laudo técnico quanto aos ambientes insalubres de graus minimo, médio e maximo, aplicadas as disposi¢Ges
previstas na NR 15;

5.10.2. A CONTRATADA é responsavel por constatar e caracterizar a presenga, caso ocorra, da periculosidade mediante elaboragdo de laudo técnico, aplicadas as
disposicGes previstas na NR 16;

5.10.3. O exercicio de trabalho em condig¢bes de periculosidade assegura ao trabalhador a percepgdo de adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre o
salario;

5.10.4. O empregado podera optar pelo adicional de insalubridade que porventura Ihe seja devido;

5.10.5. A elaboragdo dos laudos técnicos constantes nos itens 5.10.1 e 5.10.2 obrigatoriamente sera realizada e assinada por Médico do Trabalho ou Engenheiro
de Seguranga do Trabalho, nos termos do artigo 195 da CLT;

5.10.6. Os laudos técnicos referentes a insalubridade e periculosidade serdo considerados para fins da elaboragdo e dos critérios utilizados no Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR) e do PCMSO, conforme determinado pelas NRs 01 e 07, respectivamente;

5.10.7. Os colaboradores que ndo fizerem jus aos adicionais de insalubridade e periculosidade ndo poderdo exercer suas atividades em ambientes definidos
como de risco, sendo de responsabilidade da Contratada a gestdo de pessoal;

5.10.8. Caso seja constatado por laudo a necessidade de pagamento de insalubridade ou periculosidade, os mesmos serdo realizados por Termo de
Apostilamento.

5.11. EQUIPAMENTOS E MATERIAIS

5.11.1. A CONTRATADA devera disponibilizar os equipamentos para execugdo dos servicos, conforme as quantidades previstas no Anexo IV-A, e IV-C

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, e cada
parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa contratada para reunido
inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que contera informag&es acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias
para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das sang¢des aplicaveis,
dentre outros.

6.5. Rotinas de Fiscalizacao

6.5.1. A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n2 14.133, de 2021, art.
117, caput).

6.6. Fiscalizagdo Técnica

6.6.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.6.2. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo
VIl para aferi¢gdo da qualidade da prestagdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.6.3. Durante a execugdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade dos
servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a contratada a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.6.4. O fiscal técnico do contrato deverd apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho
e qualidade da presta¢do dos servigos realizada.

6.6.5. O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

6.6.6. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico,
desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.
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6.6.7. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta
ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sang¢des a contratada de acordo com as
regras previstas no ato convocatério.

6.6.8. E vedada a atribuigdo a contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos por ela realizada.

6.6.9. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

6.6.10. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servico,
devera comunicar a autoridade responsdavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteragdo dos valores contratuais previstos na Lei n2 14.133, de 2021. (IN05/17 - art. 62)

6.6.11. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execuc¢do dos servicos devera ser verificada juntamente com o documento da
Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
quantidades e especificagbes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §22, INO5/2017)

6.6.12. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade,
ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo
implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.6.13. As disposig¢des previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, aplicavel no
que for pertinente a contratacao, por forga da Instrugdo Normativa Seges/ME n2 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.6.14. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, com a
descrigdo do que for necessdrio para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §12, e Decreto n? 11.246, de 2022,
art. 22, 11);

6.6.15. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagdes para a correcdo da execugdo do contrato,
determinando prazo para a corregdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, 11I);

6.6.16. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem
sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.6.17. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato
imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.6.18. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva
renovagdo ou a prorrogacdo contratual (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.6.19. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo
do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato
convocatdrio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

6.7. Fiscalizagdo Administrativa

6.7.1. O fiscal administrativo do contrato verificard a manuten¢do das condigdes de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as
garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art.
23,1 ell, do Decreto n? 11.246, de 2022).

6.7.2. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na solu¢do do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 23, 1V).

6.7.3. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o contrato como
um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.7.4. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagdes:
6.7.4.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):
6.7.4.1.1. no primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

6.7.4.1.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

6.7.4.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o
caso, devidamente assinada pela contratada;

6.7.4.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

6.7.4.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos,
guando néo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.7.4.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.7.4.1.2.2. certidGes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;
6.7.4.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.7.4.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.7.4.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.7.4.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo contratante;

6.7.4.1.3.2. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador a parte contratante;

6.7.4.1.3.3. cdpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depositos bancdrios;

6.7.4.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou
de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado; e

6.7.4.1.3.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.7.4.1.4. entrega de cdpia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o Ultimo més de prestagdo dos servigos, no
prazo definido no contrato:

6.7.4.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da
categoria;
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6.7.4.1.4.2. guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

6.7.4.1.4.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

6.7.4.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.7.4.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.33.1.1 acima deverdo ser apresentados.

6.7.4.3. A Administragdo devera analisar a documentagdo solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos,
prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.7.4.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagdes trabalhistas,
na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicagdo
exclusiva, na prestagdo de servigos contratados.

6.7.4.5. O termo de quitagdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo
unico, da CLT.

6.7.4.6. Para fins de comprovagdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de
convocagao, declaragdo de negativa de negociagdo, ata de negociagdo, dentre outros.

6.7.4.7. Ndo haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacGes previstas neste item..

6.7.4.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢Bes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as OrganizagBGes Sociais, sera exigida a
comprovagdo de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagoes.

6.7.4.9. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigagdes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer
processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragao.

6.7.4.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de
dedicagdo exclusiva de m3o de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.7.4.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de
dedicagdo exclusiva de m3o de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.7.4.12. O descumprimento das obriga¢Bes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condi¢des de habilitagdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdao
contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.7.4.13. A Administragdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condiges de habilitagdo,
sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.7.4.14. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a
CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja
regularizada.

6.7.4.15. Ndo havendo quitagdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

6.7.4.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.7.4.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de responsabilidade por quaisquer obriga¢Ges dele decorrentes entre a
contratante e os empregados da Contratada.

6.7.4.18. O contrato sé sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela Contratada, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas,
sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.7.4.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato.

6.7.4.20. Ainadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administragdo Publica a responsabilidade
por seu pagamento.

6.7.4.21. A fiscalizagdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrugdo Normativa n2 5, de 26 de maio de
2017, cuja incidéncia se admite por forga da Instrugdo Normativa Seges/Me n2 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.7.4.22. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado
ao gestor do contrato.

6.8. Conta-Depdsito Vinculada
6.8.1. Na presente contratagdo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

6.8.2. O futuro contratado deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagGes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sang¢Ges cabiveis.

6.8.3. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do Trabalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

6.8.4. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 saldrio e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a
execucdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundidrias e previdenciarias, que serdo depositados pelo contratante em conta-depdsito
vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas
aos trabalhadores, nas condigdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

6.8.5. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 serd igual ao somatério dos valores das provisdes
a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagdo dependera de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratagdo e serd
feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagdes:

6.8.5.1. 132 (décimo terceiro) salario;

6.8.5.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

6.8.5.3. Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa; e

6.8.5.4. Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.

6.8.5.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6.8.6. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corregdo da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica
firmado entre o promotor desta contratagdo e institui¢do financeira. Eventual alteragdo da forma de corregdo implicard a revisdo do Termo de Cooperagdo



Técnica.

6.8.7. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-depésito deixardo de compor o
valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.

6.8.8. O contratado podera solicitar a autorizagdo do érgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depédsito para o pagamento dos encargos
trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizag¢Ges trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do
contrato.

6.8.9. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos
prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela Administragdo, serd expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos
recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da
apresentagdo dos documentos comprobatdrios pela empresa.

6.8.10. A autorizacdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

6.8.11. O contratado deverd apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias
bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

6.8.12. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na
presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara o Instrumento de Medigcdo de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo VIII.

7.2. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate que a
Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos servigos.

7.4. Do recebimento

7.4.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 20 (vinte) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando
verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, 1, a , da Lein® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n® 11.246, de 2022).

7.4.2. O prazo da disposigdo acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda do contratado com a comprovagdo da prestagdo dos
servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.4.3. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias de cardter técnico. (Art. 22, X, Decreto n? 11.246, de 2022).

7.4.4. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento
das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n® 11.246, de 2022)

7.4.5. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.
7.4.6. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal:

7.4.6.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagbes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatdrio, que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.4.6.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o
FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

7.4.7. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do
ultimo.
7.4.8. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem

vicios, defeitos ou incorre¢bes resultantes da execu¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medi¢do de servigos até
gue sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.4.9. Afiscalizagdo n3o efetuard o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisdrio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n? 14133, de 2021)

7.4.10. O recebimento provisdrio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes
exigiveis.

7.4.11. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.4.12. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na
execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do
contrato para recebimento definitivo.

7.4.13. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela
autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

7.4.13.1. Emitir documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacées
assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento (art. 21, VI, Decreto n? 11.246, de 2022).

7.4.13.2. Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o
pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢des;

7.4.13.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

7.4.13.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.
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7.4.13.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizagdo e gestdo.
7.4.14. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n?

14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de
liquidagdo e pagamento.

7.4.15. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no
instrumento de cobranga.

7.4.16. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execugdo do contrato.

7.5. Liquidagdo

7.5.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis para fins de liquidagdo, na forma desta secdo,
prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 72, §22 da Instrugdo Normativa SEGES/ME n? 77/2022.

7.5.2. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagdo, nos casos de contratagdes decorrentes de
despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n2 14.133, de 2021

7.5.3. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

7.5.3.1. o prazo de validade;

7.5.3.2. a data da emissdo;

7.5.3.3. os dados do contrato e do érgdo contratante;

7.5.3.4. o periodo respectivo de execugdo do contrato;

7.5.3.5. o valor a pagar; e

7.5.3.6. eventual destaque do valor de retengdes tributérias cabiveis.

7.5.4. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impegca a liquidagdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagdo da situagdo, sem 6nus a contratante;

7.5.5. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n?

14.133/2021.

7.5.6. A Administragdo deverad realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel
razdo que impega a participagdo em licitagdo, no dmbito do érgdo ou entidade, proibigcdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

7.5.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

7.5.8. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverad comunicar aos érgdos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.5.9.  Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.5.10. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo
regularize sua situagdo junto ao SICAF.

7.6. Prazo de pagamento

7.6.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagdo da liquidagdo da despesa, conforme segdo anterior, nos
termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 77, de 2022.

7.6.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até
a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagdo do indice ICPA de correg¢do monetaria.

7.7. Forma de pagamento

7.7.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
7.7.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

7.7.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgdo tributdria prevista na legislagdo aplicavel.

7.7.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.7.4. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n? 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto
aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.8. Cessdo de crédito

7.8.1. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com institui¢do financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrucio
Normativa SEGES/ME n2 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente tépico.

7.8.2. As cessGes de crédito nao fiducidrias dependerdo de prévia aprovagdo do contratante.

7.8.3. A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administragdo, esta condicionada a celebragdo de termo aditivo ao contrato
administrativo.

7.8.4. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as condi¢Ges de habilitagdo por parte do contratado (cedente), a
celebragdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do
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cessionario, bem como a certificagdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor,
ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n? 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL-
01, de 18 de maio de 2020.

7.8.5. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execugdo do objeto contratual, restando
absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢des ao pagamento e todas as demais cldusulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de
direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva
comprovagdo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragdo.

7.8.6. A cessdo de crédito ndo afetard a execugdo do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade do contratado.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR
8.1. Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta.

8.1.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocéo do
critério de julgamento pelo menor prego.

8.2. Exigéncias de habilitagdo: Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

8.3. Habilitagao juridica
8.3.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.3.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.3.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.3.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrucdo
Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020.

8.3.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério
de seus administradores;

8.3.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde
tem sede a matriz;

8.3.7. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

8.3.8. N&o beneficiar-se da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar n? 123, de 2006;

8.3.9. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de mdo de obra, salvo as excecdes
previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XIl, art.30, §19, Il e do art. 31, ll, todos da LC 123, de 2006.

8.3.9.1. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a contratada devera apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de
entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mdo de obra, até o ultimo dia util do més
subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedagdo.

8.4. Habilitagao fiscal, social e trabalhista
8.4.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

8.4.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.4.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.4.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

8.4.5. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

8.4.6. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.4.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condi¢do mediante a apresentagdo de
declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.4.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.5. Qualificagdo Econdmico-Financeira

8.5.1. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua
participagdo na licitagdo (art. 52, inciso Il alinea “c”, da Instrugdo Normativa Seges/ME n? 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.5.2. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n2 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso lI);

8.5.3. balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ltimos exercicios sociais, comprovando;
8.5.4. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.5.5. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos
por cento) do valor estimado da contratagdo;

8.5.6. patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo;
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8.5.7. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos
contdbeis pelo balango de abertura.

8.5.8. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

8.5.9. Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo V-A deste termo de referéncia de
que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentagdo da proposta ndo é superior
ao patriménio liquido do licitante, observados os seguintes requisitos:

8.5.10. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

8.5.11. caso a diferenga entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10%
(dez por cento), para mais ou para menos, o licitante deverd apresentar justificativas.

8.5.12. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos
contabeis pelo balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §12).

8.5.13. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da area
contdbil, apresentada pelo fornecedor.

8.6. QUALIFICAGCAO TECNICA

8.6.1. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigGes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da
licitagdo;

8.6.1.1. A declaragdo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das
condigdes e peculiaridades da contratagdo.

8.6.2. Registro ou inscricdo da empresa contratada no conselho profissional de Nutricionista em plena validade;

8.6.2.1. Sociedades empresdrias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentagdo, no momento da assinatura do contrato, da solicitagdo de registro
perante a entidade profissional competente no Brasil.

8.7. QUALIFICAGAO TECNICA-OPERACIONAL

8.7.1 Comprovagdo de aptiddo para execugdo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou
com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s)
pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.7.2. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.7.2.1. Devera haver a comprovacdo da experiéncia minima de 02 (dois) anos na prestagdo dos servicos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos
diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.7.2.2. Comprovagdo que ja executou contrato(s) com um minimo de um posto de trabalho.

8.7.3. Sera admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentagdo e o somatdrio de diferentes atestados de servigos executados
de forma concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagdo, nos termos do item
10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forga da IN SEGES/ME n2 98/2022.

8.7.4. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

8.7.5. O licitante disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela
Administragdo, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros
documentos.

8.7.6. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente;

8.7.7. Declaragdo de que o licitante possui ou instalara escritério em local (cidade/municipio) previamente definido pela Administragdo, a ser comprovado no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato.

8.7.7.1. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de tradugdo para o portugués, salvo
se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.7.7.2. A apresentagdo de certidGes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte sera admitido, desde que
atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n? 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

8.8. O critério de julgamento da proposta é o menor prego unitario.

8.8.2. As regras de desempate entre propostas sdo aquelas discriminadas no Edital.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$163.449,02 (cento e sessenta e trés mil quatrocentos e quarenta e nove reais e dois centavos), conforme
custos unitarios apostos na Anexo IV-B do Termo de Referéncia.

9.2. Tal valor foi obtido a partir da Pesquisa de Pregos em contratagdes similares em outros drgdos publicos, e também a Convengdo Coletiva de Trabalho,
compondo a Planilha de Custos (Anexos I, Ill e IV).

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. Apds aprovagdo deste Termo de Referéncia, serd indicado disponibilidade orgamentaria, através de Pré-Empenho, indicando os recursos necessarios ou de
outro documento comprobatdrio.

11. ANEXOS

11.1. Fazem parte deste Termo de Referéncia os seguintes anexos:

ANEXO II-A - Distribuigdo dos Postos (INFORMATIVO);

ANEXO 1I-B — Enderego da Unidade (INFORMATIVO);

ANEXO IlI-A - Relagdo dos Equipamentos (PREENCHIMENTO OBRIGATORIO);
ANEXO I1I-B - Relagdo dos Uniformes e EPIS (PREENCHIMENTO OBRIGATORIO);
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ANEXO III-C - Relagdo dos Materiais (PREENCHIMENTO OBRIGATORIO);
ANEXO IV - A - Relagdo dos Custos Posto (PREENCHIMENTO OBRIGATORIO);
ANEXO IV — B - PLANILHA RESUMO DE COMPOSICAO DE CUSTOS (PREENCHIMENTO OBRIGATORIO);

ANEXO V-A - Modelo de Proposta, Abertura de Conta Vinculada, Informagdo de Contratos celebrados, Utilizagdo de Garantia, Dispensa de Vistoria e Declaragbes
acessorias Habilitagdo (PREENCHIMENTO OBRIGATORIO);

ANEXO V-B - Modelo de Declaragdo de Vistoria (PREENCHIMENTO OBRIGATORIO APENAS NO CASO DE OPCAO POR VISTORIA);
ANEXO V- Termo de declaragdo SEI (Obrigatdrio apenas para o licitante Homologado);

ANEXO VI - Termo de Conciliagdo Judicial (INFORMATIVO);

ANEXO VII - Minuta de Termo de Contrato (INFORMATIVO);

ANEXO VIII - Instrumento de Medig¢do de Resultados (INFORMATIVO);

ANEXO IX - Conveng3o Coletiva de Trabalho RJ1864/2022 (INFORMATIVO);

ANEXO X - Memoria de Calculo de Formagdo de Custos (INFORMATIVO).

ANEXO XI - Modelo de Declaragdo do funcionario (INFORMATIVO).

ANEXO XIl — Modelo de Termo de Preposto (INFORMATIVO).

DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE
Igor Dias de Souza Jodo Paulo Marques Moraes Vera Lucia Lavrado Cupello Cajazeiras
Coordenacdo de Transporte, Seguranca e Logistica/SOMA Coordenacdo de Contratos/AD Pré-Reitora de Administragdo
—
JEI! E Documento assinado eletronicamente por Joao Paulo Marques Moraes, Substituto(a) Eventual do(a) Pré-Reitor(a) de Administragdo, em 01/04/2023, as 23:53,

assinatura
eletrénica

conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23069.158494/2023-26 SEI n? 1342149
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https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

